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KATA PENGANTAR 

 

 
Syukur Alhamdullilah kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Hidayah-

Nya, sehingga Ranhir Rencana Kerja (Renja PD) Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 
Tahun 2025 ini dapat disusun. Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu ini 
selanjutnya akan digunakan sebagai pedoman dan rujukan dalam perencanaan, prioritisasi 
program dan kegiatan, serta pelaksanaan pembangunan kesehatan di Kabupaten 
Labuhanbatu Tahun 2025. 

 
Sesuai dengan amanah yang termaktub dalam pasal 15 ayat (1) Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah menyusun Renja PD yang merupakan 
dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode I (satu) tahun. Sehubungan dengan 
hal tersebut, Renja ini merupakan dokumen untuk memenuhi amanat dari Peraturan 
Menteri Dalam Negeri dimaksud dan juga sebagai pemenuhan salah satu tugas pokok dan 
fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu, yang dalam penyusunannya 
memerhatikan keselarasan dangan program prioritas nasional tahun 2025, pioritas daerah, 
serta analisis terhadap hasil pelaksanaan dan pencapaian kinerja pelayanan perangkat 
daerah tahun 2023. 

 
Kami sangat mengapresiasi seluruh pihak yang telah berkontribusi dan membantu 
penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 ini. Semoga 
seluruh daya dan upaya yang kita lakukan selalu mendapatkan rahmat, hidayah, dan ridho 
dari Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa. 
 
 

Rantauprapat,           2024 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 ii 

 
 

DAFTAR ISI 

 

 

KATA PENGANTAR ................................................................................................................................................i 

DAFTAR ISI .............................................................................................................................................................. ii 

DAFTAR TABEL ........................................................................................................................ iii 

BAB I PENDAHULUAN ....................................................................................................................................... iv 

1.1 LATAR BELAKANG .................................................................................................................................. iv 

1.2 LANDASAN HUKUM ................................................................................................................................ vi 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN ...................................................................................................................... viii 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN .............................................................................................................. viii 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU............................................x 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH .............................................................................................................................x 

2.2. ANALISA KINERJA PELAYANAN PD ...............................................................................................41 

2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN                        
FUNGSI PD DINAS KESEHATAN .......................................................................................................49 

2.4 REVIU TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD .......................................................................... 
48 

2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT ................................86 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN ....................................................................................................................96 

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL .......................................................................96 

3.2 PERUMUSAN TUJUAN DAN SASARAN RENJA PD ................................................................... 103 

3.3.PROGRAM DAN KEGIATAN ............................................................................................................. 113 

3.3.1 Faktor-faktor yang menjadi Bahan Pertimbangan terhadap 
Rumusan Program dan Kegiatan ....................................................................................... 113 

3.3.2. Rekapitulasi Program dan Kegiatan ................................................................... 116 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH ........................................ 124 

BAB V P E N U T U P ........................................................................................................................................ 178 

 
 

 
 
 
  



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 iii 

 

DAFTAR TABEL 

              Halaman 

Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat daerah dan  
 Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024  
 Kabupaten Labuhanbatu ..............................................................................................................  11 
 
Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan  
 Kabupaten Labuhanbatu  ................................................................................................. 42 
 
Tabel 2.3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Labuhanbatu  56 
 
Tabel 2.4 Usulan Aspirasi Masyarakat untuk Rencana Kerja 2024 ................................................  88 
 
Tabel 2.5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 
 Kabupaten Labuhanbatu ..............................................................................................................  92 
  
Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Tahun 2025 
 Kabupaten Labuhanbatu ..............................................................................................................  108 
 
Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 Dan  
 Prakiraan Maju Tahun 2026 Kabupaten Labuhanbatu ....................................................  126 
 
 
 
    

 
   

 

 

 

 

 

 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 
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Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja Perangkat 
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 
Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 
dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 
mengamanatkan Perangkat Daerah untuk menyusun Renja Perangkat Daerah sebagai 
pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun yang merupakan terjemahan dari 
perencanaan strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat 
Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional 

.  
Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan strategis 

dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi 

satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah 

 

Dinas Kesehatan sebagai bagian dari Organisasi Perangkat Daerah di lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu, mempunyai kewajiban menyusun rencana kerja 
bidang kesehatan untuk mendukung perencanaan daerah tahunan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (RKPD).  

 

Berdasarkan RPJMD Kabupaten Labuhanbatu tahun 2021-2026 arah kebijakan 
pembangunan daerah Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2024 yaitu “Mengembangkan 
Kawasan Perkotaan Rantauprapat sebagai Kabupaten Cerdas untuk Pusat Kegiatan 
Perdagangan, Jasa, Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang ramah lingkungan dan 
Kawasan Pertanian Terintegrasi. Tema RKPD Kabupaten Labuhanbatu tahun 2025 
adalah “Percepatan Peningkatan Kualitas Pembangunan berkelanjutan”. Untuk 
dapat mencapai fokus menumbuhkan tersebut maka penyusunan dokumen Ranhir Renja 
PD Tahun 2025 ini dibuat dengan lebih implementatif, melalui pendekatan top down, 
bottom up, partiisipatif, politik. 

 
Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daerah, Rancangan Awal Rencana 

Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 berisi rencana program dan 
kegiatan yang akan digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 
dalam rangka mencapai target (indikator) yang ditetapkan sesuai dengan Rancangan 
Rencana Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2021-2026.  
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Penyusunan Dokumen Ranhir Renja PD Tahun 2025 mempertimbangkan 
terhadap kebijakan yang masih berlaku seperti Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), Undang-Undang Nomor 23 
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri 
(Pemendagri) Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah, serta aturan-aturan lainnya yang masih berlaku. 

 
Sesuai Permendagri 86 tahun 2017, Penyusunan rancangan awal Renja Perangkat 

Daerah berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja 
Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun 
berjalan. Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah bertujuan untuk menjamin 
kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta prakiraan 
maju yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dengan Renstra 
Perangkat Daerah. Berpedoman pada hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun 
lalu dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan sebagaimana 
bertujuan untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru 
yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dilakukan dalam rangka 
optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat Daerah. 

 
Kualitas penyusunan Renja PD akan sangat menentukan kualitas pelayanan PD 

yang diberikan kepada masyarakat. Dalam prosesnya, penyusunan Ranwal Renja PD 

mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh 

karena itu penyusunan Ranwal Renja PD dikerjakan secara simultan/paralel dengan 

penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu 

terhadap kondisi eksisting PD, evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun-tahun sebelumnya 

dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra PD dan penajaman Ranwal Rencana 

Kerja Tahun 2025 dan selanjutnya Ranwal Renja digunakan sebagai bahan Penyusunan 

Ranhir Renja dan Ranhir Renja dijadikan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja 

Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD). 

 

Penyusunan Ranhir Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

tahun 2025 adalah manifestasi konkrit dari kehendak untuk ”TERWUJUDNYA 

MASYARAKAT LABUHANBATU YANG BERKARAKTER, MAJU DAN SEJAHTERA TAHUN 

2024” sebagaimana tertuang dalam RPJMD  Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2021-

2026. 
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1.2 LANDASAN HUKUM 
 

 Dasar Hukum dalam penyusunan Ranhir Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan ini, 

antara lain : 

a. Landasan Ideologi Pancasila  

b. Landasan Konstitusional UUD RI Tahun 1945 

c. Landasan Operasional sebagai berikut: 

1. Undang-udang No.17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

2. Undang-undang Nomor 1 tahun tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara 

3. Undang-undang No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

4. Undang-undang No. 33 tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

5. Undang-undang no. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

6. Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah 

7. Undang-undang No. 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan; 

8. Peraturan Pemerintah No. 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan daerah; 

9. Peraturan Pemerintah No. 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pembangunan Daerah ; 

13. Perda Kabupaten Labuhanbatu Nomor 9 Tahun 2019 Tentang Kesehatan Ibu, Bayi 

Baru Lahir, Bayi dan anak 

14. Peraturan Presiden RI No. 72 tahun 2012 tentang Sistem Kesehatan nasional; 

15. Peraturan Presiden RI No. 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional 2020-2024;  

16. Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan Gender dalam 

pembangunan Nasional; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 59 Tahun 2008 tentang Perubahan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 13 Tahun 2006 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2006 Tentang Pedoman Umum 
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah. 
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19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal; 

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 10 Tahun 2023 Tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun 2024 

24. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia nomor 21 tahun 2020 tentang 

Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020-2024; 

25. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia nomor 6 tahun 2024 tentang 

Standar Teknis Pemenuhan standar pelayanan minimal Kesehatan; 

26. Kepmendagri 900.1.15-5-3406 tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 

27. Peraturan Gubernur Nomor 18 Tahun 2024 Tentang RKPD Provinsi Sumatera Utara 

Tahun 2025 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Nomor 04 Tahun 2015 tentang RPJPD 

Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2005-2025; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Nomor 03 Tahun 2016 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2015-2025 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Nomor 3 Tahun 2022 Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Labuhanbatu Tahun 

2021-2026 

31. Rancangan Akhir Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten 

Labuhanbatu 2025-2045 

32. Peraturan Bupati Nomor 29 Juni Tahun 2022 Tentang Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2021-2026. 

33. Peraturan Bupati Labuhanbatu Nomor   Tahun 2024 tentang Rencana Kerja 

Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 

34. Surat Keputusan Bupati Nomor 476/104/DPPPA/2017 tentang Pembentukan 
Kelompok Kerja Pengarusutamaan Gender Kabupaten Labuhanbatu. 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 5 

35. Keputusan Bupati Labuhanbatu Nomor 050/84/BPPD/II/2022 tentang 
Pembentukan Tim Percepatan Penurunan Stunting Di Kabupaten Labuhanbatu 
atas perubahan Keputusan Bupati Labuhanbatu Nomor 050/62/BPPD/II/2021 

36. KLHS RPJDD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025-2045 
 

 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 
 

 Ranwal Renja Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

tahun 2025 dimaksudkan untuk menetapkan dokumen perencanaan yang memuat 

program dan kegiatan perangkat daerah bidang kesehatan yang menjadi tolok ukur 

penilaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu dalam melaksanakan tugas 

dan fungsinya tahun 2025.  

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu adalah sebagai berikut: 

1. Tersusunnya dokumen perencanaan yang mengakomodir program dan 

kegiatan serta pendanaan sesuai dengan APBD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 

2025. 

2. Mengevaluasi Renja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 

sebelumnya.  

3. Mengetahui masalah, tantangan dan solusi dalam penyelengaraan tugas dan 

fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun sebelumnya.  

4. Terjabarkannya lebih lanjut program kegiatan selama satu tahun berikut 

indikator kinerja sasaran dan kegiatannya. 

5. Merupakan masukan utama bagi penyusunan RKPD, RKA PD, KUA, PPAS dan 

RAPBD 

 

1.4.   SISTEMATIKA PENULISAN 
 
 Adapun Sistematika penulisan Ranwal Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan 

Kabupaten  Labuhanbatu sebagai berikut : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

Ranwal Renja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu yang 

meliputi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta 

sistematika penulisan, sehingga substansi pada bab–bab berikutnya 

dapat dipahami dengan baik.  
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BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

Menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun lalu dan 

capaian Renstra PD, Analisa kinerja Pelayanan PD, isu-isu penting  

penyelenggaraan tugas dan fungsi PD, Review terhadap Rancangan 

Awal RKPD dan Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional, yaitu 

penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas 

pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi 

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu. Tujuan dan sasaran renja PD, 

perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra 

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu. Program dan kegiatan, 

berisikan penjelasan mengenai : faktor-faktor yang menjadi bahan 

pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi 

program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan 

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis 

program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya. 

 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Menguraikan tentang perumusaan Program dan kegiatan dengan 

pendanaannya  

 

BAB V PENUTUP 

 

 

 
 
 

 

 

 
 
 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 7 

BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU  

 

 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH  

 

Anggaran pembangunan kesehatan pada Dinas Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu selama Tahun 2023 sesuai dengan RENJA PD tahun 2023 yaitu Rp. 

168.511.399.146,- yang memuat 5 program dan 23 kegiatan. Dari jumlah dana tersebut 

terealisasi sebesar Rp 58.447.930.885,- dengan capaian kinerja fisik sebesar 90,83% 

dan capaian kinerja keuangan sebesar 94,03 %. Adapun capaian realisasi fisik dan 

keuangan (capaian kinerja) pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan kesehatan 

tahun 2023 dapat dilihat pada tabel berikut. 
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 TABEL 2.I. REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH  
 S/D TAHUN 2024 

 KABUPATEN LABUHANBATU 
  

NAMA PD : DINAS KESEHATAN            

KODE 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

DAN PROGRAM / KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM (OUTCOME) 

DAN KEGIATAN 
(OUTPUT)  

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 
2026) 

Realisasi 
target 

kinerja 
hasil 

program 
dan 

keluaran 
kegiatan 

s/d tahun 
2022 

Target dan realisasi kinerja 
program dan keluaran kegiatan 

PD Tahun 2023 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

PD tahun 
2024) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra PD s/d tahun 
Berjalan 2024 

Target 
Renja PD 

tahun 
2023 

 
Realisas
i Renja 

PD 
tahun 
2023 

 Tingkat 
Realisasi 

(%)  

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2024 

 
Tingkat 
Capaian 
Realisa
si target 
Renstra 

(%)  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 
11=(10/

4) 

1 1.02.01   
Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

 

Tingkat Capaian 
Kinerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

95% 98,01% 85,00% 99,96% 117,60% 90% 19,93% 22,15% 

 1.02.01 2.01  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

- 

Tingkat Capaian 
Kinerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 37,14% 37,14% 

  2.01 1 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

- 
Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

5 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100% 1 dok 1 dok 100% 
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  2.01 2 
Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-PD 

- 

Jumlah dokumen 
RKA-PD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan  
dokumen RKA-PD 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 0 0 

  2.01 3 
-Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-PD 

- 

Jumlah dokumen 
Perubahan RKA-PD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan  
dokumen Perubahan 
RKA-PD 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 2 dok 100% 

  2.01 4 
Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-PD 

- 

Jumlah dokumen 
DPA-PD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan  
dokumen DPA-PD 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 2 dok 100% 

  2.01 5 
Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-PD 

- 

Jumlah dokumen 
Perubahan DPA-PD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan  
dokumen Perubahan 
DPA-PD 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 0 0 

  2.01 6 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja PD 

- 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja PD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja PD 

25 dok 5 lap 5 lap 5 lap 100% 5 lap 3 lap 60% 
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  2.01 7 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

- 
Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Prangkat Daerah 

40 lap 8 lap 8 lap 8 lap 100% 8 lap 0 0 

 1.02.01 2.02  
Adminstrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

- 
Tingkat Capaian 
Kinerja Penunjang 
Urusan Pemerintah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 35% 35% 

  2.02 1 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

- 
Jumlah orang yang 
menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4200 
ASN 

840  
ASN 

840  
ASN  

840 
ASN 

100% 
840  
ASN 

840  
ASN 

100% 

  2.02 1 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas  ASN 

- 
Jumlah orang yang 
menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 4 dok 4 dok 100% 

  2.02 5 
Koordinasi dan penyusunan 
laporan keuangan akhir 
tahun PD 

- 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun PD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun PD     

20 lap 1 lap 4 lap 4 lap 100% 1 lap 0 0 

  2.02 7 

Koordinasi dan penyusunan 
laporan keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran PD 

- 

Jumlah Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran PD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Tiwulanan
/Semesteran PD 

25 lap 5 lap 5 lap 5 lap 100% 4 lap  0 0 
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  2.02 8 
-Penyusunan Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 

- 

Jumlah Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran  

15 dok 2 dok 3 dok 3 dok 100% 3 dok 0 0 

 1.02.01 2.03  
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

 

Tingkat Capaian 
Kinerja Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 

100% 100% 100% 85% 100% 100% 33,33% 33,33% 

  2.03 5 

-Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah Pada 
PD 

- 

Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada PD 

30 lap 6 lap 6 lap 6 lap 100% 6 lap 2 lap 33,33% 

 1.02.01 2.05  
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

 

Tingkat 
Pemenuhan 
Pelayanan 
Asministrasi 
Perkantoran 

90% 0% 100% 85%  100% 80% 0% 0% 

  2.05 11 
Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-undangan  

- 
Jumlah orang yang 
mengikuti  

20 org 0 orang 4 orang  4 orang 100% 4 orang 0 orang 0.00% 

 1.02.01 2.06  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

- 

Persentase 
ketercukupan 
administrasi 
perkantoran 

95% 95,00% 100% 
85,00

% 
100% 85% 14,29% 16,81% 

  2.06 1 
-Penyediaan Komponen 
Instalasi listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor  

- 

Jumlah paket 
komponen instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 
yang disediakan 

45 paket 9 paket 9 paket 9 paket 100% 9 paket 3 paket 33,33% 

  2.06 2 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

- 

Jumlah paket 
perlatan  dan 
perlengkapan kantor 
yang disediakan 

62 paket 7 paket 8 paket 8 paket 100% 8 paket 0 0 
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  2.06 4 
Penyediaan Bahan Logistic 
Kantor 

- 
Jumlah paket bahan 
logistic kantor yang 
disediakan 

240 
paket 

48 
paket 

48 paket 
48 
paket 

100% 48 paket 12 paket 25% 

  2.06 5 
Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

- 

Jumlah paket barang 
cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan  

30 paket 6 paket 6 paket 6 paket 100% 6 paket 0 0 

  2.06 6 
Penyediaan bahan bacaan 
dan peraturan perundang-
undangan 

- 

Jumlah dokumen 
bahan bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
disediakan 

20 dok 0 4 dok 2 dok 50% 4 dok 0  0% 

  2.06 8 Fasilitasi Kunjungan Tamu - 
Jumlah laporan 
fasilitasi kunjungan 
tamu 

10 lap 2 lap 4 lap 2 lap 100% 2 lap 0 0 

  2.06 9 
-Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
PD 

- 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

60 lap 12 lap 12 lap 12 lap 100% 12 lap 5 lap 41,67% 

 1.02.01 2.07  
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemeriantah Daerah 

- 
Tingkat Pemnuhan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah  

90% 0 100% 85% 100% 85% 0% 0% 

  2.07 5 Pengadaan Mebel - 
Jumlah paket mebel 
yang disediakan 

552 unit 0 20 paket 
20 

paket 
100% 21 lap 0 lap 0% 

 1.02.01 2.08  
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

- 

Tingkat 
Pemenuhan Jasa 
Penunjang 
Perkantoran 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 25% 25% 
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  2.08 2 
-Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik  

- 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
komunikasi,sumber 
daya air dan listrik 
yang disediakan 

60 lap 12 lap 12 lap 12 lap 100% 12 lap 3 lap 25,00% 

  2.08 4 
-Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

- 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor yang 
disediakan 

60 lap 12 lap 12 lap 12 lap 100% 12 lap 3 lap 25,00% 

 1.02.01 2.09  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

 
Persentase BMD 
dalam kondisi baik 
dan layak pakai 

95% 93 % 100% 
99,70

% 
99,70% 100% 12,17% 12,17% 

  2.09 1 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

- 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

10 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 1 unit 50% 

  20.9 2 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kenderaan Dinas 
Operasional atau Lapangan  

- 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

665 unit 87 unit 133 unit 
131 
unit 

98,50% 133 unit 3 unit 2,26% 

  2.09 6 
Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

- 
Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang dipelihara 

175 unit 35 unit 35 unit 35 unit 100% 35 unit 35 unit 100% 

  2.09 9 

Pemeliharaan Peralatan  
atau rehabilitasi gedung 
kantor dan bangunan 
lainnya 

- 

Jumlah gedung 
kantor dan bangunan 
lainnya yang 
dipelihara atau 
direhabilitasi 

5 unit 1 unit 35 unit 35 unit 100% 1 unit 0 0 
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  2.09 11 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

- 

Jumlah Sarana dan 
Prasaranaa 
Pendukung Gedung 
Kantor tau Bangunan 
Lainnya yang 
dipelihara/direhabili
tasi  

290 unit 58 unit 58 unit 58 unit 100% 58 unit 0 0 

2 
 
 

1.02.02 
 
 

  

Program Pemenuhan 
Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

- 
Persentase capaian 
layanan SPM 
terkait siklus hidup 

100% 
 
 

 

89,69% 
 
 
 

100% 
 
 
 

94,10% 
 

 

94,10% 
 
 

100% 
 
 

21,16% 
 
 

21,16% 
 
 

      - 

Persentase 
Fasilitas 
Kesehatan 
dengan 
ketersediaan 
sarana, 
prasarana dan 
alat kesehatan 
seseuai 
standar >70% 

100% 46,67% 100% 40% 50% 93% 21,16% 22,75% 

       - 

Persentase 
capaian layanan 
SPM terkait  
Penyakit 
Menualr dan 
penyakit tidak 
menular 

100% 46,61% 100% 39,67% 39,67% 100% 21,16% 21,16% 

 1.02.02 2.01  

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

- 

Jumlah Kategori 
sarana dan 
prasarana kerja 
kesehatan yang 
memenuhi standar 

4 
kategori 

2 
kategori 

2 
kategori 

2  
kategori 

100% 
3 

kategori 
2 kategori 67% 
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Terdistribusinya obat 
vaksin dan BMHP ke 
Puskesmas 

20 kali 4 kali 4 kali 4 kali 100% 4 kali 2 kali 50% 

  2.01 2 Pembangunan Puskesmas - 

Jumlah pusat 
kesehatan 
masyarakat 
(puskesmas) yang 
dibangun 

2 unit 1 paket 1 unit 1 unit 50% 0 0 0 

   3 
Pembangunan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya  

 
Jumlah  Fasilitas 
Kesehatan Lainnya  
yang dibangun 

4 unit 0 1 unit 0 0% 0 0 0 

  2.01 6 Pengembangan Puskesmas - 

Jumlah Puskesmas 
yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, 
Alat Kesehatan dan 
SDM agar Sesuai 
Standar 
(Terbayarnya 
Retensi dan 
Konsultan 
Pengawasan 
Penambahan 
Ruangan Puskesmas 
Perbaungan) 
 

15 unit 1 unit 3 unit 3 unit 100% 16 unit 0 0 

  ‘2.01 9 
Rehabilitasi dan 
pemeliharaan Puskesmas 

- 
Jumlah puskesmas 
yang direhab dan 
dipelihara 

6 unit 0 0 0 0 0 0 0 

  2.01 10 
Rehabilitasi dan 
pemeliharaan fasilitas 
kesehatan lainnya 

- 

Tersedianya 
dokumen 
perencanaan dan 
pengawasan 

10 unit 0 2 unit 2 unit 100% 4 unit 0 0 
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  2.01 12 
Pengadaan Sarana Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

- 

Jumlah Sarana dan 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

5 unit 0 0 0 0 0   

  2.01 13 
Pengadaan Prasarana dan 
Pendukung Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

- 

Jumlah Prasarana 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

73 unit 4 paket 6 unit 6 unit 100% 0 0 0 

  2.01 14 

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medic Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

- 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
disediakan   

3870 
unit 

1 paket 1 paket 1 paket 100% 153 unit 0 0 

  2.01 15 
Pengadaan  dan 
pemeliharaan alat kalibrasi 

- 

Jumlah 
penyediaan dan 
pemeliharaan alat 
uji dan kalibrasi 
pada unit 
pemeliharaan 
fasilitas kesehatan 

1205 
unit 

1 paket 241 unit 60 unit 24,90% 40 unit 0 0 

  2.01 16 Pengadaan Obat Vaksin - 
Jumlah Obat dan 
Vaksin yang 
disediakan 

10 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100% 0 0   0 

  2.01 17  
Pengadaan Bahan Habis 
Pakai 

-  
Jumlah Bahan 
Habis Pakai  yang 
disediakan 

10 paket 2 paket  2 paket   2 paket  100%    0   0   0 
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  2.01 20 

Pemeliharaan Rutin dan 
Berkala Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medic Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

- 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

250 unit 0 50 unit 28 unit 56% 
 50   
unit 

0 unit 0% 

  2.01 21 

Distribusi Alat Kesehatan, 
Obat, Vaksin, Bahan Medis 
Habis Pakai (BMHP), 
Makanan dan Minuman ke 
Puskesmas serta Fasilitas 
Kesehatan Lainnya  

- 

Jumlah Distribusi 
Alat Kesehatan, 
Obat, Vaksin, 
Bahan Medis Habis 
Pakai (BMHP), 
Makanan dan 
Minuman yang di 
distribusikan  ke 
Puskesmas serta 
Fasilitas 
Kesehatan Lainnya  

20 paket 4 kali 4 kal 4 kali 100% 4 paket 1 paket 25% 

 1.02.02  2.02  

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM 
dan UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

- 

Rata-rata 
persentase 
indeks 
pemenuhan 
mutu minimal 
layanan dasar 
terkait siklus 
hidup 

100% 85,13% 100% 88,83% 88,83% 100% 29,10% 29,10% 

       
Persentase balita 
ditimbang (D/S) 

85% 58% 60% 68% 113% 65% 78% 120% 

       

Jumlah 
desa/Kelurahan 
dengan STOP 
BABS 

55 
desa/kel 

50 
ds/kel 

40 
ds/kel 

95 
ds/kel 

238% 
45 

ds/kel 
1 

desa/kel 
2% 
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      - 

Terlaksananya 
tatanan 
kabupaten kota 
sehat 

6 
tatanan 

4 
tatanan 

4 
tatanan 

4 
tatanan 

100% 
5 

tatanan 
0 0 

      - 

Jumlah layanan 
kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
rujukan yang 
diselenggarakan 
untuk peningkatan 
mutu layanan 
fasilitas kesehatan 

5 
layanan 

5 
layanan 

5 
layanan 

5     
layanan 

100% 
5 

layanan 
0 layanan 0% 

      - 

Jumlah Puskesms 
dengan 
pengelolaan 
layanan JKN sesuai 
standar /regulasi 

15 Pusk 15 Pusk 15 pusk 
 

15pusk 
100% 15 pusk 0 pusk 0% 

      - 

Rata-rata 
persentase indeks 
pemenuhan mutu 
minimal layanan 
dasar terkait 
penyakit menualr 
dan penyakit tidak 
menular 

100% 83,85% 100% 91,33% 91,33% 100% 17,16 % 17,16 % 

      - 

Cakupan 
desa/kel 
mengalami KLB 
yang dialkukan 
penyelidikan 
epidemiologi 24 
jam 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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      - 

Persentase 
Puskesmas yang 
mancapai 80% 
imunisasi dasar 
lengkap anak 
suai 0-11 bulan 

100% 100% 100% 80% 80% 100% 60% 60% 

      - 

Persentase 
Puskesmas 
mampu 
memberikan 
layanan 
pencegahan dan 
pengndalian 
penyakit 
menular 
langsung dan 
penyakit tular 
vektor dan 
zoonotic 
 

100% 100% 100% 97% 97% 100% 70% 70% 

  2.02 1 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 

- 

Jumlah Ibu Hamil 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

57.825 
orang 

10.352 
orang 

11.457 
orang 

10.252 
orang 

88,68% 
11.457 
orang 

10.252 
orang 

89,48% 

  2.02 2 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Bersalin 

- 

Jumlah Ibu 
Bersalin yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standart  

54680 
orang 

9.761 
orang 

10.936 
orang 

10.093 
orang 

91,46% 
10.936 
orang 

0 0rang 0% 
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  2.02 03  
Pengelolaan pelayanan 
kesehatan Bayi Baru Lahir 

-  

Jumlah Bayi Baru 
Lahir yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

52075 
orang 

9658 
orang 

10.415 
orang 

10.024 
orang  

95,38% 
10.415 
orang  

0 orang 0% 

  2.02 04  
Pengelolaan pelayanan 
kesehatan Balita 

- 

Jumlah balita yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan sesuai 
stadar 

251030 
orang 

32.670 
orang 

50.206 
orang 

31.143 
orang 

77,06% 
50.206 
orang 

0 orang 0% 

  2.02  05  
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Pendidikan Dasar 

- 

Jumlah Anak Usia 
Pendidikan dasar 
yang Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar  

108.030 
orang 

93.653 
orang 

21.606 
orang 

83.011 
orang 

90,55% 
21.606 

anak 
0 orang 0% 

  2.02 6 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Produktif 

- 

Jumlah Penduduk 
Usia Poduktif yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

1.670.98
5 orang 

88.284 
orang 

334.197 
orang 

41.145 
orang 

12,10% 
334.197 

orang 
30.845 
orang 

9,23% 

  2.02 7 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Lanjut 

- 

Jumlah Penduduk 
Usia Lanjut yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

21915 
orang 

33.889 
orang 

40.383 
orang 

34.746 
orang 

81,30% 
40.383 
orang 

0 orang 0% 

  2.02 8 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Hipertensi 

- 

Jumlah Penderita 
Hipertensi yang 
mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

550.590 
orang 

27.004 
orang 

110.118 
orang 

14.504 
orang 

11,49% 
110.118 

orang 
9863 
orang 

8,96% 
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  2.02 9 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Diabetes Melitus 

- 

Jumlah Penderita 
Diabetes Melitus 
yang Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standart 

26.010 
0rang 

4693 
orang 

5.202 
orang 

2.744 
orang 

30,51% 
5.202 
orang 

1896 
orang 

35,93% 

  2.02 10 

  Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Gangguan Jiwa Berat 

- 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan orang 
dengan Ganguan 
Jiwa Berat Sesuai 
Standar 

1.970 
orang 

366 
orang 

394  
orang 

319 
orang 

42,59% 
394 

orang 
525 orang 133,25% 

  2.02 11 

 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang Terduga 
Tuberkulosis 

- 

Jumlah Orang 
Terduga Menderita 
Tuberkulosis yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

44,140 
orang 

2255 
orang 

8.828 
orang 

5.585 
orang 

44,49% 
8.828 
orang 

2689 
orang 

30,46% 

  2.02 12 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Risiko Terinfeksi HIV 

- 

Jumlah Orang 
Menderita HIV 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

118.720 
orang 

15.019 
orang 

23.744 
orang 

15.832 
orang 

97,27% 
23.744 
orang 

11.463 
orang 

48,28% 

  2.02 13 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi Penduduk 
pada Kondisi Kejadian Luar 
Biasa (KLB) 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan bagi 
Pendduk pada 
Kondisi Kejadian 
Luar Biasa (KLB) 
Sesuai Standar 

75 dok 15 dok 0  0 0 0   
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  2.02 14 

Pengelolaan pelayanan 
kesehatan bagi penduduk 
terdampak krisis kesehatan 
akibat bencana dan/atau 
berpotensi bencana 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan bagi 
Penduduk 
Terdampak Krisis 
Kesehatan Akibat 
Bencana dan/atau 
Berpotensi 
Bencana Sesuai 
Standar 

75 dok 15 dok 1 dok 1 dok 100% 0 0 dok 0% 

  2.02 15 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Gizi 
Masyarakat 

80 dok 15 dok 17 dok 17 dok 100% 16 dok 4 dok 25% 

  2.02 16 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Kerja 
dan Olahraga 

15 dok 3 dok 3 dok 3 dok 100% 4 dok 0 dok 0% 

  2.02 17 
 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan  

20 dok 19 dok 4 dok 4 dok 100% 4 dok 0 dok 0% 

  2.02 18 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

10 dok 1 dok 2 dok 2 dok 100% 15 dok 0 dok 0% 

  2.02 19 

 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupunktur, Asuhan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 1 dok 50% 
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Mandiri, dan Tradisional 
Lainnya 

Tradisional, 
Akupunktur, 
Asuhan Mandiri, 
dan Tradisional 
Lainnya 

  2.02 20 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Surveilans 
Kesehatan 

75 dok 15 dok 15 dok 15 dok 100% 15 dok 15 dok 100% 

  2.02 21  

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa 
(ODMK) 

 

Jumlah Orang 
dengan Masalah 
Kesehatan Jiwa 
(ODMK) yang 
Mendapatkan 
Pelayanana 
Kesehatan 

125 
orang 

25 
orang 

25 orang  
21 

orang  
84% 25 orang  16 orang  64% 

  2.02 22 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Jiwa dan NAPZA 

- 

Jumlah 
Penyalahgunaan 
NAPZA yang 
Mendapatka 
Pelayanan 
Kesehatan 

150 
orang 

30 
orang 

30 orang 
30 

orang 
100% 30 orang 0 orang 0% 

  2.02 23  
Pengelolaan Pelayanan 
Upaya Kesehatan Khusus 

 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Upaya 
Kesehatan Khusus 

20 dok 4 dok 4 dok  4 dok 100% 0 0 0 

  2.02 24 

Pengelolaan Upaya 
Pengurangan Risiko Krisis 
Kesehatan dan Pasca Krisis 
Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Upaya 
Pengurangan 
Risiko Krisis 
Kesehatan dan 
Pasca Krisis 
Kesehatan 

5 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100% 1 dok 1 dok 100% 
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  2.02 25 
Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan Tidak 
Menular 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelayanan 
Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak 
Menular 
 

50 dok 10 dok 10 dok 10 dok 100% 12 dok 5 dok 41,67% 

  

2.02 
 
 
 
 
 
 

26 
 
 
 
 
 
 

Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Jaminan 
Kesehatan 
Masyarakat 
 
 

20 dok 
 
 
 
 
 
 

4 dok 
 
 
 
 
 
 

4 dok 
 
 
 
 
 
 

4 dok 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 

12 dok 
 
 
 
 
 
 

6 dok 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 

  

2.02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengambilan dan 
Pengiriman Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jumlah Spesimen 
Penyakit Potensial 
KLB ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional 
yang 
Didistribusikan 
 
 
 

5 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 paket 
 
 
 
 
 
 
 
 

63,33% 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2.02 29 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota 
Sehat 
 

5 Dok 1 dok 1 dok 1 dok 100% 1 dok 0 dok 0% 
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  2.02 30 
Penyediaan Telemedicine 
fasilitas pelayanan 
kesehatan 

- 

Jumlah fasilitas 
pelayanan 
kesehatan  
(Fasyankes) yang 
melayani 
konsultasi jarak 
jauh antar 
fasyankes melalui 
pelayanan 
telemedicine 
untuk 
mendapatkan 
akses pelayanan 

3 unit 1 dok 0 0 0 0   

  2.02 33  
Operasional Pelayanan 
Puskesmas 

 

 Jumlah Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Puskesmas 

75 dok 12 dok 15 dok  15 dok  100% 25 dok  2 dok 20% 

  2.02 35 
Pelaksanaan Akreditasi 
Fasilitas Kesehatan di 
Kabupaten/Kota 

- 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota  

15 unit 15 unit 15 unit 12 unit 80% 15 unit 0 unit 0% 

  2.02 36 

Investigasi Awal Kejadian 
Tidak Diharapkan (Kejadian 
Ikutan Pasca Imunisasi dan 
Pemberian Obat Massal) 

- 

Jumlah Laporan 
Hasil Investigasi 
Awal Kejadian 
Tidak Diharapkan 
(Kejadian Ikutan 
Pasca Imunisasi 
dan Pemberian 
Obat Massal) 

75 lap 2 lap 15 lap 15 lap 100% 12 lap 6 lap 50% 

  2.02 38 

 Penyediaan dan 
pengelolaan system 
penanganan gawat darurat 
terpadu (SPGDT) 

- 

Terbangun dan 
tersedianya 
sarana dan 
prasaranan PSC 

1 unit 1 unit 0 0 0 0   
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   39 

 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Dasar Melalui 
Pendekatan Keluarga 

- 

Jumlah Keluarga 
yang sudah 
dikunjungi dan 
intervensi oleh 
nakes puskesmas 
 

150.000 
RT 

0 
1000 

keluarga 
0 0 

30.000 
keluarga 

7500 kel 25% 

   40 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan orang dengan 
Tuberkulosis 

- 

Jumlah orang 
dengan 
Tuberkulosis yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan sesuai 
standart 
 

0 0 
600 

orang 
 685 
orang 

114,16
% 

700 
orang 

725  
orang 

103,57
% 

   42 
 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Malaria 

- 

Jumlah orang yang 
mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Malaria 
 

0 0 
200 

orang 
427 

orang 
213,50

% 
200 

orang 
72 orang 36% 

 1.02.02 2.03  
Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan 
secara Terintegrasi  

 

Jumlah Dokumen 
Profil Kesehatan 
Kabupaten dan 
Puskesmas yang 
disusun sesuai 
pedoman 
 

80 dok 18 dok 16 dok 16 dok 100% 16 dok 4 dok 25% 

  2.03 01  
Pengelolaan Data dan 
Informasi Kesehatan 

 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Data dan Informasi 
Kesehatan 
 

90 dok  18 dok 18 dok 18 dok 100% 0  0 0 

  2.03 2 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil  Pengelolaan 
Sistem Informasi 
Kesehatan 

25 dok 5 dok 5 dok 5 dok 100% 8 dok 4 dok 50% 
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1.02.02 

2.04  

Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas C, D dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

- 

Persentase 
Fasilitas 
Kesehatan yang 
mendapatkan 
pembinaan mutu 
layanan 
kesehatan 
 

100% 6 unit 100% 100% 100% 100% 12,5% 12,5% 

  2.04 1 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Perizinan Rumah Sakit 
Kelas C, D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Lainnya 

- 

Jumlah Rumah 
Sakit Kelas C, D dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang 
Dikendalikan, 
Diawasi dan 
Ditindaklanjuti 
Perizinannya 
 

30 unit 6 unit 6 unit 6 unit 100% 6 unit 4 unit 66,67% 

   2 

Peningkatan Tata Kelola 
Rumah Sakit dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat daerah 
Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Rumah 
Sakit dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
daerah 
Kabupaten/Kota 
yang melakukan 
Peningkatan Tata 
Kelola 
 

30 unit 6 unit 6 unit 6 unit 100% 4 unit  0 unit  0% 

  2.04 3 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan  

- 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan 
Pengukuran 
Indikator Nasional 
Mutu (INM) 
Pelayanan 
Kesehatan 

75 unit 15 unit 15 unit 15 unit 100% 15 unit 0 unit  0% 
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  2.04 4 
Penyiapan Perumusan dan 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kesehatan Rujukan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyiapan 
Perumusan dan 
Pelaksanaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Rujukan 
 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 1 dok 50% 

3 1.02.03   
Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

- 

Persentase 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 
(SDMK) yang 
Kompoten 
 

90% 78,00% 75,00% 70,00% 93,33% 80,00% 38,94% 48,68% 

  2.01  

Pemberian Izin Praktek 
Tenaga Kesehatan 
diwilayah 
Kabupaten/Kota 

- 

Persentase 
Praktek Tenaga 
Kesehatan yang 
Berizin 
 

 60% 65% 60% 92% 70% 30% 43% 

   1 
Pengendalian Perizinan 
Praktek Tenaga Kesehatan  

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
Perizinan Praktek 
Tenaga Kesehatan 
 

 24 dok 25 dok 25 dok 100% 25 dok 12 dok 48% 

   2 

Pembinaan dan 
Pengawasan Tenaga 
Kesehatan serta Tindak 
Lanjut Perizinan Praktek 
Tenaga Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan 
dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan 
serta Tindak Lanjut 
Perizinan Praktek 
Tenaga Kesehatan 
 

 23 dok 25 dok 25 dok 100% 25 dok 0 dok 0% 
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 1.02.03 2.02  

Perencanaan Kebutuhan 
dan Pendayagunaan 
Sumberdaya Manusia 
Kesehatan untuk UKM 
dan UKP di wilayah 
Kabupaten/Kota 

- 

Jumlah 
Puskesmas 
Memiliki Minimal 
9 Jenis Tenaga 
Kesehatan 
Promotif dan 
Preventif 
 

15 pusk 8 pusk 10 pusk 5 pusk 50% 8 pusk 3 pusk 38% 

  2.02 1 
Perencanaan dan Distribusi 
serta Pemerataan Sumber 
daya Manusia Kesehatan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Perencanaan 
dan Distribusi 
serta Pemerataan 
Sumber daya 
Manusia 

5 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100% 1 dok 0 dok 0% 

  2.02 2 
Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Sesuai Standart 

- 

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan yang 
Memenuhi 
Standart di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 
(Fasyankes) 

6.230 
orang 

60 
orang 

1.246 
orang 

1.246  
orang 

100% 
1.246 
orang 

0 orang 0% 

  2.02 03  
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan 
dan Pengawasan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

5 dok 1 dok 1 dok  1 dok  100% 4 dok  0 dok  0% 

 1.02.03 2.03  

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

- 

Persentase SDM 
Kesehatan yang 
ditingkatkan 
Kompetensinya 

90% 1 keg 85,00% 80% 94% 87,00% 53,48% 61% 
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  2.03  01 

Pengembangan Mutu dan 
Peningktan Kompetensinya 
Teknis Sumber daya 
Manusia Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

- 

Jumlah SDM 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Ditingkatkan 
Mutu dan 
Kompetensinya 
 

150 
orang 

30 
orang 

180 
orang 

180 
orang 

100% 
180 

orang 
100 orang 55,56% 

 4 1.02.04   
Program Sediaan 
Farmasi, Alat Kesehatan 
dan Makanan Minuman 

- 

Persentase 
Sarana 
Kefarmasian 
yang Memenuhi 
Standar 

75% 40,00% 50,00% 66,52% 133,14% 60,00% 16,67% 27,78% 

 1.02.04 2.01   

Pemberian izin Apotek, 
Toko Obat, Toko Alat 
Kesehatan dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

- 

Persentase Izin 
Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat 
Kesehatan dan 
Optikal, UMOT 
yang dilakukan 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 16,67% 20,08% 

  2.01   01 

Pengendalian dan 
pengawasan serta tindak 
lanjut pengawasan 
perizinan Apotek, took obat, 
took alat kesehatan dan 
optikal usaha mikro obat 
tradisional (UMOT) 

 - 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
pengawasan serta 
tindak lanjut 
pengawasan 
perizinan Apotek, 
took obat, took 
alat kesehatan dan 
optikal usaha 
mikro obat 
tradisional 
(UMOT) 
 

5 dok 1dok 1dok   1 dok 100%  1 dok  0 dok 0% 
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 1.02.04  2.02  

Pemberian Serifikat 
Produksi untuk Sarana 
Produksi Alat Kesehatan 
Kelas 1 Tertentu dan 
Perbekalan Kesehatan 
Rumah Tangga Kelas 1 
Tertentu Perusahaan 
Rumah Tangga 
 

- 

Persentase 
Kelengkapan 
Alat Kesehatan 
yang Layak Pakai 
Sesuai Standar di 
Fasilitas 
Kesehatan 

100% 59,98% 80% 75% 94% 80,00% 0 dok 0% 

  2.02 2 

Pengendalian dan 
pengawasan serta tindak 
lanjut pengawasan 
perbekalan kesehatan 
rumah tangga kelas 1 
tertentu perusahaan rumah 
tangga 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Perbekalan 
Kesehatan Rumah 
Tangga Kelas 1 
Tertentu 
Perusahaan 
Rumah Tangga 
 

75 dok 15 dok 40 dok 40 dok 100% 15 dok 0 dok 0% 

 1.02.04 2.03  

Penerbitan sertifikat 
produksi pangan industry 
Rumah Tangga dan 
nomor P-IRT sebagai izin 
produksi untuk produk 
makanan minuman 
tertentu yang dapat 
diproduksi oleh industry 
rumah tangga  

- 

Persentase 
produksi P-IRT 
yang memenuhi 
syarat kesehatan 

 40% 85% 70% 82% 90%   
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  2.03 1 

Pengendalian dan 
pengawasan serta tindak 
lanjut pengawasan 
sertifikat produksi pangan 
industry rumah tangga dan 
nomor P-IRT sebagai izin 
produksi untuk produk 
makanan minuman tertentu 
yang dapat diproduksi oleh 
industry rumah tangga 

- 

Jumlah dokumen 
hasil pengendalian 
dan Pengawasan 
serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 
sertifikat produksi 
pangan industry 
rumah tangga dan 
nomor P-IRT 
sebagai izin 
produksi untuk 
produk makanan 
minuman tertentu 
yang dapat 
diproduksi oleh 
industri rumah 
tangga 

5 dok 1 dok 2 dok 2 dok 100% 4 dok 0 0 

 
 

1.02.04 
2.05  

Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan Jajanan  

 

Persentase 
Tempat 
Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
yang memenuhi 
syarat sesuai 
standart 

0% 80% 82% 80% 98% 83,00% 0% 0% 

  2.05 1 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil  
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan 
dan Sentra 
Makanan Jajanan 

10 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100% 2 dok 0 dok 0% 
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 1.02.04 2.06  

Pemeriksaan dan Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan 
Post Market pada 
Produksi Makanan 
Minuman Industri Rumah 
Tangga 

 

Persentase 
Tempat 
Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
yang mendapat 
pengawasan 
sesuai standart 
 

95% 55% 65% 40% 62% 75,00% 20%  26,66% 

  2.06 1 Pemeriksaan Post Market 
pada Produk Makanan-
Minuman Industri Rumah 
Tangga yang Beredar dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 

- Jumlah Produk 
dan Sarana 
Produksi 
Makanan-
Minuman Industri 
Rumah Tangga 
yang Beredar yang 
dilakukan 
Pemeriksaan Post 
Market dalam 
rangka Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 
 

375 unit 75 unit 75 unit 45 unit 62% 75 unit  15 unit 20% 

5 1.02.05   
Program Pemberdayaan 
Masyarakat Bidang 
Kesehatan 

- 

Persentase RT 
Berperilaku 
Hidup Bersih dan 
Sehat (PHBS) 
 

60% 53,56% 54% 54% 100% 55% 55% 100% 

 1.02.05 2.01  

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan 
Peran Serta Masyarakat 
dan Lintas Sektor Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

- 

Jumlah 
Kecamatan yang 
menerapkan 
kebijakan 
GERMAS 
 

9 kec  13 dok 4 kec  4 kec 100% 6 kec 4 kec  67% 
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  2.01   01 

Peningkatan Upaya Promosi 
Kesehatan, Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

Jumlah Dokumen 
Promosi 
Kesehatan, 
Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
 

40 dok 
1 

kegiatan 
8 dok  8 dok 100%    8 dok 2  dok 25% 

  2.02  

Pelaksanaan Sehat dalam 
rangka Promotif 
Preventif Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
 

- 
Terselenggaranya 
Hari Kesehatan 
Nasional (HKN) 

5 keg 1 keg 1 keg 1 keg 100% 1 keg 0 keg 0% 

  2.02 1 

Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan 
Hidup Bersih dan Sehat 
(PHBS) 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Promosi Kesehatan 
dan Gerakan Hidup 
Bersih dan Sehat 
(PHBS) 
 

45 dok 1 dok 5 dok 5 dok 100% 9 dok 1 dok 11,11% 
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 1.02.05  2.03  

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat (UKBM) 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota  
 

- 
Persentase 
Posyandu yang 
dibina 

100% 83% 39,00% 39,00% 100% 58,00%  41,63% 72% 

  2.03 1 

Bimbingan Teknis dan 
Supervise Pengembangan 
dan Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 

- 

Jumlah Dokumen 
Hasil Bimbingan 
Teknis dan 
Supervise Upaya 
Kesehatan 
Bersumber Daya 
Masyarakat 
(UKBM) 
 

20 dok 3 dok 4 dok 4 dok 100% 4 dok  1 dok 25% 
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Berdasarkan data evaluasi pelaksanaan program kegiatan tahun lalu (2023) bahwa 

dari 5 program yang dilaksanakan terdapat Program dengan realisasi program yang 

melebihi target kinerja dari yang direncanakan tahun 2023 ada 2 (dua) program yaitu 

Program Sediaan Farmasi Alat Kesehatan dan Makanan Minuman dengan tingkat capaian 

kinerja 133,04%, dan Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

dengan tingkat capaian 117,60%. Program yang realisasinya memenuhi target kinerja tahun 

2023 adalah Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan dengan tingkat capaian 

101,30%. sedangkan Program yang pencapaian tidak memenuhi target kinerja tahun 2023 

adalah Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat dengan tingkat capaian kinerja 94,10% dan Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 93,33%. Sedangkan Realisasi anggaran program kegiatan 

tahun 2023 sangat baik dengan persentase realisasi keuangan 94,03% atau Rp. 

158.447.930.885,- dari alokasi Pagu tahun 2023  Rp.168.511.399.146,- dengan rincian 

realisasi program sebagai berikut : 

 
No. Program Alokasi Realisasi % 

1 Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

78.833.765.887 75.971.746.752 96,37 

2 Pemenuhan Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya Kesehatan 
Masyarakat  

84.899.527.850 78.658.287.133 92,65 

3 Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

1.561.361.059 887.560.000 56,85 

4 Sediaan Farmasi Alat Kesehatan dan 
Makanan Minuman 

378.532.000 274.739.000 72,58 

5 Program Pemberdayaan 
Masyarakat Bidang Kesehata 

2.838.212.350 2.655.589.000 93,57 

 Jumlah ……………….. 168.511.399.146 158.447.930.885 94,03 

 
Faktor-faktor yang mempengaruhi tercapainya target kinerja adalah komitmen dari 

pelaksana kegiatan untuk memenuhi perjanjian kinerja sangat tinggi sehingga semua 

kegiatan dengan target kinerja yang direncanakan ditahun 2023 dapat terlaksana dan 

terealisasi dengan sangat baik bahkan terdapat 2 program dengan kinerja melebihi target.  

Sedangkan faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja 

program/kegiatan tahun 2023 antara lain Kesulitan dalam melengkapi persyaratan untuk 

pengajuan pengurusan sertifikasi tanah puskesmas dan jaringannya, pemenuhan standar 

mutu minimal layanan dasar terkait penyakit menular dan tidak menular serta siklus hidup 

masih sangat rendah yang disebabkan karena komptensi SDM dalam perhitungan biaya 

Pemenuhan SPM masih sangat kurang, pelaporan layanan belum lengkap terutama dari 

faskes swasta, Kinerja pelaksanaan SPM masih rendah yaitu pelaksanaan skrining PTM yang 

belum berjalan optimal, Pelayanan TB dan HIV sesuai standar masih sangat rendah, 

pelayanan usia produktif, hipertensi dan diabetes melitus. 
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Berdasarkan hasil evaluasi menunjukkan Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 

PD s/d tahun Berjalan 2024 hampir seluruh pencapaian kinerja masih rendah sebagaimana 

dirangkum pada table dibawah ini : 
 

No. Program/Indikator Target Capaian kondisi 
Triwulan II 

% Tingkat 
Capaian 

1 Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

   

 Tingkat Capaian Kinerja Penunjang 
Urusan Pemerintah 

90 19,93 22,15 

2 Pemenuhan Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya Kesehatan 
Masyarakat  

   

 Persentase capaian layanan SPM terkait 
siklus hidup 

100% 21,16 21,16 

 Persentase Fasilitas Kesehatan dengan 
ketersediaan sarana, prasarana dan alat 
kesehatan seseuai standar >70% 

93% 21,16 22,75 

 Persentase capaian layanan SPM terkait  
Penyakit Menualr dan penyakit tidak 
menular 

100% 21,16 21,16 

3 Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

   

 Persentase Sumber Daya Manusia 
Kesehatan (SDMK) yang Kompoten 

80% 38,94 48,68 

4 Sediaan Farmasi Alat Kesehatan dan 
Makanan Minuman 

   

 Persentase Sarana Kefarmasian yang 
Memenuhi Standar 

60% 16,67 27,78 

5 Program Pemberdayaan 
Masyarakat Bidang Kesehata 

   

 Persentase RT Berperilaku Hidup 
Bersih dan Sehat (PHBS) 

55% 55 100 

 

Menindaklanjuti hasil evaluasi maka perlu akselerasi percepatan dan pengendalian 

pelaksanaan pelaksanaan program dan kegiatan agar indikator kinerja program, kegiatan 

dan sub kegiatan dapat tercapai sesuai target yang rencanakan di tahun 2024.  

Sehingga kedepan beberapa hal-hal yang perlu diprioritaskan dan mendapat 

perhatian adalah Penguatan Tim penerapan SPM Kabupaten, Dinas Kesehatan dan 

Puskesmas terutama dalam perhitungan kebutuhan biaya SPM untuk pemenuhan standar 

mutu, penguatan koordinasi dan kerjasama lintas sektor dalam pelaksanaan SPM dan 

beberapa program prioritas seperti Stunting , Persiapan dan penerapan Integrasi Layanan 

Primer di Puskesmas, Pustu dan Posyandu, penguatan sistem pelaporan kinerja Layanan 

dengan faskes swasta, Prioritas pemenuhan Sarana, prasarana puskesmas dan alat 

kesehatan di Puskesmas untuk mendukung layanan kesehatan yang berkualitas dan sesuai 

standar, penguatan pelaksanaan kegiatan upaya penurunan AKI, AKB dan stunting.  
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Pembinaan dalam penggunaan dana BOK Puskesmas BOK Salur Langsung ke 

rekening puskesmas, sehingga pemanfaatan dana BOK Puskesmas lebih optimal dan terarah, 

Pengendalian Pelaksanaan akreditasi Puskesmas dan BLUD serta Pengendalian teknis 

pelaksanaan Pengembangan Puskesmas (Renovasi Puskesmas sebanyak 2 unit yaitu 

Puskesmas Sigambal dan Lingga tiga bersumber dana DAU Kesehatan Tahun 2024 yang 

berdampak pada terpenuhinya sarana Puskesmas sesuai standar dengan serapan realisasi 

dapat maksimal di tahun 2024. 

 

 

2.2. ANALISA KINERJA PELAYANAN PD  

 

Analisis kinerja pelayanan PD Dinas Kesehatan berupa pengkajian terhadap capaian 

kinerja pelayanan PD dengan kinerja yang dibutuhkan sesuai dan dampak yang ditimbulkan 

atas kinerja pelayanan tersebut serta mengidentifikasi permasalahan yang dihadapi untuk 

penyusunan program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pelayanan PD sesuai dengan 

tugas dan fungsi. Sebagai gambaran Kinerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

disajikan data Pencapaian Kinerja Pelayanan PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

dalam tabel berikut: 
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TABEL. 2.2  PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN LABUHANBATU  

No. Indikator SPM/Standar 
Nasional 

IKK 
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Angka Harapan Hidup (tahun) √  √  69,96 69,98 70,00 70,00 72,88 NA 70,00 70,00 IKU Dinkes, Tahun 
2023,tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik, dan 

tahun 2024 
Kemungkinan 

target Tercapai 

2 Jumlah kematian ibu maternal √  √ 12 kss 10 kss 8 kss 5 kss 6kss 2kss 8 kss 5 kss IKU Dinkes, Tahun 
2023,tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik dan 
target tercapai, 
dan tahun 2024 
Kemungkinan 

target Tercapai 

3 Angka kematian bayi per 1000 
kelahiran hidup 

√  √ 2 per 1000 
KH 

2 per 1000 KH 1 per 1000 
KH 

1 per 1000 KH 2 per 
1000 

KH 

2 per 1000 
KH 

1 per 
1000 KH 

1 per 
1000 KH 

IKU Dinkes, Tahun 
2023,tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik 

tercapai , dan 
tahun 2024 

Kemungkinan 
target Tercapai 

4 Prevalensi Balita Stunting 
(pendek dan sangan pendek) 

√ - 14% 14% 14% 14% 20,20% 20,20% 14% 14% IKU Dinkes, Tahun 
2023 hasil SKI 

tingkat Capaian 
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kinerja masih 
belum mencapai 

target,  2024 perlu 
upaya maksimal 
untuk mencapai 

target 

5 Persentase cakupan jaminan 
Kesehatan Semesta Universal 
Health Coverage (UHC) 

√ - 80% 85% 90% 98% 79,11% 81,01% 90% 98% IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
baik, Kemungkinan 
tahun 2024 target 

Tercapai 

6 Persentase Fasilitas Kesehatan 
Pertama terakreditasi Madya 

√ - 33% 46% 60% 66% 80% 93% 60% 66% IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik, target 

tercapai, 
Kemungkinan 

tahun 2024 target 
Tercapai 

7 Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
(SDMK)yang kompeten 

√ - 75% 80% 85% 90% 69% 38,94% 85% 90% IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
baik, Kemungkinan 
tahun 2024 target 

Tercapai 

8 Cakupan desa/kel UCI - √  96% 97% 98% 100% 92% 64,20% 98% 100% IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik, 

Kemungkinan 
tahun 2024 target 

Tercapai 
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9 Insiden Tuberculosis per 
100.000 penduduk 

√  - 145 per 
100000 

penduduk 

140 per 
100000 

penduduk 

135per 
100000 

penduduk 

130 per 
100000 

penduduk 

194 51,8/10000
0 penduduk 

135 per 
100000 

penduduk 

130 per 
100000 

penduduk 

IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik, 

Kemungkinan 
tahun 2024 target 

Tercapai 

10 Prevalensi HIV/AIDS dari total 
populasi 

- √  0,01 % 0,01 % 0,01 % 0,01 % 0,011% 0,09% 0,01% 0,01% IKU Dinkes, Tahun 
2023 tingkat 

capaian kinerja 
sangat baik, 

Kemungkinan 
tahun 2024 target 

Tercapai 

11 Persentase ibu hamil 
mendapatkan pelayanan ibu 
hamil 

√  √  100% 100% 100% 100% 88,56% 48,87% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

12 Persentase ibu bersalin 
mendapatkan pelayanan 
persalinan 

√   100% 100% 100% 100% 92,72% 46,80% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

13 Persentase bayi baru lahir 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan bayi baru lahir 

√   100% 100% 100% 100% 95,22% 49,17% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

14 Persentase anak usia 0-59 
bulan yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan balita 
sesuai standar 

√  √  100% 100% 100% 100% 79,28% 41,46% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

15 Persentase anak pendidikan 
dasar yang mendapatkan 
skrining kesehatan 

√  √  100% 100% 100% 100% 90,38% 53,19% 100% 100% Target SPM belum 
tercapai 
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16 Persentase  penduduk usia 
15-59 Tahun yang 
mendapatkan layanan skrining 
kesehatansesuai stndar 

√  √  100% 100% 100% 100% 26,93% 5,69% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

17 Persentase warga Negara usia 
60 tahun ke atas yang 
mendapatkan skrining 
kesehatan sesuai standar 

√  √  100% 100% 100% 100% 80,16% 38,64% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

18 Persentase penderita 
Hipertensi yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan 

√  - 100% 100% 100% 100% 28,20% 4,43% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

19 Persentase penyandang DM 
yang mendapatkan pelayanan 
kesehatan 

√  - 100% 100% 100% 100% 43,15% 12,26% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

20 Persentase ODGJ berat yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan jiwa sesuai standar 

√  - 100% 100% 100% 100% 48,93% 46,91% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

21 Persentase orang terduga TB 
mendapatkan pelayanan TB 
sesuai standar 

√  - 100% 100% 100% 100% 55,59% 18,36% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

22 Persentase orang beresiko 
terinfeksi HIV mendapatkan 
pemeriksaan HIV 

√  - 100% 100% 100% 100% 97,59% 46,91% 100% 100% Belum tercapai, 
Capaian Target 

SPM wajib 100% 

23 Cakupan desa kelurahan 
mengalami KLB yang 
dilakukan penyelidikan 
epidemiologi < 24 jam 

- √  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Target telah 
tercapai 
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24 Persentase Rumah Tangga 
berprilaku hidup bersih dan 
sehat (PHBS) 
 

√  - 54% 55% 57% 60% 54,7% 55,62% 57% 60% Target telah 
tercapai 

25 Persentase penduduk yang 
memiliki akses terhadap air 
minum berkualitas 

√  - 84% 85% 86% 87% 86,83% 87,50% 86% 87% Tahun 2023  tingkat 
Capaian  

 kinerja sangat baik, 
dan Kemungkinan 

tahun 2024  
Target tercapai 

 

26 Persentase penduduk dengan 
akses sanitasi layak 

√  - 95% 96% 97% 98% 91,11% 92% 97% 98% Tahun 2023  
tingkat Capaian k 
inerja sangat baik, 
dan Kemungkinan 
tahun 2024 Target 

tercapai 
 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 44 

 

 

Dari Tabel evaluasi Capaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan 

Tahun 2023, Tahun 2024 dan proyeksi capaian tahun 2025 dan 2026 diperoleh hasil sebagai 

berikut : 

a. Dari 26 (dua puluh enam) indikator kinerja yang dievaluasi, pada tahun 2023 terdapat 12 

(dua belas) indikator atau 46,16% dengan tingkat pencapain kinerja sangat baik dan 

tercapai, adapun Target tersebut antara lain : 

1. Jumlah kematian ibu maternal 

2. Angka kematian Bayi per 1000 kelahiran hidup 

3. Persentase Fasilitas Kesehatan Pertama terakreditasi Madya 

4. Cakupan desa/kel UCI 

5. Prevalensi HIV/AIDS dari total populasi 

6. Cakupan desa kelurahan mengalami KLB yang dilakukan penyelidikan epidemiologi 

< 24 jam 

 

b. Terdapat 20 (dua puluh) indikator atau 19,23% dengan tingkat capaian kinerja belum 

mencapai target , dan dari beberapa indikator tersebut antara lain yaitu indikator 

Persentase cakupan jaminan Kesehatan Semesta Universal Health Coverage (UHC), Stunting, 

insendensi TB dan  indikator SPM 12 layanan. 

 

Dengan demikian masih terdapat beberapa indikator kinerja yang capaian kinerjanya belum 

sesuai dengan yang diharapkan, yang masuk dalam kategori tingkat Capaian tidak/belum 

mencapai target adalah semua indikator kinerja SPM sehingga perlu perhatian pada tahun–

tahun berikutnya. 

 
Faktor – faktor yang mempengaruhi keberhasilan pencapaian Target kinerja adalah: 
 
1. Komitmen yang tinggi baik dari pihak tenaga kesehatan, masyarakat dan pemerintah 

kabupaten dalam pelaksanaan upaya kesehatan masyarakat dan perorangan 
2. Komitmen Pemerintah cukup baik dalam penurunan AKI dan Stunting 
3. komitmen dan kerjasama yang kuat dari Tim Akreditasi Kabupaten dan Puskesmas 

sehingga sertifikat akreditasi bisa diraih walau dengan keterbatasan sumber daya, 
dan Pengawasan  yang ada.  

4. Tenaga Kesehatan sudah menyadari pentingnya STR sebagai payung hukum bagi 
mereka dalam memberikan pelayanan kesehatan kepada masyarakat sesuai dengan 
jabatan fungsionalnya masing-masing. 

5. Tersedianya Sistem Pencatatan dan Pelaporan SPM Online bangda Kemendagri Dinas 
Kesehatan dan Puskesmas.  
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Hambatan / Masalah : 
1. Komitmen Pemerintah masih kurang untuk kepesertaan JKN dilihat dari dukungan 

dana Pajak Rokok dalam penyediaan premi PBI masih belum maksimal, dukungan 
CSR belum maksimal 

2. Kualitas Sistem Pencatatan SP2TP masih rendah, dimana masih banyak data yang 
tidak sesuai, masih terdapat petugas yang merangkap jabatan dan penyampaian 
laporan yang tidak tepat waktu. 

3. Masih rendahnya promosi kesehatan untuk mendukung pelaksanaan kegiatan kelas 
ibu hamil sebagai persiapan untuk perawatan kesehatan selama kehamilan, nifas dan 
pelaksanaan IMD (Inisiasi  Menyusui Dini). 

4. Pelayanan SPM yang tidak terlaporkan dari jaringan dan fasyankes sawata ke 
Puskesmas serta adanya penduduk yang mendapatkan pelayanan SPM diluar 
Wilayah Kerja Kabupaten 

5. Belum berjalan optimal system informasi terintegrasi dengan platform Satu Sehat 
6. Ketersedia Sarana, prasarana dan alat Kesehatan masih belum mamadai 
7. Ketersediaan SDM Kesehatan di Puskesmas masih sangat kurang 
8. Penguatan regulasi terkaiat layanan Kesehatan SPM untuk TB, HIV dan regulasi 

lainnya yang dibutuhkan untuk mendukung pelaksanaan program kegiatan 
kesehatan 

 
Strategi pemecahan masalah : 
 
1. Meningkatkan ketersediaan anggaran untuk pembayaran premi BPJS Kesehatan 

untuk seluruh masyarakat terutama masyarakat miskin di Kabupaten Labuhanbatu 
baik dari pajak rokok dan DBH-CHT Provinsi,CSR atau dana lainnya yang sah dan 
tidak terikat serta penguatan kerja sama dengan pihak perusahaan dan swasta untuk 
peningkatan Kepersetaan JKN. 

2. Pembinaan ke Puskesmas dan jaringannya dalam pencatatan dan pelaporan data, 
Penyusunan regulasi yang mengikat faskes untuk melakukan pelaporan SPM dan data 
lainnya yang dibutuhkan 

3. Peningkatan pemberdayaan masyarakat dan kualitas promosi kesehatan secara 
kontinue untuk merubah pola pikir masyarakat serta kualitas pelaksanaan Surveilans 
untuk penanganan kasus dan pelacakan secara dini. 

4. Peningkatan Pelaksanaan DRIIL (Praktek Penanganan Kegawat Daruratan dalam 
Persalinan) di Puskesmas PONED. 

5. Perlu dilakukan pengembangan dan pembinaan penerapan aplikasi e Puskesmas 
terintegrasi 

6. Pembinaan ke Puskesmas dan jaringannya dalam pencatatan dan pelaporan data, 
Penyusunan regulasi yang mengikat faskes untuk melakukan pelaporan SPM dan data 
lainnya yang dibutuhkan 

7. Pemnuhan SPA termasuk Adanya Penempatan Tes Cepat Molekuler (TCM) di setiap 
Puskesmas untuk mempercepat diagnosis TBC. 

8. Perlu penambahan tenaga Laboratorium di Puskesmas serta penyediaan sarana 
Laboratorium sesuai standart di beberapa Puskesmas. 

9. Penjangkauan ke populasi kunci yang harus dilakukan melalui koordinasi dengan 
LSM Penjangkau dan Pendamping ODHIV (Orang Dengan HIV). 

10. Segera melakukan penerbitan Perda/Perbup Penanggulangan HIV di Kabupaten 
Labuhanbatu 
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD Dinas Kesehatan  
 

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi PD Dinas Kesehatan, 

dimaksudkan untuk menentukan permasalahan, hambatan atas pelaksanaan program dan 

kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja 

PD tahun sebelumnya, serta capaian kinerja Renstra PD. 

Dalam rangka penyusunan Renja PD jika dilihat dari analisis perkembangan dan 

masalah pembangunan kesehatan dan peran Dinas Kesehatan dalam pembangunan 

kesehatan, dan dengan memperhatikan perkembangan dan tantangan yang mutakhir 

dewasa ini, maka berbagai masalah dan isu strategis yang masih dihadapi. 

 

Isu isu Nasional, provinsi Sumatera Utara dan Kabupaten Labuhanbatu yang 

berkembang berkaitan dengan kesehatan adalah  : 

Isu Strategis Nasional 

 

Isu Strategis Provinsi Sumatera Isu Strategis Kabupaten 

Labuhan Batu 

 

 Sumber Daya 

Manusia berkualitas 

melalui peningkatan 

kualitas pendidikan 

dan kesehatan serta 

penguatan karakter 

dan jati diri bangsa;  

 Infrastruktur 

Berkualitas yang 

diarahkan pada 

peningkatan 

infrastruktur 

konektivitas,  

 Pengembangan 

transisi energi,  

 Percepatan 

infrastruktur IKN, 

hingga  

 Reformasi 

pengelolaan sampah; 

serta  

 Ekonomi Inklusif dan 

Berkelanjutan 

 Peningkatan Kualitas SDM 

 Peningkatan pertumbuhan 

ekonomi yang inklusif 

 Peningkatan kualitas 

pembangunan infrastruktur 

yang berkelanjutan  Serta  

 Peningkatan Tata Kelola 

Pemerintah Yang Berkualitas 

Dan Inovatif 

 Isu tematik :  

 Penurunan Angka Stunting 

 Penurunan Angka 

Kemiskinan 

 Peningkatan investasi 

 Penggunaan prioduk 

Dalam Negeri 

 Pengendalian Inflasi 

 Penurunan emisi Gas 

Rumah Kaca melalui 

Pembangunan Rendah 

Karbon dan Berketahanan 

Iklim 

 Tujuan Pembangunan 

Berkelanjutan/Sustainable 

Development Goals 

 

 Peningkatan 
Layanan Kesehatan 
yang Berkualitas 

 Peningkatan Kualitas 
Penyelenggaraan 
Pendidikan  

 Meningkatkan 
Perekonomian 
berbasis potensi 
daerah 

 Peningkatan Kualitas 
dan Kuantitas Sarana 
Prasarana 
Infrastruktur serta 
percepatan 
pengembangan 
wilayah dan kawasan 

 Peningkatan 
Pelayanan Publik dan 
Perlindungan sosial 
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Isu terkait Layanan kesehatan yang berkualitas merupakan isu strategis bidang 

kesehatan yang diprioritaskan baik di tingkat Nasional, Propinsi sampai tingkat daerah. 

Beberapa Isu Pembangunan Kesehatan di Provinsi Sumatera Utara mencakup 

Peningkatan Usia Harapan hidup, Prevalensi Stunting, Tuberculosis (TB), Malaria dan 

Jaminan Kesehatan, yang tentunya isu ini juga yang akan dibawakan pada Renja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025. 

Dalam rangka mewujudkan pembangunan kesehatan yang berkualitas, Dinas 

Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu dihadapkan pada sejumlah kendala dan tantangan. 

Berdasarkan evaluasi hasil capaian pembangunan kesehatan, diketahui bahwa 

penyelenggaraan pembangunan kesehatan di Kabupaten Labuhanbatu masih belum 

menggembirakan. Hal ini ditandai dengan masih rendahnya beberapa capaian sasaran 

strategis seperti masih tingginya AKB, masih lemahnya mekanisme koordinasi antara 

Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/Kota terkait dengan 

sinkronisasi/integrasi perencanaan dan penganggaran program/kegiatan pembangunan 

kesehatan, serta politik anggaran yang belum menjadikan Kabupaten Labuhanbatu, yang 

dibuktikan dengan masih rendahnya alokasi anggaran kesehatan bila dibandingkan dengan 

tuntutan Undang-Undang yang berlaku. 

Lebih lanjut, penyelenggaraan pelayanan kesehatan dihadapkan pada beban multi 

penyakit (triple burden of diseases) serta meningkatnya populasi penduduk usia lanjut. 

Beban multi penyakit ditandai dengan perubahan pola penyakit penyebab kematian dari 

penyakit menular ke penyakit tidak menular (transisi epidemiologi), disertai dengan 

munculnya penyakit-penyakit baru (emerging deseases) yang kita hadapi saat ini.  

Pertambahan populasi penduduk usia lanjut (sebagai konsekuensi meningkatnya 

umur harapan hidup waktu lahir dan meningkatnya kualitas pelayanan kesehatan) juga 

dapat berimplikasi pada sistem kesehatan. Situasi tersebut berdampak pada perubahan 

kebutuhan jenis tenaga kesehatan, tuntutan akan pelayanan kesehatan yang lebih maju, 

serta kebutuhan biaya kesehatan yang lebih besar. Tantangan lain yang dihadapi Pemerintah 

Kabupaten Labuhanbatu dalam memberikan pelayanan kesehatan adalah bagaimana 

mereduksi disparitas status kesehatan masyarakat antar wilayah termasuk dalam hal 

disparitas pembiayaan kesehatan, persebaran tenaga kesehatan, dan ketersediaan sarana 

dan teknologi kedokteran dalam mewujudkan keadilan (equity) dan pemerataan (equality) 

pembangunan kesehatan.   

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu juga dihadapkan pada semakin 

meningkatnya tuntutan masyarakat akan ketersediaan fasilitas kesehatan yang bermutu dan 

terjangkau. Pelayanan kesehatan diharapkan menjangkau populasi yang belum/tidak 

terjangkau (reach the unreached) serta melayani masyarakat yang tidak terlayani (serve the 

underserved), termasuk mereka yang rentan (vulnerable groups).  Akreditasi Puskesmas, 

Rumah Sakit dan sistem rujukan terintegrasi yang diharapkan menjadi solusi bagi 

kompleksitas pelayanan rujukan di Kabupaten Labuhanbatu perlu dilakukan penguatan 

sehingga implementasinya bisa memberikan hasil yang memuaskan dalam mewujudkan 

pelayanan kesehatan yang sesuai standar serta dalam menciptakan kepuasan konsumen 

kesehatan.  
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Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu bersama dengan Pemerintah juga 

dihadapkan pada pencapaian target indikator-indikator yang dituangkan dalam agenda 

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/Sustainable Development Goals (TPB/SDGs), yang 

merupakan agenda pembangunan Pasca MDGs 2015. Perlu dilakukan penguatan program 

dan kegiatan yang berkaitan dengan TPB/SDGs mengingat semakin dekatnya tenggat waktu 

untuk pencapaian tujuan TPB/SDGs dimaksud. 

Capaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB/SDG’s) di Kabupaten 

Labuhanbatu yang diperoleh dari KLHS Kabupaten Labuhanbatu dilihat berdasarkan 

Capaian Data Indikator TPB Kabupaten Labuhanbatu sebanyak 212 Indikator yang belum 

tercapai. Dari 212 yang belum tercapai tersebut dilakukan penapisan isu dari capaian 

indikator SB/B/TD sebanyak 120 indikator atau 57 % dari seluruh totoal indikator 

Kabupaten Labuhanbatu. Berikut penjabarannya:  

1. Indikator TPB yang sudah dilaksanakan tetapi belum mencapai target (SB) 

sebanyak 87 indikator.  

2. Indikator TPB yang sudah dilaksanakan tapi belum ada data (TD) sebanyak 21 

indikator.  

3. Indikator TPB yang belum dilaksanakan dan Belum Mencapai Target (B) sebanyak 

12 indikator. 

 
Indikator-indikator TPB yang ditanggungjawabi oleh Dinas Kesehatan sebagai berikut :  

a. Indikator TPB yang sudah dilaksanakan tetapi belum mencapai target (SB) yaitu :  

1) Proporsi peserta jaminan kesehatan melalui SJSN Bidang Kesehatan.  

2) Persentase rumah tangga yang memiliki akses terhadap layanan sanitasi layak dan 

berkelanjutan. 

3) Prevalensi stunting (pendek dan sangat pendek) pada anak di bawah lima 

tahun/balita. 

4) Prevalensi malnutrisi (berat badan/tinggi badan) anak pada usia kurang dari 5 

tahun, berdasarkan tipe. 

5) Persentase bayi usia kurang dari 6 bulan yang mendapatkan ASI eksklusif. 

6) Proporsi perempuan pernah kawin umur 15-49 tahun yang proses melahirkan 

terakhirnya ditolong oleh tenaga kesehatan terlatih. 

7) Persentase perempuan pernah kawin umur 15-49 tahun yang proses melahirkan 

terakhirnya di fasilitas kesehatan. 

8) Prevalensi HIV pada populasi dewasa. 

9) Kejadian Malaria per 1000 orang. 

10) Persentase kabupaten/kota yang melakukan deteksi dini untuk infeksi Hepatitis B. 

11) Jumlah provinsi dengan eliminasi Kusta. 

12) Persentase merokok pada penduduk umur ≤18 tahun. 

13) Prevalensi tekanan darah tinggi. 

14) Prevalensi obesitas pada penduduk umur ≥18 tahun. 

15) Persentase merokok pada penduduk umur ≥15 tahun. 

16) Proporsi populasi yang memiliki akses layanan sumber air minum aman dan 

berkelanjutan. 
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Indikator TPB Yang Tidak/Belum Ada Data (TD) : 

1) Prevalensi stunting (pendek dan sangat pendek) pada anak di bawah dua 

tahun/baduta. 

2) Jumlah kabupaten/kota yang mencapai eliminasi malaria. 

3) Unmet need pelayanan kesehatan. 

 
Pada KLHS RPJD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025-2045 tertuang Rumusan Isu strategis 

berdasarkan Capaian TPB Kabupaten Labuhanbatu adalah sebagai berikut : 

1. Isu I  : Pengentasan Pengentasan dan penanggulangan Kemiskinan 

2. ISU 2 : Pengelolaan ketahanan pangan yang mandiri dan berkelanjutan 

3. ISU 3 : Peningkatan layanan kesehatan yang berkualitas mandiri dan berkeadilan 

4. ISU 4 : Peningkatan layanan pendidikan religius dan berkarakter mandiri 

5. ISU 5 : Peningkatan pemberdayaan perempuan dan kesetaraan gender 

6. ISU 6 : Penyediaan infrastruktur, sanitasi layak dan pemukiman berkelanjutan 

7. ISU 7 : Peningkatan kualitas lingkungan hidup dan pemanfaatan energi terbarukan 

8. ISU 8 : Tata kelola pemerintahan yang baik 

9. ISU 9 :Menjaga stabilitas pertumbuhan ekonomi yang berkelanjutan dengan 

meningkatkan lapangan kerja yang layak dan hilirisasi industry. 

 
Untuk Isu 3 (Peningkatan layanan kesehatan yang berkualitas mandiri dan berkeadilan) 

terdapat 28 indikator yang meliputi aspek kesehatan, stunting, penyakit narkoba, alkohol, 

merokok dan KB. Jika dianalisi dengan 6 muatan KLHS maka isu 2 berkaitan dengan 

timbulan sampah dan lumpur tinja yang besar dan belum terkelola dengan baik akan 

menyebabkan sanitasi yang buruk berdampak erat dengan kesehatan. Daya dukung pangan 

yang defisit juga akan meyebabkan masalah kesehatan karena kekurangan pangan akan 

menyebabkan stunting dan maslah kesehatan lainnya. Resiko dan dampak bencana yang ada 

di kabupaten Labuhanbatu seperti banjir akan mempengaruhi kesehatan masyarakat. 

 
Pembangunan manusia dan Pertumbuhan Ekonomi di Labuhanbatu terus mengalami 

kemajuan. Hal ini ditandai dengan meningkatnya Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

Labuhanbatu hingga tahun 2023 mencapai 74,70 poin. Pembangunan manusia harus 

menjadi perhatian bagi pemerintah untuk mewujudkan kemajuan daerah. Disrupsi 

teknologi dan persaingan global menjadi tantangan bagi daerah agar meningkatkan daya 

saingnya. Peningkatan akses pendidikan dan kesehatan penting untuk mendorong kualitas 

Sumber Daya Manusia. Maka dari itu, pemerintah akan meningkatkan akses dan kualitas 

sarana dan prasarana pendidikan dan kesehatan. 
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Dalam KLHS juga diperoleh beberapa Rekomendasi dengan upaya tambahan untuk 

penyelesaian Isu Strategis 3 : Peningkatan Layanan Kesehatan yang Berkualitas Mandiri dan 

Berkeadilan dengan Sasaran Pokok : Menuntaskan layanan dasar kesehatan , dengan 

Rekomendasi Arah Kebijakan :  

 

 Penguatan sistem Kesehatan dan pengawasan obat dan makanan 

 Peningkatan Layanan Kesehatan Ibu dan anak, keluarga berencana dan kesehatan 

reproduksi 

 Percepatan dan perbaikan gizi masyarakat untuk pencegahan dan penanggulangan 

masalah gizi ganda 

 Meningkatkan pencegahan dan pengendalian penyakit dengan perhatian khusus 

pada hipertensi, diabetes tuberklosis, malaria, HIV/AIDS, dan penyakit tropis 

terabaikan (kusta, filarisasi), gangguan jiwa serta penyehatan lingkungan 

 Meningkatkan Promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat serta 

pembudayaan perilaku hidup sehat melalui gerakan masyarakat hidup sehat 

 Akselerasi Pemenuhan Jaminan Kesehatan Nasional Untuk Semua Kelompok 

Masyarakat dan Memantapkan Pelaksanaan Sistem Jaminan Sosial Nasional (SJSN) 

 

Permasalahan dan isu-isu strategis dalam KLHS tentu akan menjadi masukan yang 

sangat berarti dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu agar target TPB dapat tercapai sesuai pentahapannya. 

 

Target indikator SDGs berkaitan kesehatan yang belum tercapai adalah sebagai 

berikut : 
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Dengan memperhatikan berbagai permasalahan, isu-isu yang berkembang serta 

kondisi capaian kinerja tahun lalu maka telah ditetapkan isu-isu strategis pembangunan 

kesehatan di Kabupaten Labuhanbatu yang akan diselesaikan pada tahun 2025 adalah : 

1. Masih tingginya Angka Kematian Bayi dan Ibu dengan salah satu faktor mempengaruhi 

masih rendahnya Persentase KB pasca persalinan  

2. Masih tingginya angka prevelensi stunting 

3. Peningkatan Capaian SPM melalui peningkatan upaya kesehatan masyarakat dan upaya 

perorangan  dan serta pemenuhan kesetaraan gender antara laki-laki dan perempuan 

dalam akses, partisipasi dan menerima manfaat layanan kesehatan dasar, usia lanjut dan 

HIV 

4. Meningkatkan pencegahan dan pengendalian penyakit dengan perhatian khusus pada 

hipertensi, diabetes tuberklosis, malaria, HIV/AIDS, dan penyakit tropis terabaikan (kusta, 

filarisasi), gangguan jiwa serta penyehatan lingkungan 

5. Akselerasi Pemenuhan Jaminan Kesehatan Nasional Untuk Semua Kelompok Masyarakat dan 

Memantapkan Pelaksanaan Sistem Jaminan Sosial Nasional (SJSN  

6. Peningkatan Kuantitas dan kualitas Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan fasilitas 

kesehatan  dan Peningkatan tata kelola dan Mutu Layanan kesehatan dasar dan 

rujukan, penerapan sistem informasi Kesehatan terintegrasi (e-puskesmas terintegrasi 

dengan platform Satu Sehat Kementerian Kesehatan) serta keberlanjutan Persiapan dan 

impelemntasi BLUD Puskesmas 

7. Kuantitas dan Kualitas sumber daya manusia tenaga kesehatan yang masih kurang. 

8. Peningkatan pembudayaan Germas dan pemberdayaan masyarakat untuk terwujudnya 

Kabupaten Sehat 
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2.4  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

 

RKPD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 masih mengacu pada RPJMD  Kabupaten 

Labuhanbatu 2021-2026 serta berpedoman pada Rancangan RPJPN. RPJPD Provinsi 

Sumatera Utara.  

Pada RPJMD Kabupaten Labuhanbatu 2021-2026, Arah kebijakan pembangunan 

daerah Kabupaten Labuhanbatu yaitu “Mewujudkan Kabupaten Cerdas dan 

mengembangkan Kawasan Pesisir Terpadu.”Arah kebijakan perencanaan pembangunan 

Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 dijabarkan dengan tema “Mengembangkan Kawasan 

Perkotaan Rantauprapat sebagai Kabupaten Cerdas untuk Pusat Kegiatan Perdagangan, Jasa, 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang ramah lingkungan dan Kawasan Pertanian 

Terintegrasi”. 

Namun jika melihat Rancangan Akhir RPJPN 2025-2045 dalam mendukung Visi 

Indonesia Emas 2045 mewujudkan Indomesia sebagai Negara Nusantara Berdaulat, Maju 

dan Berkelanjutanterdapat5 (lima) Sasaran Utama Peendapatan Per Kapita Setara NEgara 

Maju, Kemiskinan menuju 0% dan ketimpangan berkurang, 3) Kepemimpinan dan pengaruh 

di dunia Internasioanl Menngkat, Daya Saing Sumber Daya Manusia Meningkat dan 5. 

Instensitas Emisi GRK Meburun menjadi Zero Emision. dengan 8 Agenda Pembangunan 

yaitu: 1. Mwujudkan Transformasi Sosial, 2. Meuwujudkan transformasi ekonomi, 3. 

Mewujudkan Transformasi Tata Kelola, 4. Memantapkan supremasi hukum, stabilitas dan 

kepmimpinan Indonesia, 5. Memantapkan ketahanan sosial budaya dan ekologi, 6. 

Meuwujudkan pemabngunan kewilayahan yang merata dan berkeadilan, 7. Meuwujudkan 

sarana dan prasarna yang bekualitas dan ramah lingkungan dan 8. Mewujudkan 

kesinambungan pembangunan. Bidnag Kesehatan masuk padaTransfomrasi soial tujuan 

adalah kesehtan untuk semua. 

Program/kegiatan/sub kegiatan pada Ranwal Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 disusun dalam rangka mendukung Prioritas 

Pembangunan Ke-empat, yaitu Transfomrasi Sosial. Seluruh program/kegiatan/sub 

kegiatan pada Ranwal Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 

2025 telah mempedomani nomenklatur perencanaan pembangunan daerah sebagaimana 

diatur dalam Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 serta perubahannya Adapun program dan 

kegiatan yang dilaksanakan Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu tahun 2024 guna 

mendukung target dan sasaran pembangunan khususnya pembangunan bidang kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu telah sesuai dengan Ranwal RKPD baik program, kegiatan dan sub 

kegiatan dengan pagu indikatif masih mempedomani alokasi pagu tahun 2023 , dengan hasil 

review sebagai berikut : 
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TABEL. 2.3. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025 

KABUPATEN LABUHANBATU 

NAMA PD : DINAS KESEHATAN  

 

KODE 

RANWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
2025 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
2025 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN DASAR 

   145,730,003,418.00 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

   145,730,003,418.00 

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN    

145,730,003,418.00 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

   
145,730,003,418.00 

1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 Cakupan 
pelayanan 
Penunjang 
urusan 
Pemerintah 
Daerah Tingkat 
capaian kinerja 
penunjang 
urusan 
pemerintahan 

90 % 64,908,473,114.00 PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

 Cakupan pelayanan 
Penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 
Tingkat capaian 
kinerja penunjang 
urusan 
pemerintahan 

90 % 64,908,473,114.00 
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1.02.01.
2.01 

Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Tingkat 
Pemenuhan 
Sistematika dan 
Waktu 
Penyusunan 
Dokumen 

100 % 115,231,600.00 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Sistematika dan 
Waktu Penyusunan 
Dokumen 

100 % 115,231,600.00 

1.02.01.2
.01.0001 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

5 
Dokumen 

28,860,000.00 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

5 
Dokumen 

28,860,000.00 

1.02.01.2
.01.0002 

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA-
SKPD 

2 
Dokumen 

8,018,000.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

2 
Dokumen 

8,018,000.00 

1.02.01.2
.01.0003 

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2 
Dokumen 

8,000,000.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2 
Dokumen 

8,000,000.00 

1.02.01.2
.01.0004 

Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
DPA-SKPD 

2 
Dokumen 

8,000,000.00 Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

2 
Dokumen 

8,000,000.00 
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1.02.01.2
.01.0005 

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA- SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

3 
Dokumen 

9,121,600.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

3 
Dokumen 

9,121,600.00 

1.02.01.2
.01.0006 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

5 Laporan 28,232,000.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

5 Laporan 28,232,000.00 

1.02.01.2
.01.0007 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

8 Laporan 25,000,000.00 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

8 Laporan 25,000,000.00 

1.02.01.
2.02 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

 Persentase 
Akuntabilitas 
Pengelolaan 
Keuangan 

100 % 59,238,235,514.00 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 Persentase 
Akuntabilitas 
Pengelolaan 
Keuangan 

100 % 59,238,235,514.00 
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1.02.01.2
.02.0001 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

840 
Orang/bu

lan 

58,948,473,114.00 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

840 
Orang/bul

an 

58,948,473,114.00 

1.02.01.2
.02.0002 

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

2 
Dokumen 

270,600,000.00 Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

2 
Dokumen 

270,600,000.00 

1.02.01.2
.02.0005 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

1 Laporan 7,362,400.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

1 Laporan 7,362,400.00 

1.02.01.2
.02.0007 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 
dan Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan
a n/Semesteran 
SKPD 

4 Laporan 8,000,000.00 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulana 
n/Semesteran SKPD 

4 Laporan 8,000,000.00 
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1.02.01.2
.02.0008 

Penyusunan Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis Prognosis 
Realisasi 
Anggaran 

3 
Dokumen 

3,800,000.00 Penyusunan Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Dokumen 
Pelaporan dan 
Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

3 
Dokumen 

3,800,000.00 

1.02.01.
2.03 

Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

 Tingkat 
Pemenuhan 
Administrasi 
Pengelolaan 
Barang Milik 
Daerah 

100 % 30,000,000.00 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Administrasi 
Pengelolaan Barang 
Milik Daerah 

100 % 30,000,000.00 

1.02.01.2
.03.0005 

Rekonsiliasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan 
Laporan Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

6 Laporan 30,000,000.00 Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

6 Laporan 30,000,000.00 

1.02.01.
2.05 

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 Tingkat 
Pemenuhan 
Pelayanan 
Administrasi 
Kepegawaian 

90 % 114,250,000.00 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Pelayanan 
Administrasi 
Kepegawaian 

90 % 114,250,000.00 

1.02.01.2
.05.0002 

Pengadaan Pakaian Dinas 
beserta Atribut Kelengkapannya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 Paket 74,250,000.00 Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 Paket 74,250,000.00 

1.02.01.2
.05.0011 

Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

4 Orang 40,000,000.00 Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 
Peraturan 
Perundang-Undangan 

4 Orang 40,000,000.00 
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1.02.01.
2.06 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

 Persentase 
Ketercukupan 
Administrasi 
Perkantoran 

90 % 306,635,000.00 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 Persentase 
Ketercukupan 
Administrasi 
Perkantoran 

90 % 306,635,000.00 

1.02.01.2
.06.0001 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

9 Paket 25,000,000.00 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

9 Paket 25,000,000.00 

1.02.01.2
.06.0002 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

8 Paket 50,000,000.00 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

8 Paket 50,000,000.00 

1.02.01.2
.06.0004 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

48 Paket 31,500,000.00 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

48 Paket 31,500,000.00 

1.02.01.2
.06.0005 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

6 Paket 20,000,000.00 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

6 Paket 20,000,000.00 

1.02.01.2
.06.0006 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

4 
Dokumen 

1,460,000.00 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan 

4 
Dokumen 

1,460,000.00 
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1.02.01.2
.06.0008 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

2 Laporan 4,000,000.00 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

2 Laporan 4,000,000.00 

1.02.01.2
.06.0009 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

12 
Laporan 

174,675,000.00 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 
Laporan 

174,675,000.00 

1.02.01.
2.07 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 Tingkat 
Pemenuhan 
Kebutuhan 
Barang Milik 
Daerah 

90 % 22,386,000.00 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah 

90 % 22,386,000.00 

1.02.01.2
.07.0005 

Pengadaan Mebel Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

21 Unit 22,386,000.00 Pengadaan Mebel Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

21 Unit 22,386,000.00 

1.02.01.
2.08 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

 Tingkat 
Pemenuhan Jasa 
Penunjang 
Perkantoran 

100 % 4,711,164,600.00 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Jasa Penunjang 
Perkantoran 

100 % 4,711,164,600.00 

1.02.01.2
.08.0002 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

620,000,000.00 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

620,000,000.00 
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1.02.01.2
.08.0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

4,091,164,600.00 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

4,091,164,600.00 

1.02.01.
2.09 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 Barang Milik 
Daerah dalam 
Kondisi Baik dan 
Layak Pakai 

100 % 340,570,400.00 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 Barang Milik 
Daerah dalam 
Kondisi Baik dan 
Layak Pakai 

100 % 340,570,400.00 

1.02.01.2
.09.0001 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

2 Unit 39,447,900.00 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

2 Unit 39,447,900.00 

1.02.01.2
.09.0002 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

133 Unit 188,342,500.00 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

133 Unit 188,342,500.00 

1.02.01.2
.09.0006 

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

35 Unit 48,540,000.00 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

35 Unit 48,540,000.00 

1.02.01.2
.09.0009 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

1 Unit 25,000,000.00 Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabili
tasi 

1 Unit 25,000,000.00 
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1.02.01.2
.09.0011 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

58 Unit 39,240,000.00 Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabili
tasi 

58 Unit 39,240,000.00 

1.02.01.
2.10 

Peningkatan Pelayanan BLUD  Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan BLUD 

100 % 30,000,000.00 Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

 Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan BLUD 

100 % 30,000,000.00 

1.02.01.2
.10.0001 

Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

6 Unit 
Kerja 

30,000,000.00 Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 
BLUD 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

6 Unit 
Kerja 

30,000,000.00 

1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

 Persentase 
Fasilitas 
Kesehatan 
dengan 
Ketersedian 
Sarana, 
Prasarana dan 
alat Kesehatan 
sesuai standar 
>70% 
Persentase 
capaian SPM 
bidang 
kesehatan 
Terkait tentang 
Penyakit Menular 
dan Penyakit 
Tidak Menular 
Persentase 

100 % 
100 % 
100 % 

76,659,159,904.00 PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

 Persentase Fasilitas 
Kesehatan dengan 
Ketersedian Sarana, 
Prasarana dan alat 
Kesehatan sesuai 
standar 
>70% 
Persentase capaian 
SPM bidang 
kesehatan Terkait 
tentang Penyakit 
Menular dan 
Penyakit Tidak 
Menular 
Persentase Capaian 
Layanan SPM 
Terkait Siklus Hidup 

100 % 
100 % 
100 % 

76,659,159,904.00 
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Capaian Layanan 
SPM Terkait 
Siklus Hidup 

1.02.02.
2.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan untuk 
UKM dan UKP Kewenangan 
Daerah Kabupaten/Kota 

 Jumlah Kategori 
Sarana dan 
Prasarana Kerja 
Kesehatan yang 
Memenuhi 
Standar 
Terdistribusinya 
Obat, Vaksin dan 
BMHP ke 
Puskesmas 

3 
Kategori 
4 Paket 

28,811,921,834.00 Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Kategori 
Sarana dan 
Prasarana Kerja 
Kesehatan yang 
Memenuhi Standar 
Terdistribusinya 
Obat, Vaksin dan 
BMHP ke Puskesmas 

3 
Kategori 
4 Paket 

28,811,921,834.00 

1.02.02.2
.01.0006 

Pengembangan Puskesmas Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Puskesmas 
yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, 
Alat Kesehatan 
dan SDM agar 
Sesuai Standar 

14 Unit 19,569,692,904.00 Pengembangan 
Puskesmas 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Puskesmas 
yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, 
Alat Kesehatan dan 
SDM agar Sesuai 
Standar 

14 Unit 19,569,692,904.00 

1.02.02.2
.01.0007 

Pengembangan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 
yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, 
Alat Kesehatan 
dan SDM agar 
Sesuai Standar 

1 Unit 242,000,000.00 Pengembangan 
Fasilitas Kesehatan 
Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 
yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, 
Alat Kesehatan dan 
SDM agar Sesuai 
Standar 

1 Unit 242,000,000.00 
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1.02.02.2
.01.0010 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sarana , 
Prasarana dan 
Alat Kesehatan 
yang Telah 
Dilakukan 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan oleh 
Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

5 Unit 1,260,000,000.00 Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sarana , 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang Telah 
Dilakukan 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan oleh 
Fasilitas Kesehatan 
Lainnya 

5 Unit 1,260,000,000.00 

1.02.02.2
.01.0014 

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

25 Unit 1,042,638,000.00 Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

25 Unit 1,042,638,000.00 

1.02.02.2
.01.0015 

Pengadaan dan Pemeliharaan 
Alat Kalibrasi 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penyediaan 
dan Pemeliharaan 
Alat Uji dan 
Kalibrasi Pada 
Unit Pemeliharaan 
Fasilitas 
Kesehatan 
Regional/Regional 
Maintainance 
Center 

50 Unit 90,000,000.00 Pengadaan dan 
Pemeliharaan Alat 
Kalibrasi 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penyediaan 
dan Pemeliharaan 
Alat Uji dan Kalibrasi 
Pada Unit 
Pemeliharaan 
Fasilitas Kesehatan 
Regional/Regional 
Maintainance Center 

50 Unit 90,000,000.00 

1.02.02.2
.01.0020 

Pemeliharaan Rutin dan Berkala 
Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

50 Unit 136,559,000.00 Pemeliharaan Rutin dan 
Berkala Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

50 Unit 136,559,000.00 

1.02.02.2
.01.0023 

Pengadaan Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, 
Vaksin, Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Obat, 
Bahan Habis 
Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan 
dan Minuman di 

2 Paket 6,320,184,930.00 Pengadaan Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai,, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Rantau 
Selatan, 
Sioldengan 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 

2 Paket 6,320,184,930.00 
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Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

Kesehatan  yang 
disediakan 

1.02.02.2
.01.0024 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Dasar Melalui 
Pendekatan Keluarga 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Keluarga 
yang Sudah 
Dikunjungi dan 
Diintervensi 
Masalah 
Kesehatannya oleh 
Tenaga Kesehatan 
Puskesmas 

30000 
Keluarga 

20,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Dasar 
Melalui Pendekatan 
Keluarga 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Keluarga yang 
Sudah Dikunjungi dan 
Diintervensi Masalah 
Kesehatannya oleh 
Tenaga Kesehatan 
Puskesmas 

30000 
Keluarga 

20,000,000.00 

1.02.02.2
.01.0026 

Distribusi  Alat Kesehatan, 
Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan dan Minuman ke 
Fasilitas Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah distribusi  
Alat Kesehatan, 
Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan 
ke Fasilitas 
Kesehatan 

4 Paket 130,847,000.00 Distribusi  Alat 
Kesehatan, Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman ke Fasilitas 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah distribusi  
Alat Kesehatan, Obat, 
Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, 
Makanan ke Fasilitas 
Kesehatan 

4 Paket 130,847,000.00 

1.02.02.
2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Cakupan 
Desa/Kelurahan 
mengalami KLB 
yang dilakukan 
penyelidikan 
epidemiologi < 24 
jam Jumlah 
desa/kelurahan 
dengan Stop 
Buang air besar 
Sembarangan 
(SBS) 
Jumlah Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan yang 
diselenggarakan 

100 % 
50 

desa/kel
ur ahan 

5 
Layanan 

15 
Puskesm
as 75 % 
100 % 
80 % 

100 % 
100 % 
100 % 

5 tatanan 

46,968,341,820.00 Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM 
dan UKP Rujukan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Cakupan 
Desa/Kelurahan 
mengalami KLB 
yang dilakukan 
penyelidikan 
epidemiologi < 24 
jam Jumlah 
desa/kelurahan 
dengan Stop Buang 
air besar 
Sembarangan (SBS) 
Jumlah Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan yang 
diselenggarakan 

100 % 
50 

desa/kelu
r ahan 

5 Layanan 
15 

Puskesma
s 75 % 
100 % 
80 % 

100 % 
100 % 
100 % 

5 tatanan 

46,968,341,820.00 
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   untuk 
peningkatan 
mutu layanan 
fasilitas 
kesehatan 
Jumlah 
Puskesmas 
dengan 
Pengelolaan 
Layanan JKN 
sesuai 
Standar/regulasi 
Persentase Balita 
Ditimbang (D/S) 
Persentase 
Puskesmas 
mampu 
memberikan 
Layanan 
Pencegahan dan 
Pengendalian 
Penyakit Menular 
Langsung dan 
Penyakit Tular 
Vektor dan 
Zoonotik 
Persentase 
Puskesmas 
menyelenggarak
an upaya 
pencegahan dan 
pengendalian 
masalah 
kesehatan jiwa 
dan napza di 
SMA/sederajat 
Persentase  
Puskesmas yang 
mencapai 80%  

    untuk peningkatan 
mutu layanan 
fasilitas kesehatan 
Jumlah Puskesmas 
dengan Pengelolaan 
Layanan JKN sesuai 
Standar/regulasi 
Persentase Balita 
Ditimbang (D/S) 
Persentase 
Puskesmas mampu 
memberikan 
Layanan 
Pencegahan dan 
Pengendalian 
Penyakit Menular 
Langsung dan 
Penyakit Tular 
Vektor dan Zoonotik 
Persentase 
Puskesmas 
menyelenggarakan 
upaya pencegahan 
dan pengendalian 
masalah kesehatan 
jiwa dan napza di 
SMA/sederajat 
Persentase  
Puskesmas yang 
mencapai 80% 
imunisasi dasar 
lengkap anak usia 
0-11 bulan 
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imunisasi dasar 
lengkap anak 
usia 0-11 bulan 
Rata-rata 
Persentase 
Indeks 
Pemenuhan Mutu 
Minimal Layanan 
Dasar Terkait 
Penyakit Menular 
dan Penyakit 
Tidak Menular 
Rata-rata 
Persentase 
Indeks 
Pemenuhan Mutu 
Minimal Layanan 
Dasar Terkait 
Siklus Hidup 
Terselenggarany
a tatanan 
Kabupaten Kota 
Sehat 

Rata-rata 
Persentase Indeks 
Pemenuhan Mutu 
Minimal Layanan 
Dasar Terkait 
Penyakit Menular 
dan Penyakit Tidak 
Menular Rata-rata 
Persentase Indeks 
Pemenuhan Mutu 
Minimal Layanan 
Dasar Terkait Siklus 
Hidup 
Terselenggaranya 
tatanan Kabupaten 
Kota Sehat 

1.02.02.2
.02.0001 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Ibu Hamil 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

11457 
Orang 

496,002,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Ibu Hamil 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

11457 
Orang 

496,002,000.00 

1.02.02.2
.02.0002 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Bersalin 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Ibu 
Bersalin yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

10936 
Orang 

314,890,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Bersalin 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Ibu Bersalin 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

10936 
Orang 

314,890,000.00 
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1.02.02.2
.02.0003 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Bayi Baru Lahir 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Bayi Baru 
Lahir yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

10415 
Orang 

228,271,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Bayi Baru 
Lahir 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Bayi Baru 
Lahir yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

10415 
Orang 

228,271,000.00 

1.02.02.2
.02.0004 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Balita 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Balita yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

50206 
Orang 

120,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Balita 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Balita yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

50206 
Orang 

120,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0005 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Pendidikan 
Dasar 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Anak Usia 
Pendidikan Dasar 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

21606 
Orang 

740,300,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Pendidikan Dasar 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Anak Usia 
Pendidikan Dasar 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

21606 
Orang 

740,300,000.00 

1.02.02.2
.02.0006 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Produktif 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penduduk 
Usia Produktif 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

334197 
Orang 

80,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Produktif 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penduduk 
Usia Produktif yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

334197 
Orang 

80,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0007 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Lanjut 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penduduk 
Usia Lanjut yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

40383 
Orang 

70,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Lanjut 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penduduk 
Usia Lanjut yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

40383 
Orang 

70,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0008 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita Hipertensi 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penderita 
Hipertensi yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

110118 
Orang 

50,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Hipertensi 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penderita 
Hipertensi yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

110118 
Orang 

50,000,000.00 
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1.02.02.2
.02.0009 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita Diabetes 
Melitus 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penderita 
Diabetes Melitus 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

5202 
Orang 

851,654,070.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Diabetes Melitus 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penderita 
Diabetes Melitus yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

5202 
Orang 

851,654,070.00 

1.02.02.2
.02.0010 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Gangguan Jiwa Berat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan Orang 
dengan Gangguan 
Jiwa Berat Sesuai 
Standar 

394 
Orang 

40,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang 
dengan Gangguan Jiwa 
Berat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan 
Gangguan Jiwa Berat 
Sesuai Standar 

394 Orang 40,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0011 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang Terduga 
Tuberkulosis 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
Terduga 
Menderita 
Tuberkulosis yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

8828 
Orang 

619,305,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang 
Terduga Tuberkulosis 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
Terduga Menderita 
Tuberkulosis yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

8828 
Orang 

619,305,000.00 

1.02.02.2
.02.0012 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan Risiko 
Terinfeksi HIV 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
Terduga 
Menderita HIV 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

23744 
Orang 

241,200,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang 
dengan Risiko 
Terinfeksi HIV 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
Terduga Menderita 
HIV yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai 
Standar 

23744 
Orang 

241,200,000.00 

1.02.02.2
.02.0015 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Gizi 
Masyarakat 

16 
Dokumen 

3,688,454,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi 
Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Gizi Masyarakat 

16 
Dokumen 

3,688,454,000.00 
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1.02.02.2
.02.0016 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan Olahraga 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Kerja 
dan Olahraga 

4 
Dokumen 

30,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Kerja dan Olahraga 

4 
Dokumen 

30,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0017 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

4 
Dokumen 

562,450,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Lingkungan 

4 
Dokumen 

562,450,000.00 

1.02.02.2
.02.0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

12 
Dokumen 

324,412,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

12 
Dokumen 

324,412,000.00 

1.02.02.2
.02.0019 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan 
Tradisional Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan 
Tradisional 
Lainnya 

2 
Dokumen 

45,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri, dan 
Tradisional Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan 
Tradisional Lainnya 

2 
Dokumen 

45,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0020 

Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Surveilans 
Kesehatan 

15 
Dokumen 

869,688,000.00 Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Surveilans Kesehatan 

15 
Dokumen 

869,688,000.00 
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1.02.02.2
.02.0021 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang 
dengan Masalah 
Kejiwaan (ODMK) 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 

25 Orang 25,000,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang 
dengan Masalah 
Kesehatan Jiwa (ODMK) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Orang dengan 
Masalah Kejiwaan 
(ODMK) yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 

25 Orang 25,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0022 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Jiwa dan NAPZA 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah 
Penyalahguna 
NAPZA yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 

30 Orang 39,999,800.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Jiwa dan 
NAPZA 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Penyalahguna 
NAPZA yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 

30 Orang 39,999,800.00 

1.02.02.2
.02.0024 

Pengelolaan Upaya Pengurangan 
Risiko Krisis Kesehatan dan 
Pasca Krisis Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Upaya 
Pengurangan 
Risiko Krisis 
Kesehatan dan 
Pasca Krisis 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

49,800,000.00 Pengelolaan Upaya 
Pengurangan Risiko 
Krisis Kesehatan dan 
Pasca Krisis Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Upaya Pengurangan 
Risiko Krisis 
Kesehatan dan Pasca 
Krisis Kesehatan 

1 
Dokumen 

49,800,000.00 

1.02.02.2
.02.0025 

Pelayanan Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak Menular 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelayanan 
Kesehatan 
Penyakit Menular 
dan Tidak Menular 

10 
Dokumen 

2,530,308,400.00 Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan 
Tidak Menular 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelayanan 
Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak 
Menular 

10 
Dokumen 

2,530,308,400.00 

1.02.02.2
.02.0026 

Pengelolaan Jaminan Kesehatan 
Masyarakat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Jaminan 
Kesehatan 
Masyarakat 

4 
Dokumen 

28,530,000,000.00 Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Jaminan Kesehatan 
Masyarakat 

4 
Dokumen 

28,530,000,000.00 
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1.02.02.2
.02.0028 

Pengambilan dan Pengiriman 
Spesimen Penyakit Potensial 
KLB ke Laboratorium 
Rujukan/Nasional 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Spesimen 
Penyakit Potensial 
Kejadian Luar 
Biasa (KLB) ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional 
yang 
Didistribusikan 

1 Paket 11,950,000.00 Pengambilan dan 
Pengiriman Spesimen 
Penyakit Potensial KLB 
ke Laboratorium 
Rujukan/Nasional 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Spesimen 
Penyakit Potensial 
Kejadian Luar Biasa 
(KLB) ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional 
yang Didistribusikan 

1 Paket 11,950,000.00 

1.02.02.2
.02.0029 

Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota 
Sehat 

1 
Dokumen 

25,000,000.00 Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota 
Sehat 

1 
Dokumen 

25,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0033 

Operasional Pelayanan 
Puskesmas 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Puskesmas 

15 
Dokumen 

3,163,212,316.00 Operasional Pelayanan 
Puskesmas 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Operasional 
Pelayanan Puskesmas 

15 
Dokumen 

3,163,212,316.00 

1.02.02.2
.02.0034 

Operasional Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

4 
Dokumen 

867,284,234.00 Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan 
Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Operasional 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

4 
Dokumen 

867,284,234.00 

1.02.02.2
.02.0035 

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas 
Kesehatan di Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota 

15 Unit 203,440,000.00 Pelaksanaan Akreditasi 
Fasilitas Kesehatan di 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota 

15 Unit 203,440,000.00 

1.02.02.2
.02.0036 

Investigasi Awal Kejadian Tidak 
Diharapkan (Kejadian Ikutan 
Pasca Imunisasi dan Pemberian 
Obat Massal) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan 
Hasil Investigasi 
Awal Kejadian 
Tidak Diharapkan 
(Kejadian Ikutan 
Pasca Imunisasi 

12 
Laporan 

93,000,000.00 Investigasi Awal 
Kejadian Tidak 
Diharapkan (Kejadian 
Ikutan Pasca Imunisasi 
dan Pemberian Obat 
Massal) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Laporan Hasil 
Investigasi Awal 
Kejadian Tidak 
Diharapkan (Kejadian 
Ikutan Pasca 
Imunisasi dan 

12 
Laporan 

93,000,000.00 
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dan Pemberian 
Obat Massal) 

Pemberian Obat 
Massal) 

1.02.02.2
.02.0040 

Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang dengan 
Tuberkulosis 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang 
dengan 
Tuberkulosis yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan sesuai 
standar 

700 
Orang 

142,800,000.00 Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang 
dengan Tuberkulosis 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang dengan 
Tuberkulosis yang 
mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
sesuai standar 

700 Orang 142,800,000.00 

1.02.02.2
.02.0041 

Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang dengan HIV 
(ODHIV) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang 
dengan HIV 
(ODHIV) yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan sesuai 
standar 

39 Orang 149,000,000.00 Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang 
dengan HIV (ODHIV) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang dengan 
HIV (ODHIV) yang 
mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
sesuai standar 

39 Orang 149,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0042 

Pengelolaan pelayanan 
kesehatan Malaria 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan malaria 

200 
Orang 

66,250,000.00 Pengelolaan pelayanan 
kesehatan Malaria 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah orang yang 
mendapatkan 
pelayanan kesehatan 
malaria 

200 Orang 66,250,000.00 

1.02.02.2
.02.0043 

Pengelolaan Kawasan tanpa 
rokok 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah tatanan 
kawasan tanpa 
rokok yang tidak 
ditemukan 
aktifitas merokok 

3 Tatanan 100,000,000.00 Pengelolaan Kawasan 
tanpa rokok 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah tatanan 
kawasan tanpa rokok 
yang tidak ditemukan 
aktifitas merokok 

3 Tatanan 100,000,000.00 

1.02.02.2
.02.0044 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Reproduksi 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah dokumen 
hasil pengelolaan 
pelayanan 
kesehatan 
reproduksi 

12 
Dokumen 

329,067,000.00 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Reproduksi 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan 
pelayanan kesehatan 
reproduksi 

12 
Dokumen 

329,067,000.00 
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1.02.02.2
.02.0046 

Pengelolaan upaya kesehatan Ibu 
dan Anak 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah dokumen 
hasil pengelolaan 
upaya kesehatan 
ibu dan anak 

12 
Dokumen 

1,270,604,000.00 Pengelolaan upaya 
kesehatan Ibu dan Anak 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan upaya 
kesehatan ibu dan 
anak 

12 
Dokumen 

1,270,604,000.00 

1.02.02.
2.03 

Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

 Jumlah Dokumen 
Profil Kesehatan 
Kabupaten dan 
Puskesmas 
sesuai pedoman 

16 
Dokume

n 

652,720,250.00 Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

 Jumlah Dokumen 
Profil Kesehatan 
Kabupaten dan 
Puskesmas sesuai 
pedoman 

16 
Dokumen 

652,720,250.00 

1.02.02.2
.03.0002 

Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Sistem Informasi 
Kesehatan 

16 
Dokumen 

652,720,250.00 Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Sistem Informasi 
Kesehatan 

16 
Dokumen 

652,720,250.00 

1.02.02.
2.04 

Penerbitan Izin Rumah Sakit 
Kelas C, D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

 - - 226,176,000.00 Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas C, 
D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 - - 226,176,000.00 

1.02.02.2
.04.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D 
dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Rumah 
Sakit Kelas C, D 
dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
Dikendalikan, 
Diawasi dan 
Ditindaklanjuti 
Perizinannya 

4 Unit 15,000,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan Perizinan 
Rumah Sakit Kelas C, D 
dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Rumah Sakit 
Kelas C, D dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang 
Dikendalikan, 
Diawasi dan 
Ditindaklanjuti 
Perizinannya 

4 Unit 15,000,000.00 
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1.02.02.2
.04.0002 

Peningkatan Tata Kelola Rumah 
Sakit dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Rumah 
Sakit dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Melakukan 
Peningkatan Tata 
Kelola Sesuai 
Standar 

4 Unit 20,000,000.00 Peningkatan Tata 
Kelola Rumah Sakit dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Rumah Sakit 
dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Melakukan 
Peningkatan Tata 
Kelola Sesuai Standar 

4 Unit 20,000,000.00 

1.02.02.2
.04.0003 

Peningkatan Mutu Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan 
Pengukuran 
Indikator Nasional 
Mutu (INM) 
Pelayanan 
kesehatan 

15 Unit 15,000,000.00 Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan kesehatan 

15 Unit 15,000,000.00 

1.02.02.2
.04.0004 

Penyiapan Perumusan dan 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kesehatan Rujukan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyiapan 
Perumusan dan 
Pelaksanaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Rujukan 

2 
Dokumen 

176,176,000.00 Penyiapan Perumusan 
dan Pelaksanaan 
Pelayanan Kesehatan 
Rujukan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Penyiapan 
Perumusan dan 
Pelaksanaan 
Pelayanan Kesehatan 
Rujukan 

2 
Dokumen 

176,176,000.00 

1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

 Persentase 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 
(SDMK) yang 
Kompeten 
Persentase 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan yang 
Kompeten 

85 % 
85 

Persen 

1,258,593,000.00 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

 Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan (SDMK) 
yang Kompeten 
Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan yang 
Kompeten 

85 % 
85 Persen 

1,258,593,000.00 
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1.02.03.
2.01 

Pemberian Izin Praktik 
Tenaga Kesehatan di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase 
praktik tenaga 
kesehatan 
berizin 

75 % 25,000,000.00 Pemberian Izin 
Praktik Tenaga 
Kesehatan di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase praktik 
tenaga kesehatan 
berizin 

75 % 25,000,000.00 

1.02.03.2
.01.0001 

Pengendalian Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian 
Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

25 
Dokumen 

10,000,000.00 Pengendalian Perizinan 
Praktik Tenaga 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

25 
Dokumen 

10,000,000.00 

1.02.03.2
.01.0002 

Pembinaan dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan serta Tindak 
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan 
dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan 
serta Tindak 
Lanjut Perizinan 
Praktik Tenaga 
Kesehatan 

25 
Dokumen 

15,000,000.00 Pembinaan dan 
Pengawasan Tenaga 
Kesehatan serta Tindak 
Lanjut Perizinan 
Praktik Tenaga 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan dan 
Pengawasan Tenaga 
Kesehatan serta 
Tindak Lanjut 
Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

25 
Dokumen 

15,000,000.00 

1.02.03.
2.02 

Perencanaan Kebutuhan dan 
Pendayagunaan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan untuk UKP 
dan UKM di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah dokumen 
hasil 
perencanaan dan 
distribusi serta 
pemerataan 
sumber daya 
manusia 
kesehatan 
Jumlah 
Puskesmas 
memiliki 9 jenis 
tenaga kesehatan 
promotif dan 
preventif Jumlah 
puskesmas 
memiliki minimal 
9 jenis tenaga 
kesehatan 
promotif dan 

1 
Dokume

n 
6 

Puskesm
as 10 

Dokume
n 

10 
Puskesm

as 

118,684,000.00 Perencanaan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKP 
dan UKM di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah dokumen 
hasil perencanaan 
dan distribusi serta 
pemerataan sumber 
daya manusia 
kesehatan Jumlah 
Puskesmas memiliki 
9 jenis tenaga 
kesehatan promotif 
dan preventif 
Jumlah puskesmas 
memiliki minimal 9 
jenis tenaga 
kesehatan promotif 
dan preventif 
Jumlah puskesmas 
memiliki minimal 9 
jenis tenaga 

1 
Dokumen 

6 
Puskesma

s 10 
Dokumen 

10 
Puskesma

s 

118,684,000.00 
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preventif 
Jumlah 
puskesmas 
memiliki minimal 
9 jenis tenaga 
kesehatan 
promotif dan 
preventif 

kesehatan promotif 
dan preventif 

1.02.03.2
.02.0001 

Perencanaan dan Distribusi serta 
Pemerataan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Perencanaan 
dan Distribusi 
serta Pemerataan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

25,000,000.00 Perencanaan dan 
Distribusi serta 
Pemerataan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Perencanaan 
dan Distribusi serta 
Pemerataan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

25,000,000.00 

1.02.03.2
.02.0002 

Pemenuhan Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan yang 
Memenuhi Standar 
di Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 
(Fasyankes) 

1246 
Orang 

5,000,000.00 Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
yang Memenuhi 
Standar di Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
(Fasyankes) 

1246 
Orang 

5,000,000.00 

1.02.03.2
.02.0003 

Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan 
dan Pengawasan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

88,684,000.00 Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

1 
Dokumen 

88,684,000.00 
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1.02.03.
2.03 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase SDM 
Kesehatan yang 
ditingkatkan 
kompetensinya 

86 % 1,114,909,000.00 Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase SDM 
Kesehatan yang 
ditingkatkan 
kompetensinya 

86 % 1,114,909,000.00 

1.02.03.2
.03.0001 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Ditingkatkan 
Mutu dan 
Kompetensinya 

180 
Orang 

1,114,909,000.00 Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu 
dan Kompetensinya 

180 Orang 1,114,909,000.00 

1.02.04 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, 
ALAT KESEHATAN DAN 
MAKANAN MINUMAN 

 Persentase 
Tempat 
Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
yang Memenuhi 
Syarat Sesuai 
Standart 
Persentase 
sarana 
kefarmasian 
yang memenuhi 
standart 

84 % 
65 % 

336,258,000.00 PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT 
KESEHATAN DAN 
MAKANAN MINUMAN 

 Persentase Tempat 
Pengelolaan Pangan 
(TPP) yang 
Memenuhi Syarat 
Sesuai Standart 
Persentase sarana 
kefarmasian yang 
memenuhi standart 

84 % 
65 % 

336,258,000.00 

1.02.04.
2.01 

Pemberian Izin Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat Kesehatan dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

 Persentase Izin 
Apotek,Toko 
Obat, Toko Alat 
Kesehatan dan 
Optikal, UMOT 
yang Dilakukan 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

100 % 12,500,000.00 Pemberian Izin 
Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

 Persentase Izin 
Apotek,Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, UMOT 
yang Dilakukan 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

100 % 12,500,000.00 
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1.02.04.2
.01.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Perizinan Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan, dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Perizinan Apotek, 
Toko Obat, Toko 
Alat Kesehatan, 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional 
(UMOT) 

1 
Dokumen 

12,500,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan Perizinan 
Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan, 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat Tradisional 
(UMOT) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Perizinan Apotek, 
Toko Obat, Toko Alat 
Kesehatan, dan 
Optikal, Usaha Mikro 
Obat Tradisional 
(UMOT) 

1 
Dokumen 

12,500,000.00 

1.02.04.
2.02 

Pemberian Sertifikat Produksi 
untuk Sarana Produksi Alat 
Kesehatan Kelas 1 tertentu 
dan Perbekalan Kesehatan 
Rumah Tangga Kelas 1 
Tertentu Perusahaan Rumah 
Tangga 

 Persentase  
Kelengkapan 
Data ASPAK 
Puskesmas 
>70% 

93 % 40,000,000.00 Pemberian Sertifikat 
Produksi untuk 
Sarana Produksi Alat 
Kesehatan Kelas 1 
tertentu dan 
Perbekalan 
Kesehatan Rumah 
Tangga Kelas 1 
Tertentu Perusahaan 
Rumah Tangga 

 Persentase  
Kelengkapan Data 
ASPAK Puskesmas 
>70% 

93 % 40,000,000.00 

1.02.04.2
.02.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Sertifikat Produksi Alat 
Kesehatan Kelas 1 Tertentu dan 
PKRT Kelas 1 Tertentu 
Perusahaan Rumah Tangga 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Sertifikat Produksi 
Alat Kesehatan 
Kelas 1 Tertentu 
dan PKRT Kelas 1 
Tertentu 
Perusahaan 
Rumah Tangga 

1 
Dokumen 

40,000,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan Sertifikat 
Produksi Alat 
Kesehatan Kelas 1 
Tertentu dan PKRT 
Kelas 1 Tertentu 
Perusahaan Rumah 
Tangga 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Sertifikat Produksi 
Alat Kesehatan Kelas 
1 Tertentu dan PKRT 
Kelas 1 Tertentu 
Perusahaan Rumah 
Tangga 

1 
Dokumen 

40,000,000.00 
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1.02.04.
2.03 

Penerbitan Sertifikat Produksi 
Pangan Industri Rumah 
Tangga dan Nomor P-IRT 
sebagai Izin Produksi, untuk 
Produk Makanan Minuman 
Tertentu yang Dapat 
Diproduksi oleh Industri 
Rumah Tangga 

 Jumlah PIRT 
yang memiliki 
Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah 
Tangga 

40 Unit 92,350,000.00 Penerbitan Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah 
Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin 
Produksi, untuk 
Produk Makanan 
Minuman Tertentu 
yang Dapat 
Diproduksi oleh 
Industri Rumah 
Tangga 

 Jumlah PIRT yang 
memiliki Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah 
Tangga 

40 Unit 92,350,000.00 

1.02.04.2
.03.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Sertifikat Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga dan 
Nomor P-IRT sebagai Izin 
Produksi, untuk Produk 
Makanan Minuman Tertentu 
yang Dapat Diproduksi oleh 
Industri Rumah Tangga 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Sertifikat Produksi 
Pangan Industri 
Rumah Tangga 
dan Nomor P-IRT 
sebagai Izin 
Produksi, untuk 
Produk Makanan 
Minuman Tertentu 
yang Dapat 
Diproduksi oleh 
Industri Rumah 
Tangga 

4 
Dokumen 

92,350,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga 
dan Nomor P-IRT 
sebagai Izin Produksi, 
untuk Produk Makanan 
Minuman Tertentu 
yang Dapat Diproduksi 
oleh Industri Rumah 
Tangga 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Sertifikat Produksi 
Pangan Industri 
Rumah Tangga dan 
Nomor P-IRT sebagai 
Izin Produksi, untuk 
Produk Makanan 
Minuman Tertentu 
yang Dapat 
Diproduksi oleh 
Industri Rumah 
Tangga 

4 
Dokumen 

92,350,000.00 

1.02.04.
2.04 

Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan Depot 
Air Minum (DAM) 

 Jumlah TPM yang 
mendapatkan 
sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi 

40 Unit 15,000,000.00 Penerbitan Sertifikat 
Laik Higiene Sanitasi 
Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, 
Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum 
(DAM) 

 Jumlah TPM yang 
mendapatkan 
sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi 

40 Unit 15,000,000.00 
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1.02.04.2
.04.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan Depot Air 
Minum (DAM) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Penerbitan 
Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi 
Tempat 
Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran 
dan Depot Air 
Minum (DAM) 

1 
Dokumen 

15,000,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan Penerbitan 
Sertifikat Laik Higiene 
Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan 
(TPM) antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum 
(DAM) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut 
Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat 
Laik Higiene Sanitasi 
Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, 
Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum 
(DAM) 

1 
Dokumen 

15,000,000.00 

1.02.04.
2.05 

Penerbitan Stiker Pembinaan 
pada Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan Jajanan 

 Persentase 
Tempat 
Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
yang Memenuhi 
Syarat Sesuai 
Standart 

84 % 13,357,000.00 Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan 
Jajanan 

 Persentase Tempat 
Pengelolaan Pangan 
(TPP) yang 
Memenuhi Syarat 
Sesuai Standart 

84 % 13,357,000.00 

1.02.04.2
.05.0001 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Penerbitan 
Stiker Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra Makanan 
Jajanan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan 
dan Sentra 
Makanan Jajanan 

2 
Dokumen 

13,357,000.00 Pengendalian dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan Jajanan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengendalian 
dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut 
Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan 
Jajanan 

2 
Dokumen 

13,357,000.00 
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1.02.04.
2.06 

Pemeriksaan dan Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan Post 
Market pada Produksi dan 
Produk Makanan Minuman 
Industri Rumah Tangga 

 Tempat 
Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
mendapat 
pengawasan 
sesuai standart 

85 % 163,051,000.00 Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan Post 
Market pada Produksi 
dan Produk Makanan 
Minuman Industri 
Rumah Tangga 

 Tempat Pengelolaan 
Pangan (TPP) 
mendapat 
pengawasan sesuai 
standart 

85 % 163,051,000.00 

1.02.04.2
.06.0001 

Pemeriksaan Post Market pada 
Produk Makanan-Minuman 
Industri Rumah Tangga yang 
Beredar dan Pengawasan serta 
Tindak Lanjut Pengawasan 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Produk dan 
Sarana Produksi 
Makanan-
Minuman Industri 
Rumah Tangga 
Beredar yang 
Dilakukan 
Pemeriksaan Post 
Market dalam 
rangka Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 

75 Unit 163,051,000.00 Pemeriksaan Post 
Market pada Produk 
Makanan-Minuman 
Industri Rumah Tangga 
yang Beredar dan 
Pengawasan serta 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Produk dan 
Sarana Produksi 
Makanan-Minuman 
Industri Rumah 
Tangga Beredar yang 
Dilakukan 
Pemeriksaan Post 
Market dalam rangka 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

75 Unit 163,051,000.00 

1.02.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

 Persentase 
Rumah Tangga 
berperilaku 
hidup bersih dan 
sehat (PHBS) 

57 % 2,567,519,400.00 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
BIDANG KESEHATAN 

 Persentase Rumah 
Tangga berperilaku 
hidup bersih dan 
sehat (PHBS) 

57 % 2,567,519,400.00 

1.02.05.
2.01 

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan Peran 
serta Masyarakat dan Lintas 
Sektor Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah 
Kecamatan yang 
menerapkan 
kebijakan 
Germas 

8 
kecamatan 

116,400,000.00 Advokasi, 
Pemberdayaan, 
Kemitraan, 
Peningkatan Peran 
serta Masyarakat dan 
Lintas Sektor Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Kecamatan 
yang menerapkan 
kebijakan Germas 

8 
kecamata

n 

116,400,000.00 

1.02.05.2
.01.0001 

Peningkatan Upaya Promosi 
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan 
dan Pemberdayaan Masyarakat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Promosi 
Kesehatan, 
Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 

6 
Dokumen 

116,400,000.00 Peningkatan Upaya 
Promosi Kesehatan, 
Advokasi, Kemitraan 
dan Pemberdayaan 
Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Promosi Kesehatan, 
Advokasi, Kemitraan 
dan Pemberdayaan 
Masyarakat 

6 
Dokumen 

116,400,000.00 
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1.02.05.
2.02 

Pelaksanaan Sehat dalam 
rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Terselenggarany
a Hari Kesehatan 
Nasional 

1 
kegiatan 

150,000,000.00 Pelaksanaan Sehat 
dalam rangka 
Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Terselenggaranya 
Hari Kesehatan 
Nasional 

1 
kegiatan 

150,000,000.00 

1.02.05.2
.02.0001 

Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan Hidup 
Bersih dan Sehat 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Promosi Kesehatan 
dan Gerakan 
Hidup Bersih dan 
Sehat 

9 
Dokumen 

150,000,000.00 Penyelenggaraan 
Promosi Kesehatan dan 
Gerakan Hidup Bersih 
dan Sehat 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Promosi Kesehatan 
dan Gerakan Hidup 
Bersih dan Sehat 

9 
Dokumen 

150,000,000.00 

1.02.05.
2.03 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya Masyarakat 
(UKBM) Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase 
Posyandu yang 
dbina 

78 % 2,301,119,400.00 Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat 
(UKBM) Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase 
Posyandu yang 
dbina 

78 % 2,301,119,400.00 

1.02.05.2
.03.0001 

Bimbingan Teknis dan Supervisi 
Pengembangan dan Pelaksanaan 
Upaya Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat (UKBM) 

Kab. 
Labuhanba
tu, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Bimbingan 
Teknis dan 
Supervisi Upaya 
Kesehatan 
Bersumber Daya 
Masyarakat 
(UKBM) 

4 
Dokumen 

2,301,119,400.00 Bimbingan Teknis dan 
Supervisi 
Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat 
(UKBM) 

Kab. 
Labuhanbatu
, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

Jumlah Dokumen 
Hasil Bimbingan 
Teknis dan Supervisi 
Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 

4 
Dokumen 

2,301,119,400.00 

J U M L A H 145,730,003,418.00  
 

  145,730,003,418.00 
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Berdasarkan Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD untuk Program , kegiatan dan 

Sub Kegiatan sudah sesuai dengan kebutuhan Program Kegiatan dan Sub Kegiatan untuk 

Ranwal Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Tahun 2025 namun untuk Rancangan Ranhir 

akan dilakukan penyesuaian sub kegiatan dan anggaran persub kegiatan sesuai dengan arah 

kebijakan terbaru baik dari Kementerian Kesehatan, Propinsi dan Kabupaten. 

Dan perlu dipertimbangkan ke depan adalah penambahan sub kegiatan setelah 

dimasukkannya anggaran Dana Alokasi Khusus Tahun 2025 karena belum menyesuaikan 

sub kegiatan mapping Dak Non Fisik serta dilakukannya penyesuaiaan beberapa indikator 

Kinerja sasaran PD Dinas Kesehatan sesuai masukan dari Kemenpan dalam Evaluasi SAKIP 

Kabupaten Labuhanbatu tahun 2024. 

 

2.5  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 
 

Dalam penetapan Program Prioritas Rencana Kerja tahun 2025, Dinas Kesehatan 

merujuk pada Program-Program berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

(PERMENDAGRI) 90 Tahun 2019 yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) 

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu yaitu melaksanakan sebagian kewenangan 

Kabupaten di Bidang Kesehatan  sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku, untuk melaksanakan tugas Pokok tersebut sesuai dengan Peraturan Bupati 

Labuhanbatu Nomor 41 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah  

Kabupaten Labuhanbatu.  

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana ketentuan Peraturan 

Meteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan 

pemangku kepentingan sebagai bagian dari pendekatan perencanaan menggunakan sistem 

perencanaan bawah atas (bottom-up planning) berdasarkan asas demokratisasi dan 

desentralisasi, baik dari kelompok masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi 

maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota maupun berdasarkan hasil pengumpulan 

informasi Perangkat Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan 

musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah. Untuk 

selanjutnya dilakukan penelaahan kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah Dinas Kesehatan dan 

mengakomodasi usulan yang sesuai dengan program/kegiatan dalam Renja Perangkat 

Daerah Dinas Kesehatan 

Dalam pelaksanaanya Dinas Kesehatan melaksanakan pembangunan kesehatan dengan 

berupaya mendekatkan pelayanan kesehatan kepada masyarakat dengan cara membangun 

sarana dan menyediakan tenaga kesehatan disetiap Desa atas permintaan maupun 

kebutuhan masyarakat yang di tuangkan dalam berita acara Musrenbang Desa dan 

Musrenbang Kecamatan yang berikutnya diperkuat dengan Musrenbang Kabupaten dan 

Musrenbang Provinsi, yang pendanaanya dapat bersumber dari dan APBD, APBN, DAK, dan 

lainnya.  
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Pada Ranhir Renja OPD dinas Kesehtan 2025 disajikan Hasil Musrenbang Aspirasi 

Masyarakat (ASMAS) untuk Tahun 2025, kegiatan Mursrenbbang ditahun 2024 

dilaksanakan Januari-Februari 2024. Hasil Musrenbang terdapat usulan yang ditujukan ke 

perangkat daerah Dinas Kesehatan, berdasarkan telaahan dan kesepakatan Dinas Kesehatan 

usulan ASMAS akan dimasukkan ke dalam Ranhir Renja 2025 dengan catatan hanya 

beberapa kegiatan yang dapat dialokasikan ke dalam Ranhir Renja nantinya karena 

keterbatasan anggaran sehingga hal ini tentu sangat dibutuhkan perhatian dan dukungan 

dari TAPD Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu untuk menindaklanjuti Asmas yang tidak 

tertampung dalam Renjanya Dinas Kesehatan.  

 
Beberapa menu Asmas yang diusulkan ditahun 2025 adalah : 

1. Penguatan Layanan Primer   

a. Renovasi/Rehabilitasi Puskesmas 

b. Penyediaan sarana dan Prasarana Puskesmas  

c. Penyediaan cold storage(Tempat penyimanan limbah medis) 

d. Renovasi Rehab Pustu 

e. Penyediaan sarana dan Prasarana Pustu 

 
2. Penurunan AKi, AKB dan Intervensi Stunting 

a. Pemberian PMT Lokal 

b. Penyediaan Media KIE Germas dan Stunting 

 
3. Jaminan Sosial : Premi JKN (penduduk kurang mampu yang belummemiliki jaminan 

Kesehatan 

 
Pada tahun 2024 Hasil Musrenbang Aspirasi Masyarakat (ASMAS) untuk Tahun 2025 ada 

sebanyak 33 usulan yang ditujukan ke perangkat daerah Dinas Kesehatan, berdasarkan 

telaahan dan kesepakatan Dinas Kesehatan terdapat 16 usulan ASMAS yang akan diusulkan 

ke TAPD sementara yang bisa masuk ke Ranhir Renja baru Renovasi dan penambahan ruang 

Puskesmas Gunung Selamat dan Janji. Adapun usulan Aspirasi Masyarakat (Asmas) sebagai 

berikut : 
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Tabel. 2.4. Usulan Aspirasi Masyarakat untuk Rencana Kerja 2024 

No.
Kode 

Usulan

Tanggal 

Pengajuan
Pengusul Permasalahan Usulan Alamat SKPD Tujuan Awal SKPD Tujuan Akhir Rekomendasi

1 1028725 17-01-2024 Syarifuddin Nasution Kurangnya Mobiler Posyandu 

berupa Meja 21 Buah dan Bangku 

49 Buah untuk pelayanan 

Masyarakat di 7 (tujuh) Posyandu 

di Kelurahan Negeri Lama

Pengadaan Alat Kesehatan 

Puskesmas/Pustu/Poskesdes dengan 

melampirkan daftar kebutuhan pada ASPAK dan 

Surat Usulan Puskesmas

Posyandu Kelurahan Negeri 

Lama, Kab. Labuhanbatu, Bilah 

Hilir, Negeri Lama

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Diusulkan melalui Dana 

Desa

2 1048162 18-01-2024 Syarifuddin Nasution sering terjadi kehilangan barang 

berharga ...... Pembangunan 

Pagar Keliling Puskesmas Negeri 

Lama P.130 M x L.40 M x T. 3 M

Pemelilharaan dan Kalibrasi Alat Kesehatan 

Puskesmas (yang direncanakan untuk 

dipelihara dan di Kalibrasi yang berpedoman 

pada ASPAK Surat Usulan Puskesmas)

Jalan Besar Negeri Lama, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hilir, Negeri 

Lama

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan menu usulan salah yang 

dipilih seharusnya 

pengembangan 

Puskesmas

3 1048255 18-01-2024 Syarifuddin Nasution Tentang Stunting...... pengadaan 

alat kesehatan untuk stunting

Pengadaan Alat Kesehatan 

Puskesmas/Pustu/Poskesdes dengan 

melampirkan daftar kebutuhan pada ASPAK dan 

Surat Usulan Puskesmas

Kelurahan Negeri Lama, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hilir, Negeri 

Lama

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Alat Stunting yang 

diusulkan tidak spesifik 

apa alatnya dan untuk 

fasilitas dimana ???

4 1079792 22-01-2024 Suprianto, S.Pd Perlu adanya pengadaan tangki air 

dan tower air puskesmas Lingga 

Tiga sebanyak 1 Unit dengan 

volume 1500 Liter

Pengadaan Prasarana Puskesmas (PLTS, 

Ambulance, IPAL, Penyediaan Air Bersih) 

dengan Surat Usulan Camat / Kepala 

Puskesmas, data ketersediaan Prasarana dan 

Kebutuhan Prasarana sesuai dengan ASPAK

PUSKESMAS Lingga Tiga Dusun 

Lingga Tiga I, Kab. Labuhanbatu, 

Bilah Hulu, Lingga Tiga

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan sudah diakomodir di tahun 

2024

5 1086395 21-01-2024 Azhar, SH RENOVASI DAN REHABILITASI 

BANGGUNAN PUSKESMAS 

SIGAMBAL, TERLETAK DI JALAN 

H.M SAID SIGGAMBAL, DIMANA 

BANGUNANNYA SUDAH TUA, 

CETNYA SUDAH BAGUS, 

ASBESNYA SUDAH BNYAK YG 

BOLONG, PINTUNYA SUDAH 

RUSAK

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

JL. H.M SAID NO. 100, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, 

Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Renovasi Puskesmas 

Sigambal sudah 

diakomodir di Tahun 2024

6 1086470 21-01-2024 Azhar, SH REHABILITASI PUSKESMAS 

PEMBANTU PEMBANGUNAN 

PAPING BLOC HALAMAN 

PUSKESMAS PEMBANTU 

LINGKUNGAN UJUNG BANDAR 

B, JL JUANG 45, KARENA PADA 

SAAT TERJADI HUJAN HALAMAN 

PUSKESMAS PEMBANTU 

TERJADI , BANJIR SEHINGGA 

MEMPERSULIT MASYARAKAT 

YANG DATANG UNTUK 

BEROBAT, UNTUK ITU KAMI 

MEMOHON UNTUK DILAKUKAN 

PEMBUATAN PAPING BLOC, 

HALAMAN 3X15 M

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

JL. JUANG 45, UJUNG BANDAR, 

Kab. Labuhanbatu, Rantau 

Selatan, Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Pustu di Lingk. Ujung 

Bandar Jl. Juang 45
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 No.
Kode 

Usulan

Tanggal 

Pengajuan
Pengusul Permasalahan Usulan Alamat SKPD Tujuan Awal SKPD Tujuan Akhir Rekomendasi

7 1086554 21-01-2024 Azhar, SH REHABILITASI PUSKESMAS 

PEMBANTU PEMBANGUNAN 

PAPING BLOC HALAMAN 

PUSKESMAS PEMBANTU DI 

LINGKUNGAN BANDAR REJO A 

10X6M, KEL. UJUNG BANDAR, 

KARENA PADA SAAT TERJADI 

HUJAN HALAMAN PUSKESMAS 

PEMBANTU TERJADI BANJIR 

SEHINGGA MEMPERSULIT 

MASYARAKAT UNTUK BEROBAT 

10X6 M..

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

JL. AMD BANDAR REJO A, KEL. 

UJUNG BANDAR, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, 

Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan maksudnya Pustu  Ujung 

Bandar?? 

8 1086627 21-01-2024 Azhar, SH REHABILITASI BALAI 

PUSKESMAS PEMBANTU 

LINGKUNGAN BANDAR REJO A, 

DIKARENAKAN BALAI 

LINGKUNGAN PUSKESMAS 

PEMBANTU SUDAK RUSAK 

LANTAI SUDAH RUSAK, ATAP 

SENG SUDAH BOLONG, TIANG 

PENYANGGA SUDAH LAPUK 

SEHINGGA BALAI LINGKUNGAN 

PUSKESMAS PEMBANTU TIDAK 

LAGI TERPAKAI KARENA TAKUT 

RUBUH SAAT DIGUNAKAN, 

UNTUK ITU DIMOHONKAN 

UNTUK DILAKUKAN PERBAIKAN 

DAN RENOVASI BALAI 

LINGKUNAN PUSTU LEBAR 10M 

PANJANG 15M TINGGI 2M, DI 

LINGKUNGAN BANDAR REJO 

KEL. UJUNG BANDAR

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

JL. AMD LINGKUNGAN BANDAR 

REJO A, KEL UJUNG BANDAR, 

Kab. Labuhanbatu, Rantau 

Selatan, Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan idem dengan diatas 

usulannya

9 1086693 21-01-2024 Azhar, SH PENGADAAN ALAT ALAT UNTUK 

POSYANDU SEPERTI MEJA DAN 

KURSI, UNTUK KELURAHAN 

UJUNG BANDAR, KELURAHAN 

UJUNG BANDAR TERDABAT 5 

POSYANDU DIMANA 

KETERSEDIAAN MEJA DAN 

KURSI UNTUK KADER 

POSYANDU DAN MASYARAKAT 

YANG DATANG TIDAK ADA, 

SELAMA INI PELAKSANAAN 

POSYANDU TIDAK 

MENGGUNAKAN MEJA DAN 

KURSI SEHINGGA 

MEMPERSULIAT PEKERJAAN, 

DARI 5 POSYANDU YG ADA DI 

KELURAHAN UJUNG BANDAR 

MEMBUTUHKAN MEJA DAN 

KURSI SEBANYAK MEJA 25, 

KURSI 75, KAMI MEMOHON 

UNTUK PENGADAAN MEJA DAN 

KURSI DEMI MENDUKUNG 

PELAKSANAAN

Pengadaan Alat Kesehatan 

Puskesmas/Pustu/Poskesdes dengan 

melampirkan daftar kebutuhan pada ASPAK dan 

Surat Usulan Puskesmas

KELURAHAN UJUNG BANDAR, 

Kab. Labuhanbatu, Rantau 

Selatan, Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Diusulkan melalui Dana 

Desa

10 1086748 21-01-2024 Azhar, SH REHABILITASI PUSKESMAS 

SIGAMBAL PEMBANGUNAN 

PAPING BLOC HALAMAN 

PUSKESMAS SIGAMBAL KEL. 

PERDAMEAN PANJANG 18M 

LEBAR 9M , KEL. PERDAMEAN, 

KARENA PADA SAAT TERJADI 

HUJAN HALAMAN PUSKESMAS 

SIGAMBAL TERJADI BANJIR 

SEHINGGA MEMPERSULIT 

MASYARAKAT UNTUK 

BEROBAT,

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

JL. H.M SAID SIGAMBAL, KEL. 

PERDAMEAN, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, 

Ujung Bandar

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Renovasi Puskesmas 

Sigambal sudah 

diakomodir di Tahun 2024

11 1107036 31-01-2024 Saripuddin, SE Renovasi Pustu di Lingkungan 

Danau Balai B ukuran 6 m x 6 m

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

jl. kancil lingkungan danau balai 

b, Kab. Labuhanbatu, Rantau 

Selatan, Danau Bale

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan kondisi Pustu ???? akan 

diusulkan melalui Dana 

DAK 2025
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 No.
Kode 

Usulan

Tanggal 

Pengajuan
Pengusul Permasalahan Usulan Alamat SKPD Tujuan Awal SKPD Tujuan Akhir Rekomendasi

12 1194281 28-01-2024 Eko Sahputra Kondisi kamar mandi yang tidak 

layak lagi dipakai sehingga perlu 

untuk direnovasi kembali dengan 

ukuran 2 x 2 m.

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

Jalan ByPass Dusun IV, Kab. 

Labuhanbatu, Pangkatan, 

Sidorukun

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Pustu atau Poskesdes

13 1201331 26-01-2024 Ikhwanuddin Lubis, SP SANGAT DIBUTUHKAN KADER 

POSYANDU KELURAHAN 

SIDOREJO PENGADAAN 

BARANG BERUPA PLANG 

POSYANDU 5 UNIT MEJA 

POSYANDU 5 SET KURSI 

POSYANDU 5 SET

Pengadaan Alat Kesehatan 

Puskesmas/Pustu/Poskesdes dengan 

melampirkan daftar kebutuhan pada ASPAK dan 

Surat Usulan Puskesmas

KELURAHAN SIDOREJO, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, 

Sidorejo

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan diusulkan melalui Dana 

Desa

14 1213842 28-01-2024 Katiman Minimnya peralatan dan 

kurangnya fasilitas Puskemas 

Gunung Selamat yang merupakan 

fasilitas berobat tuk masyarakat 

Desa Meranti.

Pengadaan Prasarana Puskesmas (PLTS, 

Ambulance, IPAL, Penyediaan Air Bersih) 

dengan Surat Usulan Camat / Kepala 

Puskesmas, data ketersediaan Prasarana dan 

Kebutuhan Prasarana sesuai dengan ASPAK

Desa Gunung Selamat, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hulu, Meranti

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Peralatan apa ???

15 1254441 30-01-2024 Suwarno Mengacu tujuan pembangunan 

nasional,yakni menyelenggarakan 

pemerataan pembangunan demi 

terwujudnya masyarakat yang 

sehat dan sejahtera secara 

merata,

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

PUSKESMAS DESA GUNUNG 

SELAMAT BILAH HULU, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hulu, 

Pematang Seleng

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025

16 1272453 30-01-2024 Ismail, SE Kondisi Puskesmas Sigambal 

sangat diperlukan adanya renovasi 

total, untuk meningkatakan 

pelayanan secara maksimal 

kepada masyarakat di Kecamatan 

Rantau Selatan

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

Jalan H.M.Said Lingkungan 

Tengah II, Kab. Labuhanbatu, 

Rantau Selatan, Pardamean

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Renovasi Puskesmas 

Sigambal sudah 

diakomodir di Tahun 2024

17 1275385 31-01-2024 Wiyono, SP Bagunan Puskesmas Kurang 

memadai untuk melayani 

masyarakat yang datang berobat 

sehingga perlu dilakukan Renovasi 

Bangunan Puskesmas untuk Lebih 

besar lagi agar memadai untuk 

Melayani Masyarakat yang datang 

Berobat

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

PUSKESMAS GUNUNG 

SELAMAT, Kab. Labuhanbatu, 

Bilah Hulu, Gunung Selamat

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025
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 No.
Kode 

Usulan

Tanggal 

Pengajuan
Pengusul Permasalahan Usulan Alamat SKPD Tujuan Awal SKPD Tujuan Akhir Rekomendasi

18 1277169 02/01/2024 Dedi Sungkowo Perbaikan PUSKESMAS gunung 

selamat

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

GUNUNG SELAMAT AEK 

NABARA, Kab. Labuhanbatu, 

Bilah Hulu, N-8 Aek Nabara

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025

19 1287602 31-01-2024 Mhd. Ali Barta Tambunan Puskemas membutuhkan 

ambulance untuk sarana 

masyarakat yang sakit .karena 

jarak tempuh ke rumah sakit umum 

jauh dari desa Tanjung medan

Pengadaan Prasarana Puskesmas (PLTS, 

Ambulance, IPAL, Penyediaan Air Bersih) 

dengan Surat Usulan Camat / Kepala 

Puskesmas, data ketersediaan Prasarana dan 

Kebutuhan Prasarana sesuai dengan ASPAK

Desa Tanjung medan, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Barat, 

Tanjung Medan

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Akan diverifikasi kembali  

ke Puskesmas berapa unit  

yang tersedia

20 1291424 31-01-2024 Tukimin kurangnya ruangan pasien pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

PUSKESMAS Gunung Selamat, 

Kab. Labuhanbatu, Bilah Hulu, S-

6 Aek Nabara

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025

21 1334303 02/04/2024 R.M. Azmil Alamsyah 

Ritonga,SE

Rehabilitasi/Perbaikan Gedung 

Bangunan Puskesmas Pembantu 

Kelurahan Urung Kompas yang 

dimana kondisinya saat ini sangat 

menyedihkan Listrik dan Air tidak 

ada dan banyak yang bocor atap 

bangunan nya ketika hujan deras.

Rehabailitasi Puskesmas Pembantu (Pustu) dan 

Pos Kesehatan Desa(Poskesdes) Surat 

Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah dari 

BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan dari 

Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( jika 

terdapat serah terima lahan dari masyarakat) 

dan Surat Usulan Camat dengan melampirkan 

Foto, Kondisi Bangunan dan Ketersediaan 

sarana sesuai ASPAK

Jalan Besar Padang Pasir 

Lingkungan Kampung Lalang 

Kelurahan Urung Kompas 

Kecamatan Rantau Selatan 

Kabupaten Labuhanbatu, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, 

Urung Kompas

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan Rehab Pustu Urung 

Kompas sudah 

terakomodir tahun 2024

22 1350758 02/05/2024 Antoni Kurangnya ketersedian ruangan 

pelayanan di Puskesmas Gunung 

Selamat

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

Puskesmas Gunung Selamat, 

Kab. Labuhanbatu, Bilah Hulu, S-

4 Aek Nabara

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025

23 1357760 02/06/2024 Usup Pane, S.Pd Permohonan rehabilitas gedung 

puskesmas suka makmur dengan 

luas wilayah 1.342 meter persegi

pengembangan Puskesmas (Renovasi dan 

Rehabilitasi Puskesmas) dengan persyaratan 

Surat Keterangan / Sertifikat Kepemilikan tanah 

dari BPN / Surat Jaminan atas Ketersediaan 

dari Kepala Daerah, Bukti serah terima tanah ( 

jika terdapat serah terima lahan dari 

masyarakat) dan Surat Usulan Camat dengan 

melampirkan Foto, Kondisi Bangunan dan 

Ketersediaan sarana sesuai ASPAK

Dusun Suka Makmur, Desa TB 

Linggahara Baru, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Barat, Tebing 

Linggahara Baru

Dinas Kesehatan Dinas Kesehatan akan diusulkan melalui 

Dana DAK 2025



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

 

       

    

 89 

Tabel. 2.5. Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 

Kabupaten Labuhanbatu  

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan 

 
 

No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan

1 2 3 4 5 6

Persentase Capaian Layanan SPM Terkait 

Siklus Hidup

100 %

Persentase capaian SPM bidang 

kesehatan Terkait tentang Penyakit 

Menular dan Penyakit Tidak Menular

100 %

Persentase Fasilitas Kesehatan dengan 

Ketersedian Sarana, Prasarana dan alat 

Kesehatan sesuai standar

>70%

100%

Jumlah Kategori Sarana dan Prasarana 

Kerja Kesehatan yang Memenuhi Standar 

3 Kategori

Terdistribusinya Obat, Vaksin dan BMHP 

ke Puskesmas

4 Paket

A.1. Pengembangan Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan 

Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan dan 

SDM agar Sesuai Standar

1.1 Renovasi dan Penambahan Raung Puskesmas 

Gunug Selamat

PUSKESMAS GUNUNG SELAMAT, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hulu, Gunung 

Selamat

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit Usulan Musrenbang tingkat 

Desa dan Kecamatan akan 

diusulkan ke TAPD

1.2 Perlu adanya pengadaan tangki air dan tower air 

puskesmas Lingga Tiga sebanyak 1 Unit dengan 

volume 1500 Liter

PUSKESMAS Lingga Tiga Dusun Lingga 

Tiga I, Kab. Labuhanbatu, Bilah Hulu, 

Lingga Tiga

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 paket sudah diakomodir di tahun 

2024

1.3 Renovasi dan rehabilitasi Puskesmas Sigambal JL. H.M SAID NO. 100, Kab. Labuhanbatu, 

Rantau Selatan, Ujung Bandar

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit Renovasi Puskesmas 

Sigambal sudah 

diakomodir di Tahun 2024

1.4 Renovasi dan Penambahan Raung Puskesmas Janji Jalan Lintas Sumatera Janji, Kecamatan 

Bilah Barat, Kabupaten Labuhanbatu.

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit usulan  Kepala Puskesmas 

Janji dan Usulan Bidang 

Yankes Dinas Kesehatan

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT

I

A. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

untuk UKM dan UKP Kewenangan
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan

1 2 3 4 5 6

1.5 Permohonan rehabilitas gedung puskesmas suka 

makmur dengan luas wilayah 1.342 meter persegi

Dusun Suka Makmur, Desa TB 

Linggahara Baru, Kab. Labuhanbatu, 

Bilah Barat, Tebing Linggahara Baru

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD dan Dana DAK 2025 

jika masuk Lokus 

Kementerian

1.6 sering terjadi kehilangan barang berharga ...... 

Pembangunan Pagar Keliling Puskesmas Negeri 

Lama P.130 M x L.40 M x T. 3 M

Jalan Besar Negeri Lama, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hilir, Negeri Lama

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD dan Dana DAK 2025 

jika masuk Lokus 

Kementerian

1.7 Pemasangan Papingblock Pustu ujung Bandar  luas 

halaman 3X15 m

JL. JUANG 45, UJUNG BANDAR, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, Ujung 

Bandar

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD 

1.8 Rehab Pustu/Poskesdes Lingkungan Bandar Rejo 

Ujung Bandar

JL. AMD LINGKUNGAN BANDAR REJO A, 

KEL UJUNG BANDAR, Kab. Labuhanbatu, 

Rantau Selatan, Ujung Bandar

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD 

1.9 Renovasi Pustu di Lingkungan Danau Balai B 

ukuran 6 m x 6 m

jl. kancil lingkungan danau balai b, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, Danau 

Bale

Jumlah Pustu yang Ditingkatkan Sarana dan 

Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD 

1.10 Rehab Pustu/Posksdes  kamar mandi yang tidak 

layak lagi dipakai sehingga perlu untuk direnovasi 

kembali dengan ukuran 2 x 2 m.

Jalan ByPass Dusun IV, Kab. 

Labuhanbatu, Pangkatan, Sidorukun

Jumlah Pustu/Poskesdes yang Ditingkatkan 

Sarana dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit akan diusulkan melalui 

TAPD 

1.11 Penyediaan  ambulance desa Tanjung medan Desa Tanjung medan, Kab. Labuhanbatu, 

Bilah Barat, Tanjung Medan

Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana 

dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit Dapat disusulkan Melalui 

Dana Desa

1.12 Rehabilitasi/Perbaikan Gedung Bangunan 

Puskesmas Pembantu Kelurahan Urung Kompas ( 

kondisinya saat ini sangat menyedihkan Listrik dan 

Air tidak ada dan banyak yang bocor atap bangunan 

nya ketika hujan deras)

Jalan Besar Padang Pasir Lingkungan 

Kampung Lalang Kelurahan Urung 

Kompas Kecamatan Rantau Selatan 

Kabupaten Labuhanbatu, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, Urung 

Kompas

Jumlah Pustu/Poskesdes  yang Ditingkatkan 

Sarana dan Prasarana agar Sesuai Standar

1 unit Rehab Pustu Urung 

Kompas sudah 

terakomodir tahun 2024
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan
1 2 3 4 5 6

A.2
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

2.1 Tentang Stunting...... pengadaan alat kesehatan 

untuk stunting

Kelurahan Negeri Lama, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hilir, Negeri Lama

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang 

Disediakan

1 unit diusulkan melalui Dana 

Desa

A.3 Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya

3.1 Pengadaan Plank Posyandu , 5 unit meja, 5 unit 

kursi 

KELURAHAN SIDOREJO, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, Sidorejo

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang 

Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat 

Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar

1 paket diusulkan melalui Dana 

Desa

3.2  Mobiler Posyandu berupa Meja 21 Buah dan 

Bangku 49 Buah untuk pelayanan Masyarakat di 7 

(tujuh) Posyandu di Kelurahan Negeri Lama

Posyandu Kelurahan Negeri Lama, Kab. 

Labuhanbatu, Bilah Hilir, Negeri Lama

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang 

Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat 

Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar

1 paket Diusulkan melalui Dana 

Desa

3.3 Mobiler Posyandu  di 5 posyandu  Kelurahan Ujung 

Bandar meja 25, kursi 75 

KELURAHAN UJUNG BANDAR, Kab. 

Labuhanbatu, Rantau Selatan, Ujung 

Bandar

Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang 

Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat 

Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar

Dinas Kesehatan Diusulkan melalui Dana 

Desa
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Hasil telaahan terhadap usulan Asmas yang masuk pada OPD Dinas Kesehatan ada 16 usulan 

yang diusulkan ke TAPD untuk persetujuan dan kebijakan dari pemerintah Kabupaten 

melalui TAPD. Sesuai dengan Sasaran Peningatan Kualitas Layanan Kesehatan maka fokus 

asmas untuk peingkatan kualias sarana fisik bangunan layanan kesehatan baik di 

puskesmas, pustu dan poskesdes tidak termasuk posyandu. Sehingga untuk usulan 

pembangunan posyandu, rehab, pemenuhalan alat posyandu direkomendasikan melalui 

dana desa. Untuk usulan pembangunan pusksmas atau pustu terlebih dahulu dilakukan 

survey kelayakan bangunan. Pada Ranhir Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024 telah 

ditetapkan Kegiatan Lintas PD dan Lintas Wilayah PD Lintas wilayah Perangkat Daerah 

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 yang masih dengan tahun 2024 yaitu 

Pencegahan dan penanggulangan stunting dan penyelenggaraan kabupaten sehat. 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

 

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 
 

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk 

merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan daerah serta rencana program, 

kegiatan, sub kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui pendekatan 

politik, teknokratik, partisipatif, bottom up dan top down. Keberhasilan pembangunan 

nasional adalah keberhasilan keberhasilan dan pencapaian semua sasaran dan 

prioritas serta program kegiatan, sub kegitan pembanguna daerah yang ditetapkan 

dalam RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan. 

 
Dalam rancangan RPJMN 2025-2029 merupakan tahap pertama pembangunan 

dari pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2025-2045, 

serta RKP 2025 merupakan tahun pertama pelaksanaan RPJMN 2025-2029. RKP 2025 

dan RPJMN 2025-2029 ini menjadi fondasi penting dalam mencapai sasaran dan target 

RPJPN 2025-2045, menuju Visi Indonesia Emas 2045 “Negara Nusantara 

Berdaulat, Maju dan Berkelanjutan”. Penyusunan Ranwal Renja Dinas Kesehatan 

masih mengacu pada RPJMN 2025-2029, dan rancangan RKP. 

 
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dengan tema “Akselerasi Pertumbuhan 

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. Tahapan pembangunan jangka 

menengah pertama dalam mencapai sasaran visi Indonesia Emas 2045 difokuskan 

pada penguatan fondasi transformasi. RKP 2025 ini diproyeksikan sebagai respons 

atas perubahan global sekaligus pemenuhan mandat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional serta Peraturan Pemerintah 

No. 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Perencanaan dan Penganggaran 

Pembangunan Nasional. 

 
Pada tahun 2025 pemerintah menargetkan pertumbuhan ekonomi berada pada 

kisaran 5,3-5,6 persen. Selain itu pemerintah juga menargetkan penurunan tingkat 

kemiskinan menjadi 6-7 persen serta menurunkan tingkat pengangguran terbuka 

menjadi 4,5-5 persen. 
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Terwujudnya Indonesia sebagai Negara Nusantara, Berdaulat, Maju dan 

Berklanjutan tercermin dalam lima sasaran, yaitu : mencapai perdapatan perkapita 

setara negara maju sekitar US$23.000-30.300, Kemiskinan menuju nol persen pada 

kisarana 0.5-0.8 persen,menurunnya ketimpangan, meningkatnya kepemimpinan dan 

pengaruh Indonesia didunia internasional, meningkatnya daya saing sumber daya 

manusia serta menurunnya intensitas emisi GRK menuju zero emmision. Terdapat 8 

(delapan) misi (Agenda) Pembangunan : 

1. Transformasi sosial 

2. Transformasi ekonomi 

3. Transformasi tata kelola 

4. Memantapkan supremasi hukum,stabilitas, dan kemempinan Indonesia 

5. Memantapkan ketahanan sosial budaya dan ekologi 

6. Pembangunan kewilayahan 

7. Dukungan sarana prasarana yang berkualitas dan ramah lingkungan 

8. Kesinambungan pembangunan untuk mengawal pencapaian Indonesia Emas. 

 
Misi Transformasi Sosial memiliki arah (tujuan) pembangunan yaitu kesehatan untuk 

semua, pendidikan berkualitas yang merata dan perlindungan sosial yang adaptif, 

sehingga bidang kesehatan berperan dalam Misi ini. Dalam RPJPD tersebut tahapan 

Pembangunan : Tahapan Pertama (2025-2029) adalah penguatan fondasi 

transformasi, dimana Transformasi Sosial dititikberatkan pada penuntasan 

pemenuhan pelayanan dasar kesehatan, pendidikan, dan perlindungan sosial, serta 

peningkatan kualitas SDM untuk membentuk manusia produktif. Dengan kerangka 

upaya Transformatif super prioritas pada Misi Transformasi Sosial Restrukturisasi 

kewenangan pengelolaan tenaga pendidikan dan kesehatan seperti guru, tenaga medis 

dan tenaga kesehatan, investasi pelayanan kesehatan primer penuntasan sunting, serta 

eliminasi penyakit menular dan penyakit tropis terabaikan (terutama Tuberkulosisi 

dan kusta). 
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Kesehatan Untuk Semua mengandung 

makna untuk setiap penduduk, pada semua 

layanan dan oleh semua pemangku 

kepentingan. Kebijakan pembangunan 

kesehatan diarahkan untuk meningkatkan 

upaya kesehatan dan memperkuat sistem 

kesehatan. Highlight Kebijakan 2025 -2029 

berfokus pada : 

1. Memperkuat :  

a. Upaya Kesehatan berbasis siklus hidup 

(hamil, bayi, balita, anak usia sekolah, 

remaja, usia produktif dan lansia) 

b. Pengendalian dan eliminasi penyakit 

c. Pembudayaan hidup sehat 

d. Kapasitas dan responsiveness system 

Kesehatan di seluruh wilayah 

e. Pelayanan kesehatan berkualitas dan 

tata Kelola 

2. Memperkuat upaya Kesehatan promotive dan preventif melalui penguatan 

pelayanan Kesehatan dasar (primary health care/PHC) :  

a. Peran penting Peran penting puskesmas dan jaringannya  

b. Jangkauan pelayanan hingga di tingkat komunitas  

c. Pelayanan ramah untuk semua kelompok usia  

d. Pemberdayaan masyarakat & peran lintas sektor  

e. Penguatan data & pemanfaatan teknologi kesehatan  
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Sasaran Pembangunan Kesehatan dalam RPJMN 2025-2045 adalah Kesehatan untuk 

semua dengan indikator utamanya sebagai berikut  : 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dalam menjamin sinergisme program pembangunan nasonal dan daerah, maka 

program kegiatan/subkegiatan pembangunan kesehatan pada RKPD Kabupaten 

Labuhanbatu tahun 2025 didasari pada arah kebijakan pembangunan daerah dengan 

memperhatikan prioritas dan sasaran pembangunan nasional yang tertuang dalam 

kebijakan pembangunan sesuai urusan kesehatan pemerintah daerah sebagai berikut : 

a. Program Pembangunan RKP 2025 Kesehatan Untuk Semua adalah sebagai berikut: 

1. Peningkatan Keshatan dan gizi masayakarat 

2. Pengndalian penyakit dan pembudayaan hidup sehat 

3. Penguatan kapasitas ketahanan Kesehatan 

4. Penguatan pelayanan kesehatan & tata Kelola 

 

Prioritas dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025 

Berdasarkank konsultasi publik yang dilaksanakan pemerintah Provinsi 

Sumatera Utara, tema pembangunan provinsi Sumatera Utara yaitu “Akselerasi 

Peningkatan Kualitas Pembangunan Sumatera Utara”. Tujuan dan Sasaran 

pembangunan ditetapkan sebagai berikut;  
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1. Peningkatan Sumber Daya Manusia dengan sasaran Meningkatkan Kualitas 

Pendidikan, Kesehatan, Kesetaraan Gender 

2. Peningkatan Pertumbuhan ekonomi Inklusif dengan sasaran Menurunkan Angka 

Kemiskinan, Tingkat Pengangguran Terbuka, Meningkatkan Produktifitas dan 

Kesejahteraan Petani serta Meningkatkan Kontribusi Sektor Pariwisata terhadap 

PDRB 

3. Peningkatan Kualitas Infrastruktur yang berkelanjutan, dengan saSaran 

Meningkatnya Kualitas Infrastruktur Jalan, Layanan Infrastruktur Permukiman, 

Kinerja Ketahanan Pangan dan Pertanian Berkelanjutan, Peningkatan Kualitas 

Lingkungan Hidup serta Menurunkan Penurunan Ketimpangan Pembangunan 

Wilayah serta Ketangguhan Bencana 

4. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan yang Berkualitas dengan sasaran 

Peningkatan Penilaian Kualitas Pembangunan dan Inovasi Daerah, Keberlanjutan 

Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah, Peningkatan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah dan Peningkatan pelayanan publik yang prima  

 

Pada tahun 2025, sasaran makro pembangunan Provinsi Sumatera Utara 

ditargetkan sebagai berikut :  : 

1. Indeks Modal Manusia sebesar 0,56 poin 

2. Pertumbuhan ekonomi sebesar 5,20 – 5,40 %. 

3. Inflasi sebesar 2.75 % 

4. Tingkat Kemiskinan Sebesar 5,55 – 6,16 % 

5. Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 4,9-5,6.  

6. Penurunan Intensitas Emisi Gas Rumah Kaca sebesar 30,00. 

7. Gini Rasio sebesar 0,306 poin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

  

  

  

    

98 

Berikut disajikan Indikator Urusan Kesehatan Tahun 2025 sebgai berikut : 
No. Indikator Target Tahun 2025 Ket. 

Nasional Provinsi Kabupaten 

Labuhanbatu 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Usia Harapan Hidup (tahun) 74,43 74 73 Indikator 

Tujuan Renstra 

2 Angka Kematian Ibu 

(per100.000 kelahiran hidup) 

115 61,87 8 kss IKU Dinkes 

(Jumlah 

absolut 

kematian ibu 

maternal) 

3 Insidensi Tuberkulosis (per

 100.000 penduduk) 

385 NA 135 IKU Dinkes 

4 Cakupan Kepesertaan Jaminan 

Kesehatan Nasional (%) 

98 98 90 IKU Dinkes 

5 Prevalensi stunting (pendek dan 

sangat pendek) pada balita (%) 

13,5 17,5-15,5 14 IKU Dinkes 

6 Persentase Puskesmas dengan 9 

(Sembilan) jenis tenaga kesehatan 

sesuai standar (%) 

83 65 67 Indikator 

Kegiatan 

7 Jumlah kabupaten/kota yang 

mencapai eliminasi Malaria 

(kab/kota) 

405 33 1 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

8 Persentase Orang Dengan HIV 

(ODHIV) baru yang ditemukan yang 

memiulai pengobatan ARV (%) 

95 90 90 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

9 Cakupan penemuan dan pengobatan 

TBC (Treatment Coverage) (%)  

90 

90 90,2 90 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

10 Persentase bayi usia 0-11 bulan yang 

mendapat imunisasi dasar lengkap 

(%) 

90 92 92 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

11 Jumlah kabupaten/kota yang 

menerapkan Kawasan Tanpa Rokok 

(KTR) (kab/kota) 

474 27 1 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

12 Prevalensi wasting (kurus dan sangat 

kurus) pada balita (%) 

7 7 7 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

13 Persentase penurunan jumlah 

kematian ibu (%) 

27.5 10 5 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 
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14 Persentase Rumah Sakit yang 

terakreditasi (%) 

100 100 100 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

15 Persentase kabupaten/kota yang 

mencapai target imunisasi rutin (%) 

75 90 100 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

16 Kabupaten/Kota yang mencapai 

eliminasi Kusta (kab/kota) 

514 33 1 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

17 Prevalensi obesitas pada penduduk 

usia >18 tahun (%) 

21.8 21.8 - Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

18 Persentase Puskesmas tersedia obat 

esensial (%) 

96 96 96 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

19 Persentase FKTP terakreditasi (%) 100 100 100 Mendukung 

target Nasional 

dan Provinsi 

20 Persentase pelayanan kesehatan bagi 

penduduk terdampak Krisis 

kesehatan akibat bencana dan/atau 

berpotensi bencana (%) 

100 100 100 

 

Indikator SPM 

Kab sesuai 

Permendagri 

59 Tahun 2021 

dengan target 

100% 

21 Persentase pelayanan kesehatan bagi 

orang yang terdampak dan berisiko 

pada situasi Kejadian Luar Biasa 

(KLB) (%) 

100 100 
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3.2 PERUMUSAN TUJUAN DAN SASARAN RENJA PD 
 

Visi Pembangunan Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu adalah ” TERWUJUDNYA 

MASYARAKAT LABUHANBATU YANG BERKARAKTER, MAJU DAN SEJAHTERA TAHUN 

2024“. Maksud dari visi tersebut adalah : 

Visi pembangunan Kabupaten Labuhanbatu dapat diuraikan sebagai berikut : 

Berkarakter 
: Ditandai dengan Masyarakat Labuhanbatu yang memiliki 

sikap jujur, bertanggung jawab atas segala tindakan dan 

perbuatan, mengetahui hak dan kewajiban, disiplin, bekerja 

keras, percaya diri, mandiri, cinta sesame, berfikir logis dan 

inovatif, peduli terhadap lingkungan, menghargai perbedaan 

dan keragaman, memiliki nilai-nilai kebangsaan serta sikap-

sikap positif lainnya. Seluruh komponen masyarakat dalam 

setiap kegiatannya menjunjung tinggi nilai-nilai luhur, 

berkepribadian, demokratis-rasional dan berkeadilan sosial 

masyarakat yang menjunjung tinggi nilai-nilai agama dan 

social budaya pada setiap tindakan dan perbuatannya. 

 

Maju : Ditandai dengan sistem dan pengelolaan pemerintahan yang 

bersih dan profesional. Peningkatan pembangunan dan 

kualitas infra struktur diberbagai bidang. Meningkatnya taraf 

kehidupan masyarakat dibidanag ekonomi, Pendidikan, 

kesehatan serta kehidupan sosial lainnya. Kemajuan juga 

mencakup segala bidang baik bidang fisik, ekonomi, mental 

spiritual (berakhlakul kharimah) keagamaan, kebudayaan  

dan don fisik lainnya sehingga tercapai masyarakat sejahtera 

bahagia lahir dan batin. 

 

Sejahtera : Masyarakat yang terpenuhi kebutuhan dasarnya, meliputi 

kebutuhan sandang, pangan dan papan. Memperoleh fasilitas 

Pendidikan dan pelayanan kesehatansecar layak dan 

berkualitas. Terbukanya kesempatan kerja dan 

berwirausaha sehingga berpenghasilan memadai untuk 

dapat memenuhi kebutuhan lebih dari sekedar kebutuhan 

hidup. 
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 Misi dari Kabupaten Labuhanbatu dalam rangka mengimplementasikan 
langkah-langkah yang akan dilakukan dalam mewujudkan visi yang telah dipaparkan 
di atas adalah sebagai berikut : 

 
1. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang merakyat, bersih dan profesional. 

 
2. Meningkatkan kualitas pendidikan dan pelayanan kesehatan untuk membangun 

karakter SDM yang produktif yang inovatif 
 

3. Meningkatkan perekonomian masyarakat berbasis potensi daerah, melalaui 
peningkatan produktivitas koperasi dan UMKM serta insdustri kreatif 
 

4. Meningkatkan kualitas infrastruktur yang berwawasan lingkungan guna 
percepatan pengembangan wilayah dan Kawasan 

 
5. Meningkatkan rasa aman, nyaman dan penuh kekeluargaan ditengah kehidupan 

masyarakat yang majemuk. 
 

Sinkronisasi dengan prioritas pembanguan nasional dan provinsi 

serta melihat hasil evaluasi pembangunan tahun 2023 adalah bagian 

penting untuk menentukan prioritas dan sasaran pembangunan. Selain itu, 

kondisi terkini yang up to date juda tidak dapat dikesampingkan, karena 

perubahan dan perkembangan yang sangat cepat di era digital. Dengan 

mengkolaborasikan hirarki perencanaan dan konseptual terkini maka 

Tema pembangunan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 adalah 

“Percepatan Peningkatan Kualitas Pembangunan berkelanjutan”. 

Dengan tujuan Pembangunan Tahun 2025 sebagai berikut : 

1. Peningkatan Layanan Kesehatan yang Berkualitas. 

2. Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pendidikan  

3. Meningkatkan Perekonomian berbasis potensi daerah 

4. Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Sarana Prasarana Infrastruktur serta 

percepatan pengembangan wilayah dan kawasan 

5. Peningkatan Pelayanan Publik dan Perlindungan sosial  
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Pada RKPD Kabupaten Labuhanbatu Prioritas pembangunan Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu Tahun 2025 akan dicapai dengan sasaran dengan indikator kinerja pada 

tahun 2025 sebagai berikut : 

Pada misi 2, prioritas yang ingin dicapai ada dua, khusus bidang Kesehatan yaitu ; 

Peningkatan Layanan Kesehatan yang berkualitas yang akan dicapai 

melalui sasaran sebagai berikut ;   

 
Sasaran : Meningkatnya derajat kesehatan masyarakat dan kualitas layanan     

kesehatan. 
 

INDIKATOR KINERJA (OUTCOMES) SATUAN 
TARGET 
TAHUN 

2025 

1 Usia harapan hidup Tahun 70.70 

 
 
Kegiatan Strategis Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 

 

Prioritas pembangunan untuk peningkatan kesejahteraan msyarakat sekaligus 

tersinkronisasi dan mendukung prioritas pembangunan tingkat provinsi dan nasional, 

maka kegiatan strategis Kabupaten labuhanbatu tahun 2025 bidang Kesehatan 

berdasarkan RKPD Kabupaten Labuhanbatu adalah Peningkatan Puskesmas Standar 

Nasional sebanyak 1 unit. 

 

Fokus Penanggulangan Kemiskinan Ekstrim di Kabupaten Labuhanbatu Tahun 

2025 

 

Kemiskinan ekstrem adalah kondisi ketidakmampuan dalam memenuhi kebutuhan 

dasar yaitu kebutuhan makanan, air minum bersih, sanitasi layak, kesehatan, tempat 

tinggal, pendidikan, dan akses informasi yang tidak hanya terbatas pada pendapatan, 

tetapi juga akses pada layanan sosial.Berdasarkan Bank Dunia, Penduduk miskin 

ekstrem adalah penduduk yang memiliki kemampuan dalam memenuhi kebutuhan 

hidup seharihari tidak lebih dari USD 1,9 PPP (Purchasing Power Parity), atau setara 

dengan Rp10.739/orang/hari atau Rp322.170/orang/bulan (Bank Dunia, 2022). 

Secara sederhana apabila dalam 1 keluarga terdiri dari 4 orang (ayah, ibu, dan 2 anak), 
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maka jika kemampuan untuk memenuhi pengeluarannya di bawah Rp1.288.680 per 

keluarga/bulan, maka keluarga tersebut termasuk kategori miskin ekstrem. 

 
Pemerintah telah menetapkan bahwa data Pensasaran Percepatan Penghapusan 
Kemiskinan Ekstrem (P3KE) bersumber dari Pendataan Keluarga (PK)-BKKBN hasil 
2021, data P3KE ini sudah dilakukan  harmonisasi dengan Data penerima program 
DTKS, sudah diharmonisasikan dengan OMSPAN Kemenkeu dan sudah 
diharmonisasikan dg data SIAK Kemendagri. Data ini sekarang sudah dirangkingkan 
sehingga sudah memiliki peringkat kesejahteraan (Desil 1, 2, 3 dan 4). Data P3KE ini 
berisi 40% penduduk dengan tingkat kesejahteraan terendah berdasarkan Nasional. 
Berisi data (miskin ekstrem, miskin & rentan miskin) yang sudah berdasarkan by name 
by address dan by NIK. 
Desil 1, penduduk dg kesejahteraan 10% paling rendah (disebut kemiskinan ekstrem) 
Desil 2, penduduk dengan kesejahteraan 11-20 % paling rendah 
Desil 3, penduduk dengan kesejahteraan 21-30 % paling rendah 
Desil 4, penduduk dengan kesejahteraan 31-40 % paling rendah 

   
  Berdasarkan data P3KE tahun 2023 jumlah kemiskinan ekstrem (Desil 1) di 

Kabupaten Labuhanbatu sebanyak 9.445 KK dan berada pada posisi ke-12 

kabupaten/kota di Provinsi Sumatera Utara. Strategi kebijakan yang diambil untuk 

menanggulangi kemiskinan ekstrem adalah: 

1. Pengurangan beban pengeluaran masyarakat 

2. Peningkatan pendapatan masyarakat 

3. Penurunan jumlah kantong-kantong kemiskinan 

 
Fokus Penanggulangan Stunting di Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025. 
 
 Stunting adalah gangguan pertumbuhan dan perkembangan anak akibat 

kekurangan gizi kronis dan infeksi berulang, yang ditandai dengan panjang atau tinggi 

badannya berada di bawah standar yang ditetapkan oleh menteri yang 

menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang kesehatan. Percepatan penurunan 

stunting adalah setiap upaya yang mencakup Intervensi Spesifik dan Intervensi Sensitif 

yang dilaksanakan secara konvergen, holistik, integratif, dan berkualitas melalui kerja 

sama multisektor di pusat, daerah, dan desa. Intervensi spesifik adalah kegiatan yang 

dilaksanakan untuk mengatasi penyebab langsung terjadinya stunting. Intervensi 

sensitif adalah kegiatan yang dilaksanakan untuk mengatasi penyebab tidak langsung 

terjadinya stunting. Pelaksanaan penanganan stunting dirangkum dalam 8 aksi 

konvergensi stunting yang terdiri dari analisis situasi, rencana kegiatan, rembuk 

stunting, peraturan kepala daerah tentang peran desa, pembinaan Kader 
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Pembangunan Manusia (KPM), sistem manajemen data, pengukuran dan publikasi 

stunting serta reviu kinerja tahunan. 

 Arah kebijakan pembangunan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2024 di bidang 

kesehatan yaitu 1) Meningkatkan kesehatan ibu, anak dan kesehatan reproduksi 

2)Percepatan perbaikan gizi untuk pencegahan dan penanggulangan permasalahan 

gizi 3) Peningkatan Pengendalian Penyakit 4) Penguatan Sistem Kesehatan 

Pembudayaan Perilaku Hidup Sehat Melalui Gerakan Masyarakat Hidup Sehat, 5) 

Meningkatkan Kualitas dan Cakupan Layanan Keluarga Berencana. 

 Dalam rencana strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu ditetapkan 

tujuan dan sasaran untuk melaksanakan misi yang telah ditetapkan. Tujuan adalah 

hasil akhir atau target yang harus dicapai dalam jangka waktu satu sampai lima tahun, 

sedangkan sasaran adalah penjabaran dari tujuan yang akan dicapai atau dihasilkan 

dalam jangka waktu tahunan, triwulanan atau bulanan. 

Agar pembangunan kesehatan dapat diselenggarakan dengan berhasil guna 

maka Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu melanjutkan tujuan dan sasaran yang 

akan dicapai pada Rencana Strategis 2021-2026 mengacu pada arah kebijakan dan 

strategi Nasional Bidang Kesehatan Tahun 2020-2024 Kementerian Kesehatan RI 

dapat dilihat sebagai berikut: 

Tujuan dan Sasaran 

Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

 

 

Tujuan, sasaran dan indikator kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

Tahun 2025 sebagai berikut : 

TUJUAN SASARAN 

1. Meningkatkan status kesehatan 
masyarakat dan kualitas layanan 
kesehatan 
 
 

 

1.1. Meningkatnya Status Kesehatan   
Masyarakat dan Lingkungan Sehat  

 
1.2. Meningkatnya Akses, Mutu 

Layanan Kesehatan dan Sumber 
Daya Kesehatan 

 
1.3. Meningkatnya Pencegahan dan 

Pengendalian Penyakit 
 

2. Terselenggaranya Tata Kelola 
Pemerintahan Yang Bersih, 
Transparansi dan Akuntabel 

2.1. Meningkatnya akuntabilitas 
Kinerja Perangkat Daerah  
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Tahun 2025 

Kabupaten Labuhanbatu 

 

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
KINERJA 

Strategi Kebijakan 

1 2 3 4 5 6 7 

 MISI 2 : Meningkatkan Kualitas Pendidikan Dan Pelayanan Kesehatan untuk Membangun Karakter SDM yang produktif yang inovatif 

 TUJUAN  : Meningkatkan status kesehatan masyarakat dan kualitas layanan kesehatan 

  Angka Usia Harapan Hidup Tahun 70,00   

1 Meningkatnya 
Status 
Kesehatan 
Masyarakat dan 
Lingkungan 
Sehat 

Jumlah kematian ibu 
maternal 

Kasus 8 1. Pemenuhan Upaya Kesehatan 
Perorangan Dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat serta 
Percepatan perbaikan Gizi 
Masyarakat 

1. Penyediaan Layanan 
Kesehatan Ibu, Anak, 
Remaja, Reproduktif 
dan Lansia untuk UKM 
dan UKP Rujukan  

2. Peningkatan upaya Gizi 
masyarakat dan 
penanggulangan 
Stunting 

3. Peningkatan kualitas 
Lingkungan Sehat 

 
       



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

  

  

  

    

106 

  Angka kematian bayi per 
1000 kelahiran hidup 

per 1000 
KH 

1 2. Pembudayaan Perilaku Hidup 
Sehat melalui Germas dan 
Pemberdayaan Masyarakat 
Bidang Kesehatan 

1. Peningkatan Advokasi, 
Promosi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan 
Peran serta Masyarakat 
dan Lintas Sektor 

2. Peningkatan Promosi, 
Perilaku Hidup Bersih 
dan Sehat melalui 
Pembudidayaan Germas 

3. Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat 
(UKBM) 

2.   Prevalensi Balita Stunting  % 14 3. Peningkatan Kualitas 
Pengawasan Makanan dan 
minuman sehat 

1. Peningkatan dan 
penguatan pengawasan 
makanan dan minuman 
sehat 

 
  Persentase rumah tangga 

dengan aksesberkelanjutan 
terhadap air minum layak 

% 86   

  Persentase rumah tangga 
dengan akses terhadap 
fasilitas sanitasi yang layak 

% 97   
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2 Meningkatnya 
Akses, Mutu 
Layanan 
Kesehatan dan 
Sumber Daya 
Kesehatan 

Persentase Cakupan Jaminan 
Kesehatan 
Semesta/Universal Health 
Coverage (UHC) 

% 90 Penguatan Sistem Kesehatan 
dan Pelaksanaan JKN 

1. Peningkatan kuantitas 
dan Kualitas Sarana, 
prasarana Alat Kesehatan  

 2. Peningkatan mutu 
Layanan Kesehatan 
Primer , dan Penerapan 
Integrasi Layanan Primer 
di Puskesmas, Pustu dan 
Posyandu dan layanan 
rujukan serta informasi 
kesehatan 

  Persentase Fasilitas 
Kesehatan Pertama 
Terakreditasi Madya dan 
paripurna 

% 60  3. Penyediaan dan dan 
pengawasan sediaan 
farmasi dan dan alat 
kesehatan 

  Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan (SDMK) 
yang Kompeten 

% 85 Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

1. Penertiban dan 
pemberian izin praktik 
tenaga kesehatan 

2. Perencanaan Kebutuhan 
dan   Pendayagunaan 
Sumberdaya Manusia 
Kesehatan untuk UKP dan 
UKM 

3. Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
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Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

3 Meningkatnya 
Pencegahan dan 
Pengendalian 
Penyakit 

Cakupan Desa/Kelurahan 
Universal Child 
Immunization (UCI) 

% 98 Peningkatan Pengendalian 
Penyakit 

Peningkatan upaya 
Pencegahan dan 
Pengendalian Penyakit 
Menular dan Tidak Menular, 
serta penguatan koordinasi 
dengan TPMD 

  Insidensi Tuberculosis per 
100000 penduduk 

/1000 
penduduk 

135   

  Prevalensi HIV/AIDS dari 
total Populasi 

% 0,01   

  
Non Urusan  
Mendukung MISI 1 : Mewujudkan  Tata Kelola Pemerintahan yang Merakyat, Bersih dan 
TUJUAN  : Terselenggaranya Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Transparansi dan Akuntabel  

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
KINERJA 2025 

Strategi Kebijakan 

 TUJUAN  : Terselenggaranya Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, 
Transparansi dan Akuntabel 

  

  Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah 

Kategori BB   
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1 Meningkatnya 
akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah 

Kategori BB 1. Peningkatan dan 
penguatan tata kelola 
penyusunan 
dokumen SAKIP dan 
Laporan Keuangan 

2. Peningkatan 
pemenuhan 
penunjang 
operasional kantor 

3. Peningkatan dan 
penguatan tata kelola 
Barang Milik Daerah 

1. Peningkatan kualitas 
perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

2. Peningkatan Kualitas tata 
kelola Keuangan Perangkat 
Daerah  

3. Impelemntasi BLUD, 
Peningaktan dan Penguatan 
pelayanan BLUD 

4. Peningkatan kualitas dan 
pemenuhan administrasi 
umum perangkat daerah 

5. Peningkatan kualitas dan 
pemenuhan asministrasi 
kepegawaian perangkat 
daerah 

6. Peningkatan kualitas 
pemenuhan jasa penunjang 
utusan  pemerintah daerah 

7. Peningkatan kualitas dan 
kuantitas BMD serta 
Peningkatan tata Kelola BMD 
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3.3.    PROGRAM DAN KEGIATAN 
 

 Program yang diusulkan dalam Ranwal Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labubhanbatu tahun 2025 mencakup 1 (satu) program pendukung dan 4 

(empat) Program Prioritas sebagaimana terdapat pada Permendagri Nomor 90 Tahun 

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah. Rumusan program/kegiatan/sub kegiatan dalam Ranwal Rencana 

Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 diusulkan dalam rangka 

mendukung pencapaian target sasaran Rancangan RKP Tahun 2025 dan Rancanagan 

RKPD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025.  

  

3.3.1 Faktor-Faktor Yang Menjadi Bahan Pertimbangan Terhadap 

Rumusan Program Dan Kegiatan 

 

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan penyusunan rumusan program 

dan kegiatan Dinas Kesehatan tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

a. Dalam rangka Pencapaian Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati Labuhanbatu 

Tahun 2021 – 2026. 

b. Dalam rangka mendukung pencapaian target sasaran Rancangan RKP Tahun 

2025 dan Rancanagan RKPD Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 

c. Dalam rangka mendukung pencapaian target SDGs maka program yang dipilih 

disesuaikan dengan RPJMN Bidang Kesehatan dengan tidak meninggalkan 

kearifan lokal spesifik Kabupaten Labuhanbatu; Kesehatan mengampu SDGs 

sebanyak 4 Goals yaitu: 

1. Goal 2 Mengakhiri kelaparan, mencapai ketahanan pangan dan 

meningkatkan gizi, serta mendorong pertanian yang berkelanjutan (Gizi 

Masyarakat) 

2. Goal 3 Menjamin kehidupan yang sehat dan mendorong kesejahteraan bagi 

semua orang di segala usia (Sistem Kesehatan Nasional) 

3. Goal 5 menjamin kesetaraan gender serta memberdayakan seluruh wanita 

dan perempuan (Akses Kespro dan KB) 

4. Goal 6 Menjamin Ketersediaan dan pengelolaan air serta sanitasi yang 

berkelanjutan bagi semua orang (Sanitasi dan Air Bersih) 

d. Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan juga menjadi salah satu 

pertimbangan. Program dan kegiatan yang dirumuskan oleh Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu harus mendongkrak capaian indikator SPM terhadap 

target yang telah ditetapkan dimana capaian SPM Dinas Kesehatan masih pada 

kategori Tuntas Muda dengan capaian indeks SPM <75% 
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Target Layanan SPM Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel berikut ini : 

 
No. Jenis Pelayanan 

Dasar 

Indikator SPM Bidang 

Kesehatan 

Target 

1 Pelayanan 

kesehatan ibu 

hamil; 

1 Setiap Ibu Hamil 

Mendapatkan pelayanan 

antenatal sesuai standar 

100% 

(10.514 ibu 

hamil) 

2 Pelayanan 

kesehatan ibu 

bersalin; 

2 Setiap Ibu Bersalin 

Mendapatkan pelayanan 

persalinan sesuai standar 

100% 

(10.435 

bulin) 

3 Pelayanan 

kesehatan bayi baru 

lahir 

3 Setiap bayi baru lahir 

Mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

sesuai standar 

100% 

(10.024 

bayi) 

4 Pelayanan 

kesehatan balita; 

4 Setiap bayi baru lahir 

Mendapatkan pelayanan 

kesehatan sesuai  standar 

100% 

(38.968 

balita) 

5 Pelayanan 

kesehatan pada 

usia pendidikan 

dasar; 

5 Setiap anak pada usia 

pendidikan dasar 

endapatkan skrining 

kesehatan sesuai 

standar 

100% 

(84.905 

anak) 

6 Pelayanan 

kesehatan pada 

usia produktif; 

6 Setiap warga Negara 

ndonesia usia 15 - 59 th 

mendapatkan skrining 

kesehatan sesuai standar 

100% 

(339.134 

orang) 

7 Pelayanan 

kesehatan pada 

usia lanjut; 

7 Setiap warga Negara 

ndonesia usia 60 th keatas 

endapatkan skrining 

kesehatan sesuai 

standar 

100% 

(44.435 

orang) 

8 Pelayanan 

kesehatan 

penderita 

hipertensi; 

8 Setiap Penderita 

Hipertensi mendapatkan 

Pelayanan kesehatan 

sesuai Standar 

100% 

(126.578 

orang) 

9 Pelayanan kesehatan 

penderita diabetes 

melitus; 

9 Setiap Penderita Deabetes 

melitus mendapatakan 

pelayanan Kesehatan Sesuai 

standar 

100% 

(9.014 

orang) 

10 Pelayanan 

kesehatan orang 

dengan gangguan 

jiwa berat; 

10 Setiap Orang dengan 

Gangguan Jiwa (ODGJ) 

Berat mendapatkan 

pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

100%  

(738 

orang) 
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11 Pelayanan 

kesehatan orang 

terduga 

tuberkulosis; 

11 Setiap Orang dengan TB 

mendapatkan pelayanan 

TB sesuai standar 

100% 

(9.651 

orang) 

12 Pelayanan 

kesehatan orang 

dengan risiko 

terinfeksi virus 

HIV/AIDS 

12 Setiap orang berisiko 

terinfeksi HIV AiDs (Ibu 

Hamil, Pasien TB, Pasien 

IMS, waria/ transgender, 

pengguna napza dan 

warga binaan lembaga 

pemasyarakatan) 

100% 

(16.544 

orang) 

 
e. Program Kegiatan yang direncanakan di tahun 2025 juga diprioritaskan program 

kegiatan yang responsif gender, mendukung Kabupaten Layak Anak dan 

Kabupaten Kota Sehat serta Penanggulangan Stunting dalam rangka menuju 

13,5-14 % Stunting Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025.  

f. Pelaksanaan Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor 

HK.01.07/MENKES/2015/2023 tentang Petunjuk Teknis Integrasi Pelayanan 

Kesehatan Primer, sehingga penerapan Transformasi Layanan Kesehatan 

Primer melalui penerapan Integrasi layanan Primer di Puskesmas, Pustu 

dan Posyandu  akan di fokuskan penganggarannya di 2025 serta 

penguatan Kerjasama Lintas Sektor  

g. Peningkatan mutu Puskesmas melalui pembinaan akreditasi Puskesmas dan 

penerapan BLUD Puskesmas 

h. Mendukung program Penanggulangan Kemiskinan Tingkat Kabupaten 

Labuhanbatu sesuai tagging sub kegiatan yang telah ditetapkan oleh Mendagari, 

Dinas kesehatan melalui kegiatan jaminan pembiayaan dan pemeliharaan 

kesehatan telah menjamin penduduk miskin di Kabupaten Labuhanbatu 

mendapatkan pelayanan kesehatan secara gratis melalui Program Integrasi 

Jaminan Kesehatan. 

i. Penguatan Kerjasama lintas sektor untuk penguatan Sistem pembiayaan JKN 

j. Melaksanakan kegiatan-kegiatan inovatif di bidang kesehatan seperti SoBASMI, 

Kita Besti berbagai inovasi stunting yang dilanjutkan dari tahun 2024 dan 

beberapa inovasi lainnya yang akan dibentuk ditahun 2025 

k. Pengembangan dan penerapan Sistem Informasi Puskesmas melalui aplikasi e 

pusk yang terintegrasi dengan satu sehat untuk mendukung ILP Puskesmas dan 

jaringannya. 

l. Meningkatkan jejaring kerjasama dengan lintas program dan lintas sektor dan 

menjalin kemitraan dengan masyarakat dan kalangan swasta untuk mendukung 

program Kesehatan dan Kabupaten Sehat 
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3.3.2. Rekapitulasi Program dan Kegiatan 

 

Program yang diusulkan dalam Ranwal Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu tahun 2025 mencakup 1 (satu) program pendukung dan 4 

(empat) Program Prioritas yang berpedoman pada Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 

tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah dan perubahannya (pemutakhiran). 

Program pendukung dan program utama pembangunan kesehatan di Kabupaten 

Labuhanbatu Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025 sebagai berikut:  

- Program Pendukung  

      1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  

- Program Utama  

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat;  

2. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan, dan Makanan Minuman;  

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan;  

4. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan; 

 
Berdasarkan faktor-faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan 

program dan kegiatan, dalam Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu 

Tahun 2025 dirumuskan bahwa untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas 

Kesehatan merumuskan 5 program, 31 kegiatan, dan 96 sub kegiatan. Secara rinci 

Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2025 sebagaimana disajikan pada tabel 

berikut : 

 

 

Program Kegiatan Sub Kegiatan 

Program Penunjang 

Program 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-PD 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA- PD 

  Koordinasi dan Penyusunan DPA-
PD 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA- PD 
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  Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja PD 

  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

  Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun PD 

  Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
/bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran PD 

  Penyusunan Pelaporan dan analisis 
prognosis realisasi anggaran 

 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Rekonsiliasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah pada 
PD 

 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-undangan 

  Pengadaan pakaian dinas beserta 
atribut kelengkapannya 

 Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor 

  Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

  Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

  Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang- 
undangan 

  Fasilitasi Kunjungan Tamu 

  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi PD 

 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Pengadaan Mebel 
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Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

 Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Peningkatan pelayanan Blud 

Program 
Pemenuhan 
Upaya Kesehatan 
Perorangan dan 
Upaya Kesehatan 
Masyarakat 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten 

Pembangunan fasilitas kesehatan 
lainnya 

Pengembangan Puskesmas 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
FasilitasKesehatan Lainnya 

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Pengadaan dan Pemeliharaan Alat 
Kalibrasi 

Pengadaan Obat Bahan HAbis 
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, 
vaksin, makanan dan minuman 
fasilitas pelayanan kesehatan 
Pengadaan dan Pemeliharaan alat 
Kalibrasi 
Pemeliharaan Rutin dan Berkala 
Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
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Medik Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Dasar melalui Pendekatan 
Keluarga 
Distribusi Alat Kesehatan, Obat, 
Vaksin, BMHP, Makanan dan 
Minuman ke Puskesmas serta 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Kewenangan 
Daerah Kabupaten 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Ibu Hamil 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Ibu Bersalin 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Bayi Baru Lahir 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Balita 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Pendidikan Dasar 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
pada Usia Produktif 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
pada Usia Lanjut 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Penderita Hipertensi 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Penderita Diabetes Melitus 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Orang Dengan Gangguan Jiwa 
Berat 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Orang Terduga Tuberkulosis 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Orang Dengan Risiko Terinfeksi 
HIV 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Gizi Masyarakat 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Kerja dan Olahraga 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Lingkungan 
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Pengelolaan Pelayanan Promosi 
Kesehatan 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Tradisonal, Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan Tradisional Lainnya 

Pengelolaan Surveilans Kesehatan 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan Masalah Kesehatan 
Jiwa (ODMK) 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Jiwa dan NAPZA 
Pengelolaan Upaya Pengurangan 
Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca 
Krisis Kesehatan 
Pelayanan Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak Menular 

Pengelolaan Jaminan Kesehatan 
Masyarakat 

Pengambilan dan Pengiriman 
Spesiman Penyakit Potensial KLB 
Ke Laboratorum Rujukan/Nasional 

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota 
Sehat 
Operasional Pelayanan Puskesmas 

Operasional Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 
Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas 
Kesehatan di Kabupaten/Kota 

Investigasi Awal Kejadian Tidak 
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan Pemberian Obat 
Massal) 

 Pengelolaan  pelayanan 
kesehatan orang dengan 
tuberkulosis 

 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
orang dengan HIV (ODHIV) 

 Pengelolaan Pelayanan  
kesehatan malaria 

 Pengelolaan Kawasan Tanpa 
Rokok 

 Pengelolaan pelayanan kesehatan 
reproduksi 
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 Pengelolaan Upaya Kesehatan Ibu 
dan Anak 
Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas C 
dan D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaen/Kota 

Peningkatan Tata Kelola Rumah 
Sakit dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

Penyiapan Perumusan dan 
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan 
Rujukan 
Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D 
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 
Lainnya 

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

Perencanaan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumberdaya Manusia 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP di 
Wilayah Kabupaten 

Pemenuhan Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan Sesuai 
Standar 

Perencanaan dan Distribusi serta 
Pemerataan Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

Pemberian Izin 
Praktik Tenaga 
Kesehatan di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

Pengendalian Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

Pembinaan dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan serta Tindak 
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga 
Kesehatan 

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
kabupaten/Kota 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 
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Program 
Kesediaan Alat 
Farmasi, Alat 
Kesehatan, Dan 
Makanan 
Minuman 

Pemberian Izin 
Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko 
Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat Tradisional (UMOT) 

Pemberian Sertifikat 
Produksi untuk 
Sarana Produksi Alat 
Kesehatan Kelas 1 
tertentu dan 
Perbekalan 
Kesehatan Rumah 
Tangga Kelas 1 
Tertentu Perusahaan 
Rumah Tangga 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Perbekalan Kesehatan Rumah 
Tangga Kelas 1 Tertentu 
Perusahaan Rumah Tangga 

Penerbitan Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah 
Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin 
Produksi, untuk 
Produk Makanan 
Minuman Tertentu  
yang  Dapat  
Diproduksi  oleh  
Industri 
Rumah Tangga 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Sertifikat Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT 
sebagai Izin Produksi, untuk 
Produk Makanan Minuman 
Tertentu yang Dapat Diproduksi 
oleh Industri Rumah Tangga 

Penerbitan Sertifikat 
Laik  Higiene  
Sanitasi Tempat 
Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga,  
Rumah  
Makan/Restoran  
dan Depot Air Minum 
(DAM) 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene 
Sanitasi Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) antara lain Jasa 
Boga, Rumah Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum (DAM) 

Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan dan 
Sentra Makanan 
Jajanan 

Pengendalian dan Pengawasan 
serta Tindak Lanjut Penerbitan 
Stiker Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra Makanan 
Jajanan 
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Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan Post 
Market pada 
Produksi dan Produk 
Makanan Minuman 
Industri Rumah 
Tangga 

Pemeriksaan Post Market pada 
Produk Makanan- Minuman 
Industri Rumah Tangga yang 
Beredar dan Pengawasan serta 

Program 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
Bidang 
Kesehatan 

Advokasi, 
Pemberdayaan, 
Kemitraan, 
Peningkatan Peran 
serta Masyarakat dan 
Lintas Sektor Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Peningkatan Upaya Promosi 
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan 
dan Pemberdayaan Masyarakat 

Pelaksanaan Sehat 
dalam rangka 
Promotif Preventif 
Tingkat 

Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan Hidup 
Bersih dan Sehat 

Pengembangan 
dan Pelaksanaan 
Upaya Kesehatan 
Bersumber daya 
Masyarakat 
(UKBM) Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Bimbingan Teknis Dan Supervisi 
Pengembangan Dan Pelaksanaan 
Upaya Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Usulan Pendanaan untuk melaksanakan program dan kegiatan Dinas Kesehatan 

Kabupaten Labuhanbatu Tahun Anggaran 2025 adalah sebagai berikut : 

 

No
. 

SUMBER DANA PAGU INDIKATIF 
2024 (Rp.) 

% 

1 Dana Alokasi Umum  96.693.247.518  55,53 
2 Dau Bidang Kesehatan  28.281.288.000  16,24 
3 PAD/Hibah 10.000.000.000  5,74 
4 DBH  5.000.000.000 2,87 
5. Pendapatan Bagi Hasil Pajak 13.900.000.000 7,98 
5 Pendapatan Dana Kapitasi Jkn Pada Fktp 2,000,000,000  1,15 
6 Dana Alokasi Khusus  18.158.306.904  10,42 
 A

. 
Dana Alokasi Khusus Fisik 10,914,330,904  6,27 

 1 kefarmasian 227.769.000  0,14 

 2 Sistem Kesehatan  10.686.561.304  6,13 

 B, Dana Alokasi  Khusus (Dak) Non Fisik 7.243.976.000  4,16 

 1 Dak Non Fisik-Bokkb-BOK Puskesmas  -  0 

 2 Dak Non Fisik-Bokkb-BOK Kabupaten   6,993,575,000  4,02 

 3 Dak Non Fisik - POM  250,401,000  0,14 

7. DBH-CHT 106.596.000 0,06 

  Jumlah  174.139.437.822 100,00 

 

 

Pagu alokasi indikatif yang diberikan ke Dinas Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu TA 2025 sebesar Rp. 174.139.437.822,-,  dimana total alokasi dana DAK 

2025 diperhitungkan masih sama nilainya dengan DAK di Tahun anggaran 2024 yaitu 

dengan total DAK sebesar Rp.31.376.499.904,- Dengan rincian DAK Fisik : Rp, 

10.914.330.904,-  dan Dak Non Fisik Rp. 20,462,169,000, khusus kegiatan BOK 

Puskesmas tidak dimasukkan pada Renja PD Dinas Kesehatan karena sudah dirincikan 

ke Renjanya masing2 Puskesmas begitu juga dengan belanja JKN Puskesmas sebesar Rp. 

18.000.000.000,-.  
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Pada Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu juga sudah 

memperhitungkan alokasi dana DBH-CHT Tahun 2025 dan usulan Asmas, namun hanya 

2 yang bisa terakomodir yaitu renovasi dan penambahan ruang Puskesmas Gunung 

Selamat yang diwacanakan akan dilakukan juga realokasi ke lokasi yang lebih layak dan 

sesuai yang masih tahap penulusuran ketersediaan tanahnya serta Renovasi Puseksmas 

Janji, selebihnya menunggu persetujuan/arahan dari TAPD Kabupaten Labuhanbatu. 

 

Untuk tahun 2025, Puskesmas sudah memiliki akun di SIPD dan Puskesmas 

sebagai UPTD telah Menyusun Renja 2025 dengan rencana kegiatan yang dikelola BOK 

Puskesmas dan Jaminan Kesehatan Nasional, sebagaimana diurai berikut ini : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ranwal Rencana Kerja dan pendanaan program/kegiatan/sub kegiatan 

pembangunan kesehatan Kabupaten Labuhanbatu tahun 2025 selanjutnya dapat dilihat 

pada Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan 

Prakiraan Maju Tahun 2026 berikut ini : 

 

PAGU BOK 
PUSKESMAS 

PAGU JKN TOTAL PAGU

1 2 3 4 5=(3+4)

1 JANJI 810.906.000 1.218.190.000           2.029.096.000            

2 PERLAYUAN 704.398.000 722.300.000               1.426.698.000            

3 SUKA MAKMUR 718.152.000 536.780.000               1.254.932.000            

4 KOTA RANTAUPRAPAT 1.488.364.000 2.739.290.000           4.227.654.000            

5 SIGAMBAL 1.190.351.000 2.130.110.000           3.320.461.000            

6 LINGGA TIGA 827.418.000 715.370.000               1.542.788.000            

7 PERBAUNGAN 769.869.000 671.760.000               1.441.629.000            

8 GUNUNG SELAMAT 752.517.000 396.910.000               1.149.427.000            

9 PANGKATAN 790.734.000 1.064.560.000           1.855.294.000            

10 NEGERI LAMA 960.751.000 784.540.000               1.745.291.000            

11 TANJUNG HALOBAN 745.588.000 739.690.000               1.485.278.000            

12 TELUK SENTOSA 813.313.000 1.579.260.000           2.392.573.000            

13 LABUHANBILIK 1.059.223.000 1.272.000.000           2.331.223.000            

14 SEI BEROMBANG 947.699.000 945.690.000               1.893.389.000            

15 SEI PENGGANTUNGAN 638.910.000 483.550.000               1.122.460.000            

13.218.193.000 16.000.000.000     29.218.193.000     

NO NAMA PUSKESMAS
PAGU  Indikatif 2025

JUMLAH
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Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 Dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Kabupaten Labuhanbatu 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan 
Kode Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

 Indikator Program / 
Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 2026 

 Lokasi Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumbe
r Dana 

Targ
et 

Pagu Indikatif 
(Rp)  

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 

           Dinas Kesehatan 174.139.437.822,00   141.220.736.198,00 

1          URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 174.139.437.822,00       141.220.736.198,00 

1 02        URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 174.139.437.822,00       141.220.736.198,00 

1 02 01     PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOT

A 

 Tingkat capaian kinerja 
penunjang urusan 

pemerintahan 

  90 % 123.204.468.918,00     90 % 65.323.600.114,00 

1 02 01 2.01   Perencanaan, 
Penganggaran, 

dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 

Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Sistematika dan Waktu 
Penyusunan Dokumen 

  100 % 132.720.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 126.000.000,00 
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1 02 01 2.01 0001  Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

             Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

5 Dokumen 32.988.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

35.000.000,00 

1 02 01 2.01 0002  Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

             Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Dokumen 11.500.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

8.500.000,00 

1 02 01 2.01 0003  Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

             Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Dokumen 10.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

8.500.000,00 
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1 02 01 2.01 0004  Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

             Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Dokumen 10.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

9.000.000,00 

1 02 01 2.01 0005  Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 

             Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

3 Dokumen 15.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

10.000.000,00 

1 02 01 2.01 0006  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

             Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

5 Laporan 28.232.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

5 
Lapora

n 

30.000.000,00 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

  

  

  

    

126 

1 02 01 2.01 0007  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

             Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

8 Laporan 25.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

8 
Lapora

n 

25.000.000,00 

1 02 01 2.02   Administrasi 
Keuangan 

Perangkat Daerah 

 Persentase Akuntabilitas 
Pengelolaan Keuangan 

  100 % 118.737.743.918,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 59.238.935.514,00 

1 02 01 2.02 0001  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
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             Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

1268 
Orang/bula

n 

118.379.821.518,00 PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 

(PAD), 
DANA 

TRANSFE
R UMUM-

DANA 
BAGI 

HASIL, 
DANA 

TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 
UMUM, 

PENDAPA
TAN BAGI 

HASIL 
PAJAK, 

DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

840 
Orang/
bulan 

58.948.473.114,00 

1 02 01 2.02 0002  Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

12 
Dokumen 

338.760.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

270.600.000,00 
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1 02 01 2.02 0005  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

             Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

1 Laporan 7.362.400,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Lapora

n 

7.362.400,00 

1 02 01 2.02 0007  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

             Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

4 Laporan 8.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

5 
Lapora

n 

8.000.000,00 

1 02 01 2.02 0008  Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 

             Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran  

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

3 Dokumen 3.800.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

3 
Dokum

en 

4.500.000,00 
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yang 
berkualitas 

1 02 01 2.03   Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 

Perangkat Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Administrasi Pengelolaan 
Barang Milik Daerah 

  100 % 50.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 30.000.000,00 

1 02 01 2.03 0005  Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD 

             Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

6 Laporan 50.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

6 
Lapora

n 

30.000.000,00 

1 02 01 2.05   Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Pelayanan Administrasi 
Kepegawaian 

  90 % 162.090.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

90% 60.000.000,00 
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yang 
berkualitas 

1 02 01 2.05 0002  Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 

             Jumlah Paket Pakaian Dinas 
beserta Atribut Kelengkapan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

1 Paket 74.250.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

0 Paket 0,00 

1 02 01 2.05 0011  Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

             Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

6 Orang 87.840.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Orang 

60.000.000,00 
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1 02 01 2.06   Administrasi 
Umum Perangkat 

Daerah 

 Persentase Ketercukupan 
Administrasi Perkantoran 

  90 % 532.378.200,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

95% 522.500.000,00 

1 02 01 2.06 0001  Penyediaan Komponen Instalasi 
 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

             Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

9 Paket 25.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

9 Paket 25.000.000,00 

1 02 01 2.06 0002  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

             Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

8 Paket 150.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

8 Paket 150.000.000,00 

1 02 01 2.06 0004  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
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             Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

48 Paket 31.918.200,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

48 
Paket 

31.500.000,00 

1 02 01 2.06 0005  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

             Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

6 Paket 20.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

6 Paket 30.000.000,00 

1 02 01 2.06 0006  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

             Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 
Semua 

Kel/Desa 

4 Dokumen 1.460.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Dokum

en 

40.000.000,00 

1 02 01 2.06 0008  Fasilitasi Kunjungan Tamu 
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             Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Laporan 4.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Lapora

n 

6.000.000,00 

1 02 01 2.06 0009  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

             Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

12 Laporan 300.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

12 
Lapora

n 

240.000.000,00 

1 02 01 2.07   Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

 Tingkat Pemenuhan 
Kebutuhan Barang Milik 
Daerah 

  90 % 230.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

90% 100.000.000,00 

1 02 01 2.07 0005  Pengadaan Mebel 
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             Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

50 Unit 230.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

110 
Unit 

100.000.000,00 

1 02 01 2.08   Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

 Tingkat Pemenuhan Jasa 
Penunjang Perkantoran 

  100 % 2.791.746.400,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 4.741.164.600,00 

1 02 01 2.08 0002  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

             Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

12 Laporan 650.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

12 
Lapora

n 

650.000.000,00 

1 02 01 2.08 0004  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
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             Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

12 Laporan 2.141.746.400,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

12 
Lapora

n 

4.091.164.600,00 

1 02 01 2.09   Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

 Barang Milik Daerah dalam 
Kondisi Baik dan Layak Pakai 

  100 % 537.790.400,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 475.000.000,00 

1 02 01 2.09 0001  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

             Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Unit 39.447.900,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 Unit 45.000.000,00 

1 02 01 2.09 0002  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
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             Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

133 Unit 188.342.500,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

133 
Unit 

250.000.000,00 

1 02 01 2.09 0006  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

             Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 
Semua 

Kel/Desa 

50 Unit 80.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

35 Unit 65.000.000,00 

1 02 01 2.09 0009  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

             Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

1 Unit 150.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 Unit 50.000.000,00 

1 02 01 2.09 0011  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
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             Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

58 Unit 80.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

58 Unit 65.000.000,00 

1 02 01 2.10   Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

 Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

  100 % 30.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

0% 30.000.000,00 

1 02 01 2.10 0001  Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

             Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

6 Unit 
Kerja 

30.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

0 Unit 
Kerja 

30.000.000,00 
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1 02 02     PROGRAM 
PEMENUHAN 

UPAYA 
KESEHATAN 

PERORANGAN 
DAN UPAYA 
KESEHATAN 

MASYARAKAT 

 Persentase Capaian Layanan 
SPM Terkait Siklus Hidup 

  100 % 47.338.534.904,00     100 % 71.734.765.684,00 

1 02 02 2.01   Penyediaan 
Fasilitas 

Pelayanan 
Kesehatan untuk 

UKM dan UKP 
Kewenangan 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Kategori Sarana dan 
Prasarana Kerja Kesehatan 
yang Memenuhi Standar 
Terdistribusinya Obat, Vaksin 
dan BMHP ke Puskesmas 

  3 Kategori 
4 Paket 

24.866.121.684,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4Paket 
4Kateg

ori 

25.586.031.930,00 

1 02 02 2.01 0006  Pengembangan Puskesmas 

             Jumlah Puskesmas yang 
Ditingkatkan Sarana, 
Prasarana, Alat Kesehatan 
dan SDM agar Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Unit 16.672.723.754,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 
UMUM, 
DANA 

TRANSFE
R 

KHUSUS-
DANA 

ALOKASI 
KHUSUS 

FISIK, 
DAU 

YANG 
DITENTU

KAN 
PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 Unit 15.000.000.000,00 
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KESEHAT
AN 

1 02 02 2.01 0007  Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya 

             Jumlah Fasilitas Kesehatan 
Lainnya yang Ditingkatkan 
Sarana, Prasarana, Alat 
Kesehatan dan SDM agar 
Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

1 Unit 242.000.000,00 DANA 
TRANSFE

R 
KHUSUS-

DANA 
ALOKASI 
KHUSUS 

FISIK 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  800.000.000,00 

1 02 02 2.01 0010  Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya 
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             Jumlah Sarana , Prasarana 
dan Alat Kesehatan yang 
Telah Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Unit 250.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

3 Unit 2.000.000.000,00 

1 02 02 2.01 0014  Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

             Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan yang 
Disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

25 Unit 958.807.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 
UMUM, 
DANA 

TRANSFE
R 

KHUSUS-
DANA 

ALOKASI 
KHUSUS 

FISIK, 
DAU 

YANG 
DITENTU

KAN 
PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

750 
Unit 

1.000.000.000,00 

1 02 02 2.01 0015  Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi 
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             Jumlah Penyediaan dan 
Pemeliharaan Alat Uji dan 
Kalibrasi Pada Unit 
Pemeliharaan Fasilitas 
Kesehatan Regional/Regional 
Maintainance Center 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

50 Unit 190.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 
UMUM, 

DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

241 
Unit 

150.000.000,00 

1 02 02 2.01 0020  Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

             Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

50 Unit 156.559.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

50 Unit 150.000.000,00 

1 02 02 2.01 0023  Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan 
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             Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang disediakan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Rantau 
Selatan, 

Sioldengan 

2 Paket 6.245.184.930,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 Paket 6.320.184.930,00 

1 02 02 2.01 0024  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga 

             Jumlah Keluarga yang Sudah 
Dikunjungi dan Diintervensi 
Masalah Kesehatannya oleh 
Tenaga Kesehatan Puskesmas 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

20000 
Keluarga 

20.000.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  35.000.000,00 

1 02 02 2.01 0026  Distribusi  Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan 
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             Jumlah distribusi  Alat 
Kesehatan, Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan ke 
Fasilitas Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Paket 130.847.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  130.847.000,00 
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1 02 02 2.02   Penyediaan 
Layanan 

Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 

Rujukan Tingkat 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Cakupan Desa/Kelurahan 
mengalami KLB yang 
dilakukan penyelidikan 
epidemiologi < 24 jam 
Jumlah desa/kelurahan 
dengan Stop Buang air besar 
Sembarangan (SBS) 
Jumlah Layanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP Rujukan 
yang diselenggarakan untuk 
peningkatan mutu layanan 
fasilitas kesehatan 
Jumlah Puskesmas dengan 
Pengelolaan Layanan JKN 
sesuai Standar/regulasi 
Persentase Balita Ditimbang 
(D/S) 
Persentase Puskesmas 
mampu memberikan Layanan 
Pencegahan dan 
Pengendalian Penyakit 
Menular Langsung dan 
Penyakit Tular Vektor dan 
Zoonotik 
Persentase Puskesmas 
menyelenggarakan upaya 
pencegahan dan 
pengendalian masalah  
kesehatan jiwa dan napza di 
SMA/sederajat 
Persentase  Puskesmas yang 
mencapai 80% imunisasi 
dasar lengkap anak usia 0-11 
bulan 
Rata-rata Persentase Indeks 
Pemenuhan Mutu Minimal 
Layanan Dasar Terkait 
Penyakit Menular dan 
Penyakit Tidak Menular 
Rata-rata Persentase Indeks 
Pemenuhan Mutu Minimal 
Layanan Dasar Terkait  
Siklus Hidup 
Terselenggaranya tatanan 
Kabupaten Kota Sehat 

  100 % 
50 

desa/kelur
ahan 

5 Layanan 
15 

Puskesmas 
75 % 

100 % 
80 % 

100 % 
100 % 
100 % 

5 tatanan 

21.937.413.220,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

5Layan
an 

85% 
100% 
100% 

55desa
/kelur
ahan 

6Tatan
an 

100% 
100% 
100% 

15Pusk
esmas 
100% 

45.449.837.504,00 
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1 02 02 2.02 0001  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 

             Jumlah Ibu Hamil yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

10514 
Orang 

75.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

11457 
Orang 

496.002.000,00 

1 02 02 2.02 0002  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 

             Jumlah Ibu Bersalin yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

10435 
Orang 

75.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

10936 
Orang 

314.890.000,00 

1 02 02 2.02 0003  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 
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             Jumlah Bayi Baru Lahir yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

10024 
Orang 

239.566.400,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

10415 
Orang 

228.271.000,00 

1 02 02 2.02 0004  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 

             Jumlah Balita yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

38968 
Orang 

120.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

10131 
Orang 

120.000.000,00 

1 02 02 2.02 0005  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 

             Jumlah Anak Usia Pendidikan 
Dasar yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

84905 
Orang 

200.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

91108 
Orang 

740.300.000,00 

1 02 02 2.02 0006  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 
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             Jumlah Penduduk Usia 
Produktif yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

339134 
Orang 

80.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

33419
7 

Orang 

80.000.000,00 

1 02 02 2.02 0007  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut 

             Jumlah Penduduk Usia Lanjut 
yang Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

44435 
Orang 

70.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

40383 
Orang 

70.000.000,00 

1 02 02 2.02 0008  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 
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             Jumlah Penderita Hipertensi 
yang Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

126578 
Orang 

50.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

11011
8 

Orang 

50.000.000,00 

1 02 02 2.02 0009  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 

             Jumlah Penderita Diabetes 
Melitus yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

9014 Orang 851.654.070,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

5202 
Orang 

851.654.070,00 

1 02 02 2.02 0010  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 

             Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Gangguan Jiwa Berat Sesuai 
Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

738 Orang 40.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

394 
Orang 

40.000.000,00 

1 02 02 2.02 0011  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 
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             Jumlah Orang Terduga 
Menderita Tuberkulosis yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

8828 Orang 436.164.500,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

8828 
Orang 

619.305.000,00 

1 02 02 2.02 0012  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV 

             Jumlah Orang Terduga 
Menderita HIV yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

23744 
Orang 

100.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

23744 
Orang 

241.200.000,00 

1 02 02 2.02 0015  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

16 
Dokumen 

239.940.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

16 
Dokum

en 

3.688.454.000,00 

1 02 02 2.02 0016  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

5 Dokumen 30.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

3 
Dokum

en 

30.000.000,00 

1 02 02 2.02 0017  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Dokumen 393.850.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Dokum

en 

562.450.000,00 

1 02 02 2.02 0018  Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

6 Dokumen 324.412.000,00 DAK NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

324.412.000,00 

1 02 02 2.02 0019  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan Mandiri 
dan Tradisional Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

2 Dokumen 45.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

45.000.000,00 

1 02 02 2.02 0020  Pengelolaan Surveilans Kesehatan 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

15 
Dokumen 

132.440.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15 
Dokum

en 

150.000.000,00 

1 02 02 2.02 0021  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) 

             Jumlah Orang dengan 
Masalah Kejiwaan (ODMK) 
yang Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

25 Orang 25.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

25 
Orang 

25.000.000,00 

1 02 02 2.02 0022  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA 
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             Jumlah Penyalahguna NAPZA 
yang Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

30 Orang 39.999.800,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

30 
Orang 

39.999.800,00 

1 02 02 2.02 0024  Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca Krisis Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Upaya 
Pengurangan Risiko Krisis 
Kesehatan dan Pasca Krisis 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 49.800.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

49.800.000,00 

1 02 02 2.02 0025  Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan Tidak 
Menular 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

10 
Dokumen 

720.760.900,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

10 
Dokum

en 

2.530.308.400,00 
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KABUPA
TEN/KOT

A 

1 02 02 2.02 0026  Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Dokumen 12.636.596.000,00 DBH 
CUKAI 
HASIL 

TEMBAK
AU 

(CHT), 
DANA 

TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 
UMUM, 

PENDAPA
TAN BAGI 

HASIL 
PAJAK, 

PENDAPA
TAN 

DANA 
KAPITASI 

JKN 
PADA 
FKTP 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Dokum

en 

28.530.000.000,00 

1 02 02 2.02 0028  Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional 
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             Jumlah Spesimen Penyakit 
Potensial Kejadian Luar Biasa 
(KLB) ke Laboratorium 
Rujukan/Nasional yang 
Didistribusikan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Paket 11.950.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 Paket 11.950.000,00 

1 02 02 2.02 0029  Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 25.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

25.000.000,00 

1 02 02 2.02 0033  Operasional Pelayanan Puskesmas 
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             Jumlah Dokumen Operasional 
Pelayanan Puskesmas 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

15 
Dokumen 

3.496.310.316,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15 
Dokum

en 

3.500.000.000,00 

1 02 02 2.02 0034  Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya 

             Jumlah Dokumen Operasional 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Dokumen 924.155.234,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  867.284.234,00 

1 02 02 2.02 0035  Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota 
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             Jumlah Fasilitas Kesehatan 
yang Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

15 Unit 38.360.000,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

10 Unit 203.440.000,00 

1 02 02 2.02 0036  Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal) 

             Jumlah Laporan Hasil 
Investigasi Awal Kejadian 
Tidak Diharapkan (Kejadian 
Ikutan Pasca Imunisasi dan 
Pemberian Obat Massal) 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

12 Laporan 71.500.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15 
Lapora

n 

93.000.000,00 

1 02 02 2.02 0040  Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

  

  

  

    

158 

             Jumlah orang dengan 
Tuberkulosis yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

700 Orang 60.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  142.800.000,00 

1 02 02 2.02 0041  Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV) 

             Jumlah orang dengan HIV 
(ODHIV) yang mendapatkan 
pelayanan kesehatan sesuai 
standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

39 Orang 60.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  149.000.000,00 

1 02 02 2.02 0042  Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria 

             Jumlah orang yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan malaria 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

200 Orang 66.250.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  66.250.000,00 
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KABUPA
TEN/KOT

A 

1 02 02 2.02 0043  Pengelolaan Kawasan tanpa rokok 

             Jumlah tatanan kawasan 
tanpa rokok yang tidak 
ditemukan aktifitas merokok 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

3 Tatanan 75.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  100.000.000,00 

1 02 02 2.02 0044  Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Reproduksi 

             Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan pelayanan 
kesehatan reproduksi 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

12 
Dokumen 

0,00 DANA 
TRANSFE
R UMUM-

DANA 
ALOKASI 

UMUM 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  329.067.000,00 
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1 02 02 2.02 0046  Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 

             Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan upaya kesehatan 
ibu dan anak 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

12 
Dokumen 

133.704.000,00 DAK NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  135.000.000,00 

1 02 02 2.03   Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

 Jumlah Dokumen Profil 
Kesehatan Kabupaten dan 
Puskesmas sesuai pedoman 

  16 
Dokumen 

300.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

16Dok
umen 

472.720.250,00 

1 02 02 2.03 0002  Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

16 
Dokumen 

300.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

23 
Dokum

en 

472.720.250,00 
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1 02 02 2.04   Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas 
C, D dan Fasilitas 

Pelayanan 
Kesehatan 

Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 -   - 235.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 226.176.000,00 

1 02 02 2.04 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya 

             Jumlah Rumah Sakit Kelas C, 
D dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang 
Dikendalikan, Diawasi dan 
Ditindaklanjuti Perizinannya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Unit 15.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

6 Unit 15.000.000,00 

1 02 02 2.04 0002  Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

             Jumlah Rumah Sakit dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Melakukan Peningkatan Tata 
Kelola Sesuai Standar 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Unit 20.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

6 Unit 20.000.000,00 

1 02 02 2.04 0003  Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 
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             Jumlah Fasilitas Kesehatan 
yang Dilakukan Pengukuran 
Indikator Nasional Mutu 
(INM) Pelayanan kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

15 Unit 15.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15 Unit 15.000.000,00 

1 02 02 2.04 0004  Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Penyiapan Perumusan dan 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kesehatan Rujukan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

2 Dokumen 185.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

176.176.000,00 

1 02 03     PROGRAM 
PENINGKATAN 

KAPASITAS 
SUMBER DAYA 

MANUSIA 
KESEHATAN 

 Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan (SDMK) 
yang Kompeten 

  85 % 1.254.356.600,00     85 % 1.258.593.000,00 

1 02 03 2.01   Pemberian Izin 
Praktik Tenaga 

Kesehatan di 
Wilayah 

Kabupaten/Kota 

 Persentase praktik tenaga 
kesehatan berizin 

  75 % 25.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

80% 25.000.000,00 



     

RANHIR RENCANA KERJA T.A 2025    

 

  

  

  

    

163 

yang 
berkualitas 

1 02 03 2.01 0001  Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian Perizinan 
Praktik Tenaga Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

25 
Dokumen 

10.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

25 
Dokum

en 

10.000.000,00 

1 02 03 2.01 0002  Pembinaan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan serta 
Tindak Lanjut Perizinan 
Praktik Tenaga Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

25 
Dokumen 

15.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

25 
Dokum

en 

15.000.000,00 
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1 02 03 2.02   Perencanaan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 

Sumber Daya 
Manusia 

Kesehatan untuk 
UKP dan UKM di 

Wilayah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah dokumen hasil 
perencanaan dan distribusi 
serta pemerataan sumber 
daya manusia kesehatan  
Jumlah puskesmas memiliki 
minimal 9 jenis tenaga 
kesehatan promotif dan 
preventif 

  1 Dokumen 
10 

Puskesmas 

118.684.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15Dok
umen 

118.684.000,00 

1 02 03 2.02 0001  Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Perencanaan dan Distribusi 
serta Pemerataan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 25.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

25.000.000,00 

1 02 03 2.02 0002  Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar 

             Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang Memenuhi 
Standar di Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1246 Orang 5.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1246 
Orang 

5.000.000,00 
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1 02 03 2.02 0003  Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 88.684.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

88.684.000,00 

1 02 03 2.03   Pengembangan 
Mutu dan 

Peningkatan 
Kompetensi 

Teknis Sumber 
Daya Manusia 

Kesehatan 
Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Persentase SDM Kesehatan 
yang ditingkatkan 
kompetensinya 

  86 % 1.110.672.600,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

90% 1.114.909.000,00 

1 02 03 2.03 0001  Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

             Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

180 Orang 1.110.672.600,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

30 
Orang 

1.114.909.000,00 
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KABUPA
TEN/KOT

A 

1 02 04     PROGRAM 
SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 
KESEHATAN DAN 

MAKANAN 
MINUMAN 

 Persentase sarana 
kefarmasian yang memenuhi 
standart 
Persentase Tempat 
Pengelolaan Pangan (TPP) 
yang Memenuhi Syarat Sesuai 
Standart 

  65 % 
84 % 

336.258.000,00     85% 
75Pers

en 
85Pers

en 
75Pers

en 
75% 

85Pers
en 

336.258.000,00 

1 02 04 2.01   Pemberian Izin 
Apotek, Toko 

Obat, Toko Alat 
Kesehatan dan 
Optikal, Usaha 

Mikro Obat 
Tradisional 

(UMOT) 

 Persentase Izin Apotek,Toko 
Obat, Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, UMOT yang 
Dilakukan Tindak Lanjut 
Pengawasan 

  100 % 12.500.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 12.500.000,00 

1 02 04 2.01 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan Perizinan 
Apotek, Toko Obat, Toko Alat 
Kesehatan, dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat Tradisional 
(UMOT) 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 12.500.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

1 
Dokum

en 

12.500.000,00 

1 02 04 2.02   Pemberian 
Sertifikat 

Produksi untuk 
Sarana Produksi 
Alat Kesehatan 

Kelas 1 tertentu 
dan Perbekalan 

Kesehatan Rumah 
Tangga Kelas 1 

Tertentu 
Perusahaan 

Rumah Tangga 

 Persentase  Kelengkapan 
Data ASPAK Puskesmas >70% 

  93 % 40.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 40.000.000,00 

1 02 04 2.02 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 Tertentu dan PKRT Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah Tangga 
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             Jumlah Dokumen 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan Sertifikat 
Produksi Alat Kesehatan 
Kelas 1 Tertentu dan PKRT 
Kelas 1 Tertentu Perusahaan 
Rumah Tangga 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 40.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

15 
Dokum

en 

40.000.000,00 

1 02 04 2.03   Penerbitan 
Sertifikat 

Produksi Pangan 
Industri Rumah 

Tangga dan 
Nomor P-IRT 
sebagai Izin 

Produksi, untuk 
Produk Makanan 

Minuman 
Tertentu yang 

Dapat Diproduksi 
oleh Industri 

Rumah Tangga 

 Jumlah PIRT yang memiliki 
Sertifikat Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga 

  40 Unit 92.350.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

- 92.350.000,00 

1 02 04 2.03 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk 
Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan Sertifikat 
Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin Produksi, 
untuk Produk Makanan 
Minuman Tertentu yang 
Dapat Diproduksi oleh 
Industri Rumah Tangga 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Dokumen 92.350.000,00 DAK NON 
FISIK-

BOKKB-
PENGAW

ASAN 
OBAT 
DAN 

MAKANA
N 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  92.350.000,00 

1 02 04 2.04   Penerbitan 
Sertifikat Laik 

Higiene Sanitasi 
Tempat 

Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa 

Boga, Rumah 
Makan/Restoran 

dan Depot Air 
Minum (DAM) 

 Jumlah TPM yang 
mendapatkan sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi 

  40 Unit 15.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

- 15.000.000,00 

1 02 04 2.04 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM) 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan Depot 
Air Minum (DAM) 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

1 Dokumen 15.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

  15.000.000,00 

1 02 04 2.05   Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan 

dan Sentra 
Makanan Jajanan 

 Persentase Tempat 
Pengelolaan Pangan (TPP) 
yang Memenuhi Syarat Sesuai 
Standart 

  84 % 13.357.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

85% 13.357.000,00 

1 02 04 2.05 0001  Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra Makanan 
Jajanan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

2 Dokumen 13.357.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

2 
Dokum

en 

13.357.000,00 
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1 02 04 2.06   Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut 

Hasil 
Pemeriksaan Post 

Market pada 
Produksi dan 

Produk Makanan 
Minuman Industri 

Rumah Tangga 

 Tempat Pengelolaan Pangan 
(TPP) mendapat pengawasan 
sesuai standart 

  85 % 163.051.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

95% 163.051.000,00 

1 02 04 2.06 0001  Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 

             Jumlah Produk dan Sarana 
Produksi Makanan-Minuman 
Industri Rumah Tangga 
Beredar yang Dilakukan 
Pemeriksaan Post Market 
dalam rangka Tindak Lanjut 
Pengawasan 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

75 Unit 163.051.000,00 DAK NON 
FISIK-

BOKKB-
PENGAW

ASAN 
OBAT 
DAN 

MAKANA
N, DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

75 Unit 163.051.000,00 

1 02 05     PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 
BIDANG 

KESEHATAN 

 Persentase Rumah Tangga 
berperilaku hidup bersih dan 
sehat (PHBS) 

  57 % 2.005.819.400,00     57 % 2.567.519.400,00 
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1 02 05 2.01   Advokasi, 
Pemberdayaan, 

Kemitraan, 
Peningkatan 
Peran serta 

Masyarakat dan 
Lintas Sektor 

Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Kecamatan yang 
menerapkan kebijakan 
Germas 

  8 
kecamatan 

116.400.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

9Keca
matan 

116.400.000,00 

1 02 05 2.01 0001  Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat 

             Jumlah Dokumen Promosi 
Kesehatan, Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

6 Dokumen 116.400.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

8 
Dokum

en 

116.400.000,00 

1 02 05 2.02   Pelaksanaan Sehat 
dalam rangka 

Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Terselenggaranya Hari 
Kesehatan Nasional 

  1 kegiatan 150.000.000,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

1Kegia
tan 

150.000.000,00 
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yang 
berkualitas 

1 02 05 2.02 0001  Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat 

             Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan 
Hidup Bersih dan Sehat 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

9 Dokumen 150.000.000,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

9 
Dokum

en 

150.000.000,00 

1 02 05 2.03   Pengembangan 
dan Pelaksanaan 
Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya 

Masyarakat 
(UKBM) Tingkat 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Persentase Posyandu yang 
dbina 

  78 % 1.739.419.400,00   Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

100% 2.301.119.400,00 

1 02 05 2.03 0001  Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) 
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             Jumlah Dokumen Hasil 
Bimbingan Teknis dan 
Supervisi Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya Masyarakat 
(UKBM) 

Kab. 
Labuhanbatu, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

4 Dokumen 1.739.419.400,00 DAU 
YANG 

DITENTU
KAN 

PENGGUN
AANNYA 
BIDANG 

KESEHAT
AN, DAK 

NON 
FISIK-
DANA 

BOK-BOK 
DINAS-

BOK 
KABUPA

TEN/KOT
A 

Peningkata
n Kualitas 

Sumber 
Daya 

Manusia 
1. 

Peningkata
n layanan 
kesehatan 

yang 
berkualitas 

4 
Dokum

en 

2.301.119.400,00 

 J U M L A H 174.139.437.822,00   141.220.736.198,00 
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BAB V   

P E N U T U P 
  

Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 disusun 

melalui berbagai tahapan sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia No. 86 

tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Ranwal Rencana Kerja PD ini juga disusun dengan 

memperhatikan isu-isu strategis Nasional dan prioritas pembangunan dalam Rancangan 

RKP tahun 2025, isu-isu strategis daerah, serta tugas dan fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten 

Labuhanbatu. 

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025, merupakan 

perencanaan tahunan yang sifatnya operasional yang menjembatani antara perencanaan 

tahunan serta jangka menengah Perangkat Daerah dengan RKPD dan RPJMD dalam 

mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Untuk menjaga kesinambungan pencapaian 

tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai 

berikut: 1. Sekretariat, Bidang-bidang dan seluruh staf Dinas Kesehatan secara bersama-

sama mempunyai tanggung jawab untuk: a. melaksanakan Renja Tahun 2025 dengan sebaik-

baiknya sesuai tugas dan kewenangannya; b. menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran. 2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan 

dilakukan pemantauan dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap pelaksanaan Renja 

Tahun 2025. 

Rencana Kerja PD Dinas Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025 selanjutnya 

menjadi bahan bagi Penyusunan RKPD selanjutnya penyusunan KUA dan PPAS APBD 

Kabupaten Labuhanbatu Tahun 2025. Kita berharap, program/kegiatan yang tercantum 

dalam Ranwal Rencana Kerja PD ini dapat berkontribusi dalam pencapaian visi 

Pembangunan Kesehatan Kabupaten Labuhanbatu “TERWUJUDNYA MASYARAKAT 

LABUHANBATU YANG BERKARAKTER, MAJU DAN SEJAHTERA TAHUN 2024”    

 

Rantauprapat,   Desember 2024 

 
 

 


